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Wojewodztwem Malopolskim z siedzibg w Krakowie, ul. Basztowa 22, 31-156 Krakow,
reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa, w imieniu ktérego dziata:

1) Pan Roman Wecislo — Zast¢pca Dyrektora Departamentu Funduszy Europejskich ;

zwanym dalej ,,Zarzadem Wojewodztwa”,
a

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dzialania Powiatu Wielickiego z siedzibg w Wieliczee,
przy ul. Artura Grottgera 30, 32-020 Wieliczka, NIP 6832086736,

numer KRS 0000568187, reprezentowanym przez:
1) Pana Lukasza Sadkiewicza — Prezesa Zarzadu :

2) e ogabn fo Mobill, - Chola Toopd, :

zwanym dalej ,,LGD”,

—razem zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastgpujacej tresci:

§1.
W umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ nr 00019.UMO06.6572.20023.2023 z dnia 11 stycznia 2024 r. zawartej pomigdzy

Zarzagdem Wojewodztwa a LGD, wprowadza sie nastepujaca zmiang:
Zatgeznik nr 1 LSR wraz z zalgcznikami w wersji papierowej otrzymuje brzmienie zgodnie z

zalgcznikiem nr 1 do niniejszego aneksu

§2.

Aneks zostal sporzadzony w dwéch jednablzmlqcych egzemplmzach - po Jednym
‘1

egzemplarzu dla kazdej ze Stron /

§3.
Aneks obowigzuje od dnia zawarcia.
Zarzad Wojewodztwa Prezes Stowarzyszenia / LGD
Lokalna Grupa [zfatania Powiatu ielickiego
< (e :
- T(Eukaaz Sadkiewi Czionek Zarza;du Stowarzyszenia
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Rozdziat | Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1.1 Nazwa i forma prawna

Lokalna Grupa Dziatania, funkcjonujgca pod nazwg ,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego”
to stowarzyszenie specjalne, posiadajgce osobowos¢ prawng dziatajgce na podstawie przepisow ustawy z dnia 20
lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. 2015 poz. 378). Stowarzyszenie Lokalnej
Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego ma na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich na terenie Gminy
Wieliczka, Gminy Niepotomice oraz Gminy Ktaj.

—

LGD

IWARZYSZENIE

POWIaTUu
wieLlCKIeGO

GRAFIKA 1. LOGO STOWARZYSZENIA LOKALNA GRUPA DZIALANIA POWIATU WIELICKIEGO
1.2. Opis procesu powstania partnerstwa i doswiadczenia LGD

W zwigzku z nowymi wymogami Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020 dotyczacymi wymogu
liczby gmin wchodzgcych w skfad LGD wsréd cztonkdw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Wielicka Wies$”
oraz Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie Wspdlnota Krdlewskiej Puszczy zrodzita sie idea o potaczeniu sit
i utworzeniu wspodlnej LGD. Pomyst byt o tyle trafny, ze dotychczasowa wspétpraca obu LGD odbywata sie
wzorcowo. Realizowaliémy szereg inicjatyw, ktdre pomimo lokalizacji na obszarze poszczegoélinych Lokalnych Grup
Dziatania uzupetnialy sie nawzajem. Wéréd organizacji pozarzgdowych dziatajacych na naszym terenie jest wielu
cztonkéw zamieszkatych na obszarze dziatania obu LGD. Gtéwnym czynnikiem wptywajgcym na ten fakt jest bliskie
sgsiedztwo gmin wchodzacych w skfad naszego LGD oraz przynaleznosé do jednego powiatu. Wybdr wspdlnego
dziatania byt zatem jedynym rozsgdnym pomystem. Na potrzeby nowego okresu programowania powotaliémy nowe
stowarzyszenie, w sktad ktérego wchodza cztonkowie dotychczasowych LGD tj. Lokalna Grupa Dziatania
Stowarzyszenie Wspolnota Krélewskiej Puszczy i Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania , Wielicka Wie$”. Lokalna
Grupa Dziatania pod nazwg Stowarzyszenie Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego zostata zarejestrowana
w Krajowym Rejestrze Sgdowym postanowieniem Sadu Rejonowego dla Krakowa Srédmiescie Wydziat Xl
Krajowego Rejestru Sgdowego z dnia 22 lipca 2015 r. pod NR KRS 0000568187.

Utworzona Lokalna Grupa Dziatania jest zatem kontynuatorka dziatalnosci Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania
Wielicka Wie$ oraz Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenia Wspodlnota Krdlewskiej Puszczy, ktdre w okresie
programowania 2007-2013 realizowaty na swoim obszarze LSR.

Doswiadczenie podmiotow tworzacych LGD, majace kluczowe znaczenie dla wdrazania planowanej Lokalnej
Strategii Rozwoju wynika m.in. z dziatan:

LGD Stowarzyszenie Wspdlnota Krolewskiej Puszczy:

Realizacja podejscia LEADER w okresie programowania w latach 2007 —2013. Obszar dziatania: Gmina Niepotomice,
Gmina Kfaj obejmuje obszar 161,00 km?, zamieszkaty przez 32 084 osoby, srodki do dyspozycji na lata 2009-2015:
4 748 432,00 zt. Do LGD Stowarzyszenie Wspdlnota Krolewskiej Puszczy wptyneto w ramach podejscia LEADER 121
wnioskow, ktore zostaly obstuione przez LGD i przekazane do oceny merytoryczno-formalnej do Urzedu
Marszatkowskiego. Sposrod 3 816 864,67 zt przeznaczonych na dziatanie ,Wdrazanie LSR” i ,,Projekty wspétpracy”
LGD wykorzystata 3 726 581,77 zt co stanowi 97,67%. Dzieki czemu LGD uplasowato sie na 3 miejscu w




wojewodztwie pod wzgledem wykorzystania Srodkéw wedtug danych Urzedu Marszatkowskiego na dzier 13
pazdziernika 2015 roku. Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie Wsp6lnota Krélewskiej Puszczy korzystata réwniez
ze $rodkow POKL oraz Funduszu Inicjatyw Obywatelskich realizujgc 4 projekty o facznej wartosci érodkéw
w wysokosci ok. 155 000,00 zt.

Zrealizowane ze $rodkoéw LGD operacje przyczynity sie do wielu zmian na terenie gmin Niepotomice i Ktaj. Zmiany
te dotyczg gtéwnie:

® Wzmocnienia tozsamosci lokalnej, waloryzacji i rewitalizacji dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego

e Podniesienia atrakcyjnoéci obszaréw wiejskich wokét Krolewskiej Puszczy jako miejsc zamieszkania
i wypoczynku

e Dostosowania lokalnej edukacji do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy oraz zréznicowania rozwoju
przedsiebiorczoéci w oparciu o lokalne tradycje.

Wyzej wymienione cele realizowane byly poprzez nastepujace cele szczegétowe: Podniesienie poziomu wiedzy
dotyczacej wartosci dziedzictwa obszaréw LGD od najmtodszego do najstarszego pokolenia, Zidentyfikowanie
zasobow i wyeksponowanie lokalnych waloréw kulturowych i przyrodniczych, Poprawa stanu infrastruktury
zwigzanej z dziedzictwem kulturowym i przyrodniczym LGD, Wzrost poziomu kompetencji lideréw i 0s6b z pasjg w
zakresie organizacji i zarzadzania dziedzictwem kulturowym i przyrodniczym, Poprawa infrastruktury spofecznej,
Wsparcie przedsigbiorczosci majacej wplyw na poprawe jakosci zycia na obszarach wiejskich, Poszerzenie
i zroznicowanie oferty organizacji czasu wolnego, Poprawa estetyki przestrzeni publicznej, podniesienie
kompetencji i umiejgtnoéci w zakresie réznicowania przedsiebiorczosci réinych grup spotecznosci lokalnej,
diagnozowanie i monitorowanie sytuacji na rynku pracy i edukacji, odnowienie tradycyjnych zawodéw, poprawa
infrastruktury edukacyjnej i na rzecz rozwoju przedsigbiorczoéci, budowanie relacji pomiedzy matym a duzym
biznesem, Wzmocnienie relacji i powigza pomigdzy poszczegélnymi sotectwami, domami kultury i szkotami,
Modernizacja miejsc spotkan spotecznosci lokalnej, Rozwdj inicjatyw integrujacych ludnoéé¢ naptywowa,
Wypromowanie dziatari integrujgcych spotecznos¢ lokalng, Poprawa oferty ukierunkowanej na miodziez,
stworzenie systemu inicjowania i wdrazania projektéw spotecznych i gospodarczych wokét Krélewskiej Puszczy,
wzmocnienie systemu infrastruktury informatycznej i obiegu informacji faczacych sofectwa obszaru Lokalnej Grupy
Dziatania, podniesienie kwalifikacji lokalnych lideréw w zakresie mozliwosci wspierania rozwoju obszaréw wiejskich
poprzez wykorzystanie informacji i systemoéw informatycznych.

Wymiernymi efektami dziatari we wskazanym wyzej obszarze sa:

* 55 wybudowanych/ przebudowanych/ zmodernizowanych/ wyposazonych miejsc/ obiektéw sprzyjajacych
zaspokojeniu potrzeb spoteczno-kulturalnych mieszkancéw obszaru LGD,

e 12 wydarzen popularyzujgcych obszar LGD i produkt lokalny,

e 10 inicjatyw w zakresie dziedzictwa kulturowego oraz historycznego,

e 7 przedsigwzigC z zakresu wykorzystania nowoczesnych technologii, obstugi komputera i Internetu

e 14 inicjatyw promujgcych prowadzenie zdrowego i aktywnego trybu zycia,

¢ 5 Inicjatyw stwarzajacych mozliwos¢ integracji wéréd mieszkancow (regionalne festyny, okolicznosciowe
imprezy),

e 3 Inicjatywy z cyklu zaje¢ edukacyjnych dla miodziezy.

Oceniajgc wptyw zrealizowanych ze $rodkéw LGD operacji mozna jednoznacznie stwierdzié, ze projekty te
przyczynity sig do wielu zmian na terenie gmin Niepotomice i Ktaj. Co wigcej zmiany te maja charakter pozytywny —
doszto bowiem do poprawy sytuacji w stosunku do stanu wyjsciowego.



Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Wielicka Wies$”:

Realizacja podejscia LEADER w okresie programowania w latach 2007 — 2013. Obszar dziatania: Gmina Wieliczka
obejmuje obszar 100,00 km?, zamieszkaty przez 55 231 os6b, srodki do dyspozycji na lata 2009-2015: 7 155 504,00
zt. Do Lokalnej Grupy Dziatania , Wielicka Wie$” wptyneto w ramach podejécia LEADER 130 wnioskow ktére zostaty
obstuzone przez LGD i przekazane do oceny merytoryczno-formalnej do Urzedu Marszatkowskiego. Sposréd 5 753
412,00 zt przeznaczonych na dziatanie ,Wdrazanie LSR” i ,Projekty wspotpracy” LGD wykorzystata 5 503 453 zi, co
stanowi 95,66%. Dzieki czemu LGD uplasowato sie na 5 miejscu w wojewddztwie pod wzgledem wykorzystania
srodkéw wedtug danych Urzedu Marszatkowskiego na dzien 13 pazdziernika 2015 roku.

Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju skoncentrowana byta na 2 gtéwnych kierunkach:

e Waloryzacja zasobdw przyrodniczych i kulturowych
e Poprawa jakosci zycia, w tym warunkow zatrudnienia

Wyzej wymienione cele realizowane byty poprzez nastepujgce cele szczegétowe: poprawa oferty turystycznej
i agroturystycznej, zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego, poprawa jakosci zycia, w tym warunkéw
zatrudnienia, poprawa oferty spedzania wolnego czasu dla mieszkaricéw wielickich wsi.

Zdaniem mieszkacow obszaru, dziatania promujace dziatalnos¢ LGD ,Wielicka Wie$” byty skuteczne. Zdecydowana
wiekszosc ankietowanych w badania ewaluacyjnych deklarowata, ze w obszarach dotyczacych infrastruktury i ustug
turystycznych, dostepnosci do sportu i rekreacji, stanu infrastruktury i dostepnosci do kultury warunki zycia
poprawily sie. Ankietowani sg zgodni co do dziatari w obszarach, ktére LGD przyjeto za cele szczegdtowe, tj.
zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego, oraz poprawa oferty turystycznej i agroturystycznej, ze tu
réwniei dostrzegajg pozytywne zmiany.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania , Powiatu Wielickiego”:

Realizacja podejscia LEADER w okresie programowania w latach 2014 — 2020. Obszar dziatania: Gminy Wieliczka,
Niepotomice, Ktaj obejmuje obszar 248,00 km?, zamieszkaty przez 70 079 oséb (stan na 31.12.2013 r.), srodki do
dyspozycji na lata 2014-2020: 3.207.605 EUR. Do Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego
wptyneto w ramach podejscia LEADER 196 (na dzieri 21 wrzesnia 2022 r.) wnioskéw ktdre zostaty obstuzone przez
LGD i przekazane do oceny merytoryczno-formalnej do Urzedu Marszatkowskiego. Realizacja Lokalnej Strategii
Rozwoju skoncentrowana byta na 3 gtéwnych kierunkach:

e Budowa atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkancow i turystow,
przyczyniajgcej sie do utrzymania lub utworzenia miejsc pracy;

e Rozwoj kapitatu spotecznego na terenie LGD;

e Wsparcie w rozwijaniu lokalnej przedsiebiorczosci na terenie LGD.

Wyzej wymienione cele realizowane byly poprzez nastepujace cele szczegétowe: Rozbudowa oferty i infrastruktury
stuzgcej rekreacji mieszkancow, Zwigkszenie dostepnosci do oferty kulturalnej uwzgledniajacej potrzeby
i oczekiwania réznych grup wiekowych (ze szczegbélnym uwzglednieniem dzieci, mtodziezy i senioréw), Wspieranie
aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkancéw animujgcych zycie lokalnych spotecznosci z terenu LGD, Ochrona
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego gmin wchodzacych w sktad LGD Powiatu Wielickiego, Wspieranie
tworzenia nowych miejsc pracy oraz promowanie ekonomii spotecznej na terenie LGD, Wzmacnianie
dotychczasowej oferty bazujgcej na atrakcyjnosci obszaru LGD i kreowanie nowych produktéw lokalnych,
Promowanie postaw przedsigbiorczych wéréd dzieci i miodziezy.




1.3. Ogélny opis struktury LGD
Reprezentatywnos¢ LGD

W sktad Stowarzyszenie Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego wchodzi 37 aktywnie zaangazowanych
cztonkow, 20 kobiet i 17 mezczyzn, w tym 2 cztonkdw reprezentujgcych osoby w wieku ponizej 35 lat. 27 cztonkéw
LGD to osoby fizyczne (w tym 4 oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg). W podziale na poszczegéine sektory
dziatalnosci, struktura cztonkéw LGD wyglada nastepujaco:

e 8,1% reprezentuje sektor publiczny,
e 81,09 % reprezentuje sektor spoteczny w tym 70,27% reprezentuje mieszkancow,
e 10,81% reprezentuje sektor gospodarczy.

PoszczegdIni cztonkowie Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego reprezentuja zréznicowany
obszar dziatalnosci, tj. wéréd nich znajdujg sie wtadze gmin, radni, sottysi, cztonkowie rad soteckich oraz zarzadow
osiedli, przedstawiciele organizacji pozarzadowych, przedsiebiorcy, przedstawiciele sfery kultury itp. Aktywnie
zaangazowani w dziatalnosci LGD s réwniez seniorzy, przedstawiciele rodzin wielodzietnych. Tak zréznicowany
sktad i obszary dziatalnosci, ktére reprezentujg poszczegdine osoby, pozwala na uzyskanie opinii i rozpoznanie
potrzeb kluczowych grup spotecznych, funkcjonujacych na obszarze realizacji LSR, dzieki czemu mozliwe byto realne
odzwierciedlenie oczekiwan tych grup. Cele i projekty zapisane w Lokalnej Strategii Rozwoju, $cile wspolgraja
z obszarami dziatalnosci poszczegélnych cztonkoéw LGD. Zréznicowany skiad cztonkéw Stowarzyszenia LGD
przekfada sig na znaczacy udziat réinorodnych lokalnych podmiotéw przygotowaniu LSR - zaangazowanie
spofeczne na réznych etapach tworzenia strategii (m.in. analiza potrzeb i potencjatéw, formutowanie celéw
i przedsiewzig¢). Ponadto, w rozdziale Il dotyczacym partycypacyjnego charakteru LSR szerzej opisano sposob
angazowania spotecznosci lokalnej oraz réznych lokalnych podmiotéw w proces przygotowania LSR.

Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) to narzedzie stuzace wigczeniu obywateli na szczeblu lokalnym
w odpowiedzi na wyzwania spoteczne, srodowiskowe i ekonomiczne. LGD ma $wiadomo$¢, iz RLKS to podejicie,
ktorego realizacja moze mieC znaczacy wplyw na Zycie ludzi, poprzez tworzenie nowych pomystéw i wspdlne
angazowanie si¢ w ich wdrazanie. Z tego wzgledu kluczowe jest sprostanie wyzwaniom, przed ktérymi stoi LGD
w realizacji tej idei. Jednym ze sposobéw sprostania im s3 zaproponowane przedsiewziecia odnoszace sie do kwestii
wsparcia mieszkaricow w rozwijaniu oddolnej dziatalnosci dotyczacej obszaru czasu wolnego i integracji (m.in.
kultury, edukacji, aktywnosci sportowej), ochrony dziedzictwa obszaru (zachowanie tradycji poprzez wsparcie dla
dziatalnosci lokalnych twércéw, dziatania zwigzane z ochrong zabytkdw, obiektéw i przestrzeni) czy wsparcia
w aktywizacji zawodowej i spotecznej, w tym w rozwijaniu lokalnej przedsiebiorczoéci na terenie LGD,
w szczegdInosci zwigzanej z oferta czasu wolnego, ustugami wspierajgcymi, edukacyjnymi, opiekuriczymi.

Decyzyjnosc¢

W sktad Rady Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego wchodzg przedstawiciele trzech
sektorow: spotecznego, gospodarczego i publicznego, a takze mieszkancy. Rada liczy: 3 cztonkdw reprezentujacych
sektor publiczny, 6 os6b reprezentujacych sektor spoteczny w tym 5 mieszkaricéw oraz 4 osoby reprezentujace
sektor gospodarczy. Ponadto cztonkiem Rady s3 4 kobiety oraz 2 osoby w wieku ponizej 35 lat. Struktura sktadu
organu decyzyjnego, gwarantuje zapewnienie braku dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w ten sposéb, iz wiadze
publiczne i/lub poszczegélne grupy interesu nie majg wiecej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji. W takiej
konfiguracji sktady Rady, sektor publiczny stanowi takze mniej niz 30% sktadu Radly.

Przedstawiajac zwigzlg charakterystyke rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym nalezy stwierdzi¢, iz LGD
gwarantuje zapewnienie wyboru operacji bez dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w organie decyzyjnym.
Cztonkowie Rady sa zobowigzani zachowac bezstronno$¢ w wyborze operacji. Cztonek Rady lub jego reprezentant,
ktory: jest wnioskodawcy lub grantobiorcg wybieranej przez Rade operacji, reprezentuje wnioskodawce lub
grantobiorcg, zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawca lub grantobiorcg stosunek bezposredniej pgdlegi sci
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stuzbowej, jest z nim spokrewniony, pozostaje w zwigzku matzenskim lub stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub jest
zwiazany z wnioskodawcg lub grantobiorcg z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, lub jest osobg fizyczng
reprezentujacg przedsiebiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub
grantobiorce; jest wytaczony z oceny i wyboru operacji lub grantu.

Stowarzyszenie prowadzi¢ bedzie na biezgco rejestr interesu cztonkéw organu decyzyjnego. Szczegotowe
kompetencje cztonkéw Rady i procedury wyboru operacji opisane sa w zatgcznikach do LSR oraz Regulaminie Rady.
Procedury oceny wnioskow uchwalane s3 przez Zarzad a Regulamin Rady Uchwala Walne Zebranie Cztonkow.

Dziatalnoé¢ Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego regulowana jest przez trzy dokumenty:
tj. Statut Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego, Regulamin Rady oraz Procedure naboru pracownikéw do
biura Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego dokumenty te s uchwalane przez Walne Zebranie Cztonkow.

Kwestie funkcjonowania Komisji Rewizyjnej opisane s w Statucie LGD. Aktualizacja statutu opisana jest w § 20 ust.
2 tego dokumentu.

Zasady funkcjonowania biura LGD okresla Regulamin Biura Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Powiatu
Wielickiego do ktérego zatgcznikiem jest Procedura naboru pracownikéw do biura Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu
Wielickiego. Aktualizacja Regulaminu Biura Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego nastepuje
w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw.

Pogtebianie wspdtpracy i zaangazowania cztonkéw LGD w realizacjg LSR

Stowarzyszenie pogtebi zaangazowanie lokalnej spotecznosci poprzez skoordynowane dziatania na calym obszarze
LSR skierowane do mieszkaricéw nie biorgcych aktywnego udziatu w Zyciu i dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania.
Jedynie przez kampanie informacyjng kierowana do poszczegéinych grup wiekowych Stowarzyszenie jest w stanie
dotrze¢ do mieszkancow, ktorzy jeszcze nie mieli okazji ani szans na petne skorzystanie z mozliwosci jakie oferuje
w swoim funkcjonowaniu Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego. Podstawg takiej kampanii
musi by¢ dotarcie do nowych mieszkaricow gmin cztonkowskich, czesto niezorientowanych w lokalnych
uwarunkowaniach. Tym bardziej, ze LGD jako jeden podmiot agreguje zasoby instytucjonalne - samorzgdowe,
spoteczne i gospodarcze na terenie swojego oddziatywania.

Istotnym elementem partnerstwa lokalnego bedzie takze zaangazowanie mtodych 0séb — ponizej 26 roku zycia (w
tej grupie istotni sg nie tylko mfodzi dorosli/absolwenci, ale tez osoby niepetnoletnie: dzieci i mfodziez) oraz seniorzy
— w szczegdlnosci zamieszkujgcy obszary wiejskie. Wprowadzenie reprezentantdw tej grupy wiekowej do organow
Stowarzyszenia zwigkszy mozliwosci nowego spojrzenia na funkcjonowanie organizacji w zmieniajgcym sig

otoczeniu.

Opis struktur wewnetrznych znajduje sie w statucie LGD sktada sig na nie Walne Zebranie Cztonkow, Zarzad, Komisja
Rewizyjna oraz Rada ich zasady funkcjonowania zostaty szerzej opisane powyzej. Wsrod cztonkow zarzadu sg osoby
posiadajace wyzsze wyksztatcenie oraz studia podyplomowe MBA. Wéréd pracownikoéw znajdujg sig osoby z
wyzszym wyksztatceniem w kierunku prawo, zarzadzanie w sektorze publicznym i pozarzagdowym oraz posiadajgce
studia podyplomowa w zakresie realizacji projektow unijnych.
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Rozdziat Il Charakterystyka obszaru i ludno$ci objetej wdrazaniem LSR

2.1 Zwigzty opis obszaru oraz wykazanie spdjnoéci obszaru

Obszar Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego objety Strategia Rozwoju Lokalnego obejmuje
trzy gminy w skiad ktorych wchodza: gmina Wieliczka (wytgcznie obszar wiejski), Gmina Niepotomice oraz Gmina
Kfaj. Powierzchnia catkowita obszaru LSR to 248 km?, na ktérej w 2020 roku mieszkato tacznie 82 202 0séb (stan na
31.12.2020r.)

TABELA 1. LICZBA MIESZKANCOW ORAZ POWIERZCHNIA GMIN WCHODZACYCH W SKEAD LGD.

Liczba ludnosci w 2020

: 2 Tk

Jednostka (stan na 31.12.2020) Powierzchnia [km2]
Kiaj 10981 65
Niepotomice 31686 96
Wieliczka - obszar wiejski 39 535 87
LGD 82 202 248

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie BDL GUS.

Obszar LGD jest spofecznie, gospodarczo i rodowiskowo spdjnym srodowiskiem. Ze wzgledu na sasiedztwo gmin
cztonkowskich ze sobg (sgsiedztwo bezposrednie oraz tzw. dalsze sasiedztwo, gmina Niepotomice graniczy
obszarem wiejskim gminy Wieliczka oraz gming Klaj) teren odznacza sie spéjnoscig przestrzenng rozumiang
w kontekscie geograficznym. Mapa ponizej prezentuje obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju z zaznaczeniem
granic poszczegolnych gmin.

Obszar LGD posiada wspélne cechy jak np. funkcjonowanie w strefie metropolitalnej miasta Krakowa, wysoki
poziom dostgpnosci komunikacyjnej zwigzany z przechodzeniem przez teren autostrady A4, zwiekszajacy sie
naptyw nowej ludnosci w wyniku suburbanizacji (i zwigzany z tym dynamiczny ruch budowlany) oraz rozpoznawalne
i cenione zasoby przyrodniczo-kulturalne (walory krajobrazowe Pogdrza Wielickiego, Puszcza Niepotomicka i inne
formy ochrony przyrody, liczne zabytki). Obszar objety LSR charakteryzuje sie wspdlnymi tradycjami, m.in. produkty
lokalne, cykliczne imprezy kulturalne. Do budowania lokalnej tozsamosci i potrzymania lokalnych tradycji istotnie
przyczynia sig prezna dziafalno$¢ grup i stowarzyszen (np. KGW — ok. 30, zespoly regionalne, kota historyczne,
lokalni tworcy). Obszar tez cechujg podobienstwa gospodarcze: z jednej strony przewaga dziatalnosci ustugowej
w strukturze rodzajow dziatalnosci, wzrost wskaznika przedsigbiorczosci na przestrzeni lat, preznie rozwijajace sie
tereny aktywnosci gospodarczej (koncentrujgce inwestycje, zapewniajagce miejsca pracy dla mieszkancow);
z drugiej— brak wigkszych firm zatrudniajgcych powyzej 1000 pracownikéw, nizsza chionnosé lokalnego rynku pracy
w stosunku do potrzeb (konkurencyjnos¢ Krakowa, stosunkowo niski stopien zadowolenia mieszkancoéw z lokalnego
rynku pracy), trudnosci z wejéciem/powrotem na rynek pracy w przypadku kobiet, w szczegdlnoéci po przerwie
macierzynskiej.

Obszar LGD jest odpowiedni dla strategii, poniewaz odznacza si¢ takze zblizonymi wyzwaniami rozwojowymi,
wspolnymi potrzebami i oczekiwanymi mieszkaricow, m.in. w zakresie: rozwoju infrastruktury i oferty czasu
wolnego (ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy oraz senioréw), w tym miejsc i inicjatyw stuzagcych
integracji lokalnej spolecznosci, zapewnienia wsparcia dla aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkaficéw terenéw
wiejskich, wspierania lokalnej aktywnosci gospodarczej, prowadzenia dziatah i tworzenia rozwigzan
odpowiadajacych na procesy demograficzne, takie jak starzenie sie spoteczenstwa (oferta opiekuncza i wspierajgca
dla senioréw), naptyw nowych mieszkaficéw i dodatnie saldo przyrostu naturalnego (oferta integrujaca, oferta,
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opiekuriczo-edukacyjna, oferta czasu wolnego).



Zakres oddziatywania poszczegdlnych EFSI, z ktérych wspétfinansowana bedzie LSR: realizacja operacji w ramach
funduszy bedzie mozliwa na catym obszarze objetym LSR.

Na podstawie diagnozy obszaru LGD wyr6zni¢ mozna nastepujgce grupy interesu: podmioty tworzgce ofertg czasu
wolnego (instytucje, stowarzyszenia, grupy nieformalne), lokalni twércy i podmioty dziatajgce w obszarze
dziedzictwa kulturowego obszaru (zespoly regionalne, orkiestry dete, kota gospodyri wiejskich itp.), spoteczni
przedstawiciele sotectw — softysi, rady soteckie. R6znorodnos¢ podmiotow jest charakterystyczna dla terenu LGD
Powiatu Wielickiego. Konflikty pomiedzy grupami intereséw mogg wynikac¢ z ich mnogosci na jednym terenie oraz
potrzeby bycia liderem. Jednocze$nie w trakcie dziatann partycypacyjnych towarzyszacych opracowaniu LSR
zwracano uwage na potrzebe prowadzenia biezgcej analizy interesariuszy (grup interesu) powigzanej z tematykg
podejmowanych decyzji.

GRAFIKA 2. OBSZAR LGD STOWARZYSZENIA POWIATU WIELICKIEGO NA TLE CALtEGO POWIATU

Niepolomice

Biskupice

Wieliczka

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUGIK (BDOT10K)




Rozdziat lll Partycypacyjny charakter LSR

Opracowanie Strategii Rozwoju Lokalnego dla Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Powiatu Wielickiego”
przebiegato z aktywnym udziatem lokalnej spotecznosci. Na poszczegdinych etapach prac nad LSR, poczawszy od
oceny potrzeb, poprzez identyfikacje szans, po wyznaczanie celéw, zapewniono sie odpowiednie metody i techniki
partycypacyjne, pozwalajagce na aktywne wigcznie mieszkaricow na kaidym etapie prac nad LSR. Metody
partycypacji s3 adekwatne do lokalnej specyfiki obszaru, dostosowane do potrzeb i oczekiwari kluczowych,
reprezentatywnych dla spotecznosci, grup zaangazowanych w proces opracowania LSR. Doktadne dane statystyczne
zaréwno ogolnodostepne jak i te wynikajace z zebranych ankiet, wywiadéw, kart projektéw zostaty zawarte w
Rozdziale IV LSR.

3.1 Opis metod angazowania spotecznosci lokalnej w przygotowanie LSR z okresleniem grup docelowych,
do ktérych metody te sg kierowane

Do poszczegdinych etapow budowania LSR (ocena potrzeb; diagnoza i analiza SWOT; okreélenie celéw
i wskaznikow w odniesieniu do opracowania LSR oraz opracowanie planu dziatania; opracowanie zasad wyboru
operacji i ustalenia kryteriéw wyboru; opracowanie zasad monitorowania i ewaluacji), w tym w procesie konsultacji
spotecznych projektu dokumentu, wykorzystano nastepujace metody partycypacyjne: badanie ankietowe PAPI,
badanie ankietowe CAWI, spotkania informacyjno-konsultacyjne (dwie tury), zbieranie opinii pisemnie, m.in.
poprzez formularz online. Informacje o konsultacjach z mieszkaricami zamieszczono na stronie internetowej oraz
w mediach spotecznosciowych LGD, a takze na stronach urzedéw gmin wchodzgcych w skiad LGD, prowadzono tez
informacyjng akcje telefoniczna.

W pierwszej kolejnosci w ramach prac nad LSR zrealizowano:

Gminne spotkania informacyjno-konsultacyjne (I tura). Spotkania informacyjno-konsultacyjne skierowane do
przedstawicieli mieszkaficéw, organizacji pozarzadowych, lokalnych przedsiebiorcéw oraz radnych, sottyséw
i podmiotdw zainteresowanych realizacja projektéw wspétfinansowanych w ramach realizacji LSR. Dzieki
wykorzystaniu pracy warsztatowej oraz technik kreatywnych oméwiono podczas nich stabe i mocne strony oraz
szanse i zagrozenia, wypracowano zatozenia pod katem gféwnej aspiracji rozwojowej (a takie siatki celéw
i przedsigwzigc) oraz zbierano propozycje projektéw do realizacji w ramach poszczegblnych przedsiewziec.
Podnoszono tez kwestie grup docelowych, ktére w sposdb szczegdlny powinny zosta¢ objete wsparciem w ramach
realizacji LSR. Spotkania odbyly sie we wszystkich gminach wchodzgcych w sktad Stowarzyszenia LGD, tj.:

e 26.07.2022 r. w Wieliczce (21 uczestnikow),
e 27.07.2022 r. w Niepotomicach (9 uczestnikéw),
e 28.07.2022r. w Ktaju (7 uczestnikdw).

Badanie ankietowe realizowane technika faczong wywiadu kwestionariuszowego PAPI oraz ankiety internetowej
CAWI z mieszkaricami gmin wchodzacych w sktad Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego. tj.
obszar wiejski Gminy Wieliczka, Gmina Ktaj oraz Gmina Niepotomice. Opinie mieszkancow stanowig istotny element
tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju. Do$wiadczenie zawodowe i zyciowe mieszkafncow, zwigzane z obszarem LGD
jest kluczowym elementem stworzenia wartosciowego programu rozwoiju, ktory bedzie odpowiadat potrzebom
lokalnych spotecznosci i umozliwi pozyskiwanie srodkéw europejskich na realizacje najwazniejszych przedsiewziec.
Za pomocg ankiety mozliwe byto poznanie opinii mieszkaricdw na temat gtéwnych deficytow i atutow polityki
rozwojowej prowadzonej w réznych sferach (dziedzinach) na zamieszkiwanym obszarze, kluczowych lokalnych
problemow, potrzeb/oczekiwan w zakresie kierunkéw dziatan rozwojowych czy identyfikacji grup, ktdre wymagaja
intensyfikacji wsparcia. tacznie zrealizowano n=383 ankiet (minimalna préba adekwatna do liczebnoéci
mieszkancow obszaru LGD). Kwestionariusz ankiety umozliwial wyszczegélnienie potrzeb/.
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poszczegélnych grup wchodzacych w skiad spotecznosci lokalnej, w zaleznosci od wieku, pici czy statusu
zawodowego ankietowanych. Badanie byto prowadzone w sierpniu 2022 roku.

Badanie ankietowe realizowane technika ankiety internetowej CAWI z przedstawicielami podmiotéw, instytucji,
JST oraz organizacji dziatajgcych na obszarze LGD. Uwzglednienie tej grupy badanych w procesie wypracowywania
strategii, pozwolito na zebranie oczekiwan gtéwnych interesariuszy w zakresie podejmowanych dziatan
rozwojowych, w tym definiowania priorytetéw dla przedsiewzig¢ i kierunkéw, identyfikacji problemow
i potencjatéw, zakresu potrzebnego wsparcia, prowadzenia polityki informacyjnej, a takze opinii na temat
dotychczasowe]j wspétpracy. Dedykowana podmiotom ankieta ewaluacyjna byta dostgpna na stronie internetowe;j
LGD oraz Urzedéw Gmin z terenu LGD. Dodatkowo, do kluczowych podmiotéw/instytucji wystano e-mail
z zaproszeniem do udziatu w badaniu. Ankiete CAWI wypetnito 20 przedstawicieli instytucji i organizacji. Badanie
byto prowadzone w sierpiniu 2022 roku.

Karty projektu — formularze skierowane do zainteresowanych stron (mieszkaricow obszaru LGD, podmiotéw /
nieformalnych grup dziatajacych na terenie obszaru LGD), za pomocg ktérych zbierano potrzeby w zakresie celow
i przedsiewzie¢ — pomysty na projekty i dziatania, ktére wypetniajacy formularz chccieliby realizowac, uzyskujac
wsparcie finansowe z funduszy unijnych za posrednictwem oraz przy pomocy LGD, w ramach nowego okresu
programowania. Formularze przyczynily si¢ do zebrania wiedzy o realnych potrzebach, ale i mozliwosciach
lokalnych podmiotéw. Formularz mozna byto ztozy¢ w wersji elektronicznej lub papierowej (w tym takze podczas
| tury spotkan informacyjno-konsultacyjnych). £acznie wptynety 44 formularze (38 online, 6 papierowych). Karty
projektu zbierano na przetomie lipca i sierpnia 2022 r.

Nastepnym etapem byly tzw. konsultacje okresowe — podczas ktérych zaprezentowano gidwne zatozenia dla LSR
(m.in. w formie dokumentu dostgpnego na stronie internetowej LGD) oraz zbierano pomysty i uwagi dotyczace
prezentowanych tresci, a w szczegdlnosci celow, przedsiewziec czy definicji kryteriow premiujacych. Konsultacje
trwaly od 27 wrzeénia 2022 r. do 4 pazdziernika 2022 r. i byly skierowane do mieszkanicow, organizacji
pozarzadowych, lokalnych przedsigbiorcéw oraz radnych, softyséw i innych podmiotow zainteresowanych
realizacja projektéw wspétfinansowanych w ramach LSR. W tym czasie zainteresowane strony mogty wyrazac opinie
poprzez formularz online, a takze podczas trzech spotkar informacyjno-konsultacyjnych (spotkania gminne Il tura),
ktére odbyly sie we wszystkich gminach wchodzacych w sktad Stowarzyszenia LGD, tj.:

e 27.09.2022 r. w Wieliczce (5 uczestnikowy),
e 28.09.2022 r. w Niepotomicach (2 uczestnikow),
e 29.09.2022 r. w Kfaju (8 uczestnikow).

Domknieciem dziatan partycypacyjnych towarzyszacych przygotowaniu Strategii byly konsultacje spoteczne
projektu LSR — podczas ktérych udostgpniono do wgladu dokument — projekt LSR (m.in. na stronie internetowej
LGD) oraz zbierano opinie i uwagi dotyczace prezentowanych tresci. Konsultacje trwaty od 23 maja 2023 r. do 30
maja 2023 r. i byly skierowane do mieszkaricéw, organizacji pozarzagdowych, lokalnych przedsigbiorcow oraz
radnych, softysow i innych podmiotéw zainteresowanych realizacjg projektéw wspoétfinansowanych w ramach LSR.
W tym czasie zainteresowane strony mogly wyrazac opinie poprzez formularz online, a takze w biurze LGD.

W tworzenie LSR zaangazowaly sie rézne grupy i organizacje z terenu LGD reprezentatywne dla lokalnej
spotecznoéci, w tym: przedstawiciele wtadz lokalnych oraz instytucji publicznych (m.in. urzedy gmin, spotki gminne,
osrodki pomocy spotecznej, szkoty, centra kultury, biblioteki), partnerzy gospodarczy i spoteczni (m.in. mieszkancy,
przedsiebiorcy, softysi, rady soteckie, kota gospodyn wiejskich), wiaéciwe podmioty reprezentujace spoteczeristwo
obywatelskie — organizacje pozarzadowe (stowarzyszenia sportowe — lokalne kluby sportowe, ochotnicze straze
pozarne, podmioty odpowiedzialne za promowanie witaczenia spotecznego, praw podstawowych, praw osob
z niepetnosprawnoéciami, réwnouprawnienia pici i niedyskryminacji, dziatajace na rzecz srodowiska). Grupa osob
bioracych udziat w dziataniach partycypacyjnych byfa takze zréznicowana pod katem wieku i ptci uczestnikow
(kobiety, mgzczyzni, seniorzy, osoby mtode —do 25 roku zycia). :
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Dane z konsultacji spotecznych przeprowadzonych na obszarze objetym LSR zostaty wykorzystane do opracowania
LSR. W szczegdlnosci wykorzystano dane dotyczace: potrzeb i oczekiwar spotecznych w zakresie rozwoju obszaru
LGD, pomystéw zwigzanych z mozliwymi do realizacji projektami/zadaniami, priorytetéw dla kierunkéw dziatan LGD
na najblizsze lata, grup szczegdlnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR.

Najwazniejsze wyniki dziatari konsultacyjnych, ktére zostaty wykorzystane do opracowania LSR wskazywaty na
zapotrzebowanie w zakresie: zwiekszania dostepnosci oferty czasu wolnego, w tym miejsc i inicjatyw stuzgcych
integracji, zapewnienia wsparcia dla aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkaricow terendw wiejskich, takze
w aspekcie lokalnej przedsigbiorczosci. Do opracowania LSR positkowano sig takimi wnioskami z konsultacji
spotecznych, ktore byly zgodne z obszarami tematycznymi i zakresem dziatalnoéci LGD oraz mozliwe do realizacji
w ramach podejécia LEADER. Wyniki przeprowadzonej analizy wnioskéw z konsultacji zostaly przytoczone
wrozdziale 4 LSR (Analiza mocnych istabych stron obszaru objetego LSR), a takze zostaly wykorzystane do
konstruowania tresci rozdziatow 6-8, w szczegdlnosci w zakresie celow i przedsiewziec.

3.2 Dziatania planowane w zakresie utrzymania zaangazowania i informowania spotecznosci lokalnej,
mobilizacji interesariuszy oraz wzmocnienia partnerskiej wspotpracy na etapie wdrazania LSR

W celu podtrzymania zaangazowanie lokalnej spotecznosci na etapie wdrazania LSR planowane s3 okresowe
spotkania w gminach czlonkowskich na wzér tych, ktére stuzyly jako spotkania konsultacyjne na etapie
przygotowania niniejszej strategii. W ramach planowanego informowania na temat biezacej realizacji LSR oraz
przysztych krokéw, cykliczne spotkania pozwolg na dalsze, a nie tylko jednorazowe, zaangazowanie 0sob
uczestniczgcych na etapie koncepcji. W ten sposdb LGD uzyska efekt konsekwentnego udziatu 0séb uczestniczacych
w pierwszych spotkaniach przygotowujacych Strategie na lata 2023-2027. W ramach planowanych spotkan
uczestnicy beda mieli mozliwo$¢ walidacji wdrazania LSR poprzez ankiety czastkowe z procesu wdrazania, a efektem
beda raporty z tych spotkan.

W przysztosci LGD bedzie mobilizowaé biernych dotychczas interesariuszy poprzez kampanie informacyjne
zaréwno drogq tradycyjng — spotkania w terenie, media lokalne, plakaty, jak tez poprzez dotarcie kanatami
cyfrowymi — w szczegélnosci poprzez ogélnodostepne media spotecznoéciowe, w ktdrych réwniez funkcjonuja
docelowi interesariusze, co zwigkszy skutecznoé¢ tej metody. Dodatkowo, aby nie wyklucza¢ zadnych grup,
konieczne jest dostosowanie drég komunikacji, tak aby w spotkaniach mogly bra¢ udziat osoby majace problemy
z przemieszczaniem sig (np. seniorzy, osoby z niepetnosprawnosciami) lub ograniczenia czasowe (rodzice matych
dzieci, mtode matki). Moze sie to odbywa¢ poprzez spotkania zdalne przy uzyciu popularnych komunikatoréw lub
platform.

W ramach wzmocnienia partnerskiej wspétpracy cztonkéw LGD wprowadzona zostanie mozliwoéé zgtaszania
inicjatyw projektowych do Zarzgdu przez cztonkéw LGD przygotowanych przez przedstawicieli wszystkich gmin
cztonkowskich jednoczesnie lub przedstawicieli przynajmniej trzech grup spotecznych facznie. W ten sposéb zacheci
to cztonkéw LGD do ciggtej wspdtpracy, ktéra bedzie miata realny wymiar w postaci przygotowanych
i zrealizowanych projektéw, ktorych efekty beda odczuwalne dla szerokiego grona cztonkéw LGD i miaty zasieg
wykraczajgcy poza obszar jednej gminy.

Zaréwno na etapie tworzenia, jak i realizacji LSR, zatozono uwzglednienie zasad horyzontalnych okreslonych w art.
9 rozporzadzenia 2021/1060, w tym:

® poszanowania praw podstawowych oraz przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii Europejskiej;

e zasady rownosci kobiet i mezczyzn;

e zasady rownosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub
$wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasade dostepnoéci dla osdb
z niepetnosprawnosciami;




e zgodnosci dziatan z celem wspierania zrownowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE, oraz
z uwzglednieniem celéw ONZ dotyczacych zrownowaionego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego
i zasady ,nie czyn powainych szkod”.
Informacje nt. mozliwosci dotarcia do szerszego grona odbiorcéw oraz budowania zaufania i wiarygodnosci poprzez
wykorzystanie lokalnych autorytetéw sg zawarte w tresci Planu Komunikacji stanowigcego zatacznik do umowy
ramowej.
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Rozdziat IV Analiza potrzeb i potencjatu LGD

4.1 Opis dokonanej analizy potrzeb i potencjatéw obszaru wdrazania LSR

Do analizy potrzeb rozwojowych i potencjatéw obszaru wdrazania LSR postuzono sie technikg analizy SWOT. W ten
sposob zidentyfikowane stabe strony wskazujg na potrzeby obszaru, a mocne strony obrazujg jego potencjaty.
Ponizsza analiza zostata przeprowadzona na podstawie dokonanej diagnozy danych zastanych (gtéwne zrédto
danych: BDL GUS), a takze z udziatem mieszkaricéw oraz kluczowych podmiotéw dziatajacych na terenie LGD
zsektora publicznego, spotecznego igospodarczego (I tura gminnych spotkari informacyjno-konsultacyjnych,
badania ankietowe CAWI i PAPI — m.in. pytania o giéwne atuty i wady miejsca zamieszkania, ocena poszczegolnych
aspektow polityki rozwojowej na szczeblu lokalnym — skala Likerta, w tym rynku pracy, edukaciji, sfery kultury,
rekreacji, turystyki, ochrony srodowiska itp.)

Wigkszos¢ wnioskéw zgfaszanych przez uczestnikéw partycypacyjnego procesu zostata uwzgledniona w diagnozie
(przy poszczeg6lnych stanych i mocnych stronach kursywa w nawiasie oznaczano kwestie, ktére szczegéInie mocno
wybrzmiaty w badaniach ankietowych oraz podczas | tury spotkan informacyjno-konsultacyjnych). Pominieto
wskazania niezgodne ze statystykg publiczng lub co do ktérych nastepowata rozbieznoéé w zrédtach. Analiza zostata
przeprowadzona w blokach tematycznych wynikajacych z przeprowadzonej diagnozy danych zastanych obszaru
LGD.

Demografia i sytuacja spoteczna (opieka, problemy spoteczne, edukacja, aktywnos¢ obywatelska,
zawigzywanie partnerstw)

Mocne strony (potencjaty wewnetrzne) Stabe strony (potrzeby rozwojowe)

Ciggly i zauwazalny wzrost liczby mieszkaricow | Spadajacy przyrost naturalny w poréwnaniu z rokiem
(w okresie 2015-2020 zmiana o ok. 10%) przektadajacy | 2016 (spadek z 2,7 na 0,85 przyrostu naturalnego na

si¢ na wzrost kapitatu spotecznego czy rozwéj gmin. 1000 ludnosci).

Korzystna sytuacja demograficzna wynikajaca gtéwnie | Postepujace starzenie sie spofeczeristwa i zwiekszajacy
z dodatniego salda migracji (14,46), ale réwnie: | sie wskaznik obcigzenia demograficznego
z dodatniego przyrostu naturalnego (0,85). w poréwnaniu z 2015 r. (wzrost wartosci wskaznika

Wyzszy udziat 0s6b miodych, do 14 roku zycia (18,2%), | obciazenia demograficznego z 57,3 do 65).
niz oséb po 75 roku zycia (5,2%).

Niewielka liczba oséb i rodzin pobierajacych | Niewystarczajaca dostepnoéé opieki ztobkowej, co
swiadczenia socjalne (18 rodzin pobierajacych zasitek | pigty badany mieszkaniec uwazat, ze stanowi to gtowna
na dziecko na 1000 mieszkaficow i 256 beneficjentéw | wade / problem obszaru (badania ankietowe).
Srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 000 | Niska dostepnoi¢ opieki medycznej, bardzo duze
mieszkaficow) w poréwnaniu ze $rednig krajowa (21 | obtozenie  przychodni  lekarskich (3028  o0s6b
rodzin i 414 beneficjentow). Liczba udzielanych przypadajacych na 1 przychodnie, niemal dwukrotnie
swiadczen ciggle sie zmniejsza (spadek beneficjentow | wiecej od éredniej krajowej). Mata liczba lekarzy,
0 37% i rodzin o 23%). wtym specjalistéw w publicznych  placéwkach
Niski wskaznik ubéstwa, sporo programow wsparcia | zdrowotnych (I tura spotkari). Obszar zwigzany
realizowanych przez osrodki pomocy spotecznej (/ tura | z ochrong zdrowia byt najnizej ocenianym z obszaréw
spotkari). dziedzinowych przez mieszkancow — érednia 3 na 5-
Niski poziom przestgpczosci (15,6 przestepstw na 1000 | punktowej skali (badania ankietowe).

mieszkaricow) w poréwnaniu do $redniej dla kraju | Negatywne aspekty suburbanizacji — szybki, wrecz
(21,45 przestepstw na 1000 mieszkancow). niekontrolowany naptyw ludnosci i zbyt intensywny

rozwoj zabudowy mieszkaniowej, wzrost gestosci
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Poprawiajgca sie na przestrzeni lat sytuacja w zakresie
objecia dzieci do lat 3 opieka w Ztobkach (wzrost
odsetka o 8 p.p.).

zaludnienia (wynikajacy m.in. z potozenia gmin LGD tuz
pod Krakowem i waloréw krajobrazowych obszaru).
Nieréwnomierny dostep do ustug i infrastruktury
spotecznej: w niektérych sotectwach koncentracja,
w innych niedostatki (/ tura spotkan).
Niewystarczajaca dostepnos¢ form opieki dla dzieci do
lat 3, niski odsetek dzieci objetych opieka w ztobkach
(LGD 14%, Polska 15,5%, powiat wielicki 16,2%).

Niewystarczajgca dostepnosci opieki przedszkolnej
w stosunku do wzrostu liczby dzieci w wieku
(spadek odsetka dzieci objetych
wychowywaniem przedszkolnym o blisko 10 p.p.)

przedszkolnych

Niewystarczajaca oferta opiekuricza dla os6b starszych,
w tym samotnych / pozbawionych wsparcia rodzin,
przy  jednoczesnym liczby  takich
mieszkancow. Infrastruktura i oferta opiekuncza dla

wzroscie

senioréw i oséb z niepetnosprawnosciami stanowita

Wysoka aktywnos¢ obywatelska mieszkancow LGD
wyrazana wyzszg niz przecietnie w Polsce frekwencja w

wyborach prezydenckich (prawie 70%)
i parlamentarnych (65,3%).
Rozwinieta dziatalnos¢ sektora spotecznego,

stosunkowo duza liczba (ponad 250 podmiotow)
aktywnie dziatajacych organizacji pozarzadowych
i stowarzyszen. Aktywnosc rad soteckich, OSP, KGW,
kluby sportowe, zespoly regionalne. Zroznicowane
obszary dziatalnoéci organizacji — m.in. promowanie
lokalnej

potrzebami,

obszaru i tradycji, pomoc osobom ze

szczegOlnymi propagowanie kultury

sportu itp.

drugi najnizej oceniany ($rednia 3,1) przez
mieszkancow obszar rozwojowy (badania ankietowe).
Stabe zainteresowanie lokalnym zyciem - niska

integracja nowych mieszkaricow ze spotecznoscia
,zastang”, ale takze oferta kulturalng czy sportowg
oferowang lokalne
gminy do roli ,sypialni Krakowa”). Brak poczucia

(sprowadzanie zamieszkiwanej

lokalnej tozsamosci/ przywigzania do miejsca stanowit
znalazt sie wéréd 3 gtéwnych probleméw obszaru
wskazywanych przez badane instytucje (badania
ankietowe).

Niewystarczajaco rozwinieta wspotpraca diugofalowa

miedzy poszczegélnymi organizacjami (zaréwno
wewnatrzgminna, jak i miedzygminna), ,zamknigcie”
sie u siebie, interakcje i wspotpraca gtéwnie w zakresie

organizacji imprez (/ tura spotkan).

Szanse (potencjaty zewnetrzne)

Zagroienia

Uruchomienie érodkéw i programow zewnetrznych
oraz rzadowych i ministerialnych na kolejne lata —
zaktadajgcych wsparcie m.in. przedsigewzigc z zakresu
aktywizacji mieszkancow, integracji spotecznej i in.
(np. Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,
PS WPR, FERS).

Popularyzacja postaw
i odpowiedzialnosci obywatelskiej — wzrost aktywnosci
i organizowania sie spoteczeristwa wokot réznego typu
istotnych z  punktu matych

zaangazowanych

kwestii widzenia

Starzenie sie spofeczenstwa generujgce wzrastajgce
zapotrzebowanie w zakresie tzw. srebrnej gospodarki,
w szczegdlnoéci pod katem ustug opiekunczych
i specjalistycznych oraz odpowiednio dostosowanej
infrastruktury.

Tendencja dot. spadku dzietnosci, poglebiana przez

niewystarczajgce wsparcie w zakresie zdrowia
prokreacyjnego.
Wzrost cen energii i inflacja, wzrost kosztow Zycia

niewspétmierny do wysokosci zarobkow, przektadajgce

sie na nasilenie polaryzacji ekonomicznej
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spotecznosci  (np. nowe inwestycje, ochrona

$rodowiska, dziatania straznicze).
Wzrost znaczenia partycypacji spotecznej w procesie
rozwoju lokalnego. Rosngce znaczenie partycypacji
spotecznej w ksztattowaniu polityk publicznych, np.
wprowadzanie budzetow obywatelskich i innych form
partycypacji wspierane przez
ustawodawstwo dotyczace

spotecznej,
(wymogi realizacji

konsultacji spotecznych).

Utrzymujacy sie trend migracji wewnetrznych na

obrzeza duzych miast.

spoteczeiistwa oraz problemu ubdstwa. Zjawisko
ubdstwa energetycznego — istotne wyzwanie dla skali
i trwatosci zmian zwigzanych z zaopatrywaniem
W energie.

Negatywny, dtugofalowy, bezposredni
wptyw epidemii COVID-19 na zdrowie, tez w kontekscie
zaniedban  profilaktyki czy pogorszenia stanu

psychicznego (nasilone stany lekowe, depresyjne).

posredni i

Mobilnos¢ zarobkowa, migracje zagraniczne — odptyw
miodych, wyksztatconych ludzi do innych krajow UE /
daleko od domu rodzinnego, pozostawianie 0s6b
starszych (rodzicéw, dziadkdw) bez statej opieki
w domu.

Gospodarka i rynek pracy

Mocne strony (potencjaty wewnetrzne)

Stabe strony (potrzeby rozwojowe)

Staty wzrost wskaznika przedsigbiorczoéci, tempo
wzrostu wyzszy niz w kraju (wzrost o 26% w
odniesieniu do liczby oséb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ i o 20% w odniesieniu do podmiotow
gospodarczych).

Wysoki
profesjonalna,

dziatalnosc
(sektor

udziat podmiotéw z sekgji

naukowa i techniczna
przyczyniajagcy sie do rozwoju innowacji) w ogodle
podmiotéw (10%), przy jednoczesnym wzroscie liczby
podmiotdw w powyiszej sekcji w ostatnich latach
(59%).

Preznie rozwijajgce sie tereny aktywnosci gospodarczej
(koncentrujace inwestycje, zapewniajace miejsca pracy
dla mieszkaricéw): Niepotomicka Strefa Inwestycyjna
na terenie gminy Niepotomice, Wielicka Strefa
Aktywnosci Gospodarczej w Brzegach na terenie gminy
Wieliczka, tereny produkcyjne, ustugowe, komercyjne
w Targowisku w gminie Kiaj.

Wedtug blisko potowy ich
miejscowosc¢/okolica to  dobre do
pracy/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (badania
ankietowe).

badanych
miejsce

Brak firm zatrudniajacych powyzej 1000 pracownikdw.
Nizszy wskaZnik przedsiebiorczosci (liczba podmiotéw
gospodarczych na 1000 mieszkaricéw) w stosunku do
wartodci dla powiatu wielickiego (obszar LGD: 131,
powiat: 137).

Nieréwnosci miedzy gminami LGD pod katem poziomu
przedsiebiorczosci i wysokosci wskaznika
przedsiebiorczosci. W  przypadku
populacyjnie miejscowosci, miejscowosci ponizej 5 tys.

mniejszych

mieszkancow - nizsza  dostepnosé¢ i mniejsze
zréznicowanie ofert pracy.

Niewystarczajgce warunki do rozwoju
wielkopowierzchniowego  rolnictwa,  wynikajace

z rozdrobnienia gospodarstw rolnych.

Niski wskaznik bezrobocia (2,6), ktéry po roku 2015
systematycznie spada (dla 2021 spadek o 28%
w porownaniu z 2015 r.), z wyjatkiem lat 2019-2020.
Niski udziat 0s6b mtodych w ogdle bezrobotnych (9,6%)
w poréwnaniu ze $rednig dla Polski (11,2%).

Korzystna lokalizacja obszaru - bliskos¢ Krakowa

(duzego rynku pracy).

Nizsza liczba oséb pracujgcych na 1000 mieszkancow
w wieku produkcyjnym (407,4) w poréwnaniu ze
srednig dla Polski (435,2).

Stosunkowo niski stopienn zadowolenia mieszkancow
z lokalnego rynku pracy ($rednio 3,37 w skali od 1 do 5)
— jedna z nizszych ocen w poréwnaniu z pozostatymi
aspektami rozwoju gminy na terenie LGD, jednoczeénie
30% badanych wskazywato nieatrakcyjny rynek pracy
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Wyzszy od sredniej krajowej i wojewddzkiej poziom
przedsiebiorczosci wyrazany liczbg osob fizycznych
prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarczg na 100 oséb w
wieku produkcyjnym (17,5).

wsrod 3 gtownych wad/problemow obszaru (badania

ankietowe).

oferta dziatan  wspierajacych

aktywnos¢ zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami (/

tura spotkan).

kobiet
zwtlaszcza

Niewystarczajgca

aktywnosci
powrotu/

Trudnosci w podejmowaniu

zawodowej, w  przypadku
wigczenia sie wlokalny rynek pracy po przerwie
zwiazanej z urlopem macierzyriskim/ wychowaniem

dziecka (/ tura spotkan).

Szanse (potencjaty zewnetrzne)

Zagrozenia

Zmiana trenddéw migracyjnych - liczba
migrantéw zarobkowych przyjezdzajacych do Polski.

rosnaca

Dostepnos¢ funduszy zewnetrznych na kolejne lata na
dziatalnosci
gospodarczej, pracy,
wprowadzanie innowacji, podnoszenie lub aktualizacje

dziatania wspierajgce rozpoczynanie

tworzenie nowych miejsc
kwalifikacji, a takze aktywizacje os6b bezrobotnych.
(np., Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,

PS WPR, FERS).
Zwiekszenie

nowych technologii

w edukacji i na rynku pracy. W wyniku pandemii —

wykorzystania

przyspieszenie cyfryzacji pracy — zmiana modelu pracy
na zdalny lub hybrydowy, utrzymujaca sie popularnosc¢
pracy zdalnej/hybrydowe;j.

Zmiana w zakresie dziatalnosci rolniczej — powstawanie
gospodarstw agroturystycznych, ekologicznych, zagrod

edukacyjnych.

Moda na produkty lokalne oraz ekologiczne -
mozliwos¢ rozwoju lokalnej gospodarki w tym
kierunku.

Utrzymujgce sie ekonomiczne konsekwencje pandemii
COVID-19 dla niektérych branz, m.in. okresowy wzrost
bezrobocia, do
podejmowania inwestycji, redukcja etatow, ostabienie

obawy i mniejsza gotowosc
koniunktury i ciecia wydatkow.

Niska
gospodarstwach rolnych, trudnosci formalne oraz

optacalnos¢ produkcji rolnej w matych

kosztownosc w przypadku certyfikacji ekologicznej.
Whpltyw globalnych kryzysow (pandemia COVID-19,
Ukrainie) na kondycje lokalnych
przedsiebiorstw.

wojna  w

Wzrost znaczenia handlu internetowego — e-commerce
kosztem tradycyjnej dziatalnosci ustugowej.

Oferta czasu wolnego, turystyka i promocja regionu (dziedzictwo, produkty lokalne i regionalne)

Mocne strony (potencjaty wewnetrzne)

Stabe strony (potrzeby rozwojowe)

Obszar atrakcyjny turystycznie ze wzgledu na
unikatowe walory (gmina Wieliczka: Kopalnia Soli —
obiekt na liscie UNESCO, stok narciarski i kosciot w
Podstolicach; gmina Niepotomice: Zamek, Btionia;
Ktaj gmina Niepotomice:
Niepotomicka z rezerwatem zubrow) -
wypadowe dla turystéw (zcatej Polski i swiata)

i ,rekreantow” (w duzej mierze z Krakowa).

gmina oraz Puszcza

miejsca

Dostepna baza zréznicowanym

standardzie.

noclegowa o

Stabo rozpowszechniona wiedza wsréd mieszkarcow
obszaru, ale tez odwiedzjgcych teren LGD, o mniejszych
lokalnych zabytkach, atrakcjach i miejscach wartych
odwiedzenia, historii czy ciekawostkach.

Braki w infrastrukturze informacyjnej pod katem
informacji dostepnej w terenie, gtéwnie gmina Kiaj
(1 tura spotkan).

Nieréwnomiernie rozwinieta baza noclegowa obszaru
(przestrzenna koncentracja obiektéw w miescie
i gminie Wieliczka).

Zatrzymanie pozytywnego trendu wzrostu udzielanych
noclegéw turystow zagranicznych poprzez

(ol




Wiele atrakcyjnych tras rowerowych i pieszych
(spacerowych), w szczegdlnosci na terenie Puszczy
Niepotomickie;j.

Miejsca przyciggajgce turystow
(mikroturystyka), czy wpisujace si¢ w trend réinych
rodzajow turystyki, np. enoturystyka — winnica
w Pawlikowicach  (gmina  Wieliczka), turystyka
zdrowotna — teznia solankowa w Wieliczce.

lokalnych

Bogate dziedzictwo kulturowe: 24 zabytki rejestrowe,
426 obiektéow w gminnych ewidencjach zabytkéw.
Obiekty cenne historycznie zaréwno wiekszej skali /
bardziej rozpoznawalne jak Kopalnia Soli w Wieliczce,
Zamek w  Niepotomicach, Patac  Zelenskich
w Grodkowicach (Ktaj), jak i mniejsze, ale takze
wartosciowe, np. tzw. izolatorium - kaplica
w Grodkowicach, dzwonek $w. Walentego — kaplica
w Targowisku, i szereg innych drobnych, ciekawych
zabytkéw rozsianych po obszarze LGD, np. kapliczki,
koscioty.

Bogata tradycja szkoty ,ludowe]” ~ podtrzymywana
przez kolejne pokolenia (/ tura spotkar).

Istnienie  spozywczych  produktéw  lokalnych,
wykorzystywanych zaréwno jako cze$¢ lokalnych
tradycji jak i w sposéb komercyjny.

Dziedzictwo kulturowe (kultura, historia, tradycje),
zostato przez badanych mieszkancéw okreélone jako
z najlepiej funkcjonujacych obszaréw rozwojowych na
terenie gmin LGD - srednia ocen 3,8 (na skali od 1 do
5) oraz ponad 60% respondentéw deklarujacych
zadowolenie z tego aspektu. Stosunkowo wysoko
oceniono tez oferte i infrastrukture turystyczng -
Srednia 3,6 oraz ponad potowa pozytywnych ocen
(badania ankietowe).

ograniczenia zwigzane z pandemig COVID19 w latach
2019 - 2020.

Rozwinieta infrastruktura sportowa w gminach LGD,
zarowno mniejsze obiekty np. liczne sitownie na
wolnym powietrze jako miejsca rekreacji sasiedzkiej na
terenie LGD, jak i wieksze osrodki, np. ,Dolina Raby” -
osrodek wypoczynkowy, kapielisko z nowoczesna
infrastrukturg — miejsce rekreacji dla mieszkancow
LGD, ale i przyjezdnych z okolicy.

grup i
o upamietnianie historii
lokalnych tradycji, m.in. poprzez publikacje, wyktady,
wydarzenia (np. KGW — ok. 30, zespoty regionalne, kota
historyczne).

dbaja
podtrzymanie

Dziatalnos¢ stowarzyszen, ktore

lokalnej i

Luki w ofercie czasu wolnego — niewystarczajaca oferta
integracyjna tj. ukierunkowana przede wszystkim na
integracje lokalnej duze imprezy
stanowigce gminne benchmarki majg obecnie wymiar
ponadlokalny, brakuje wydarzen o bardziej lokalnym
charakterze (/ tura spotkan).

ludnosci, np.

Niewystarczajgca infrastruktura sasiedzka stuiaca za
miejsca spotkan na obszarach wiejskich pod katem
potrzeb réznych grup mieszkaricdw, w tym potrzeb ze
wzgledu na wiek — mtodziez, seniorzy (I tura spotkan).
Ogolnie — nizsza dostgpnos¢ oferty czasu wolnego

(kulturalnej, edukacyjnej) w mniejszych

miejscowosciach (I tura spotkari).
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Istnienie cyklicznych kulturalnych,
rozpoznawalnych w skali catego kraju (Dni Sw. Kingi,
Pola Chwaty).

Bogata oferta czasu wolnego w gminach LGD -

imprez

zréznicowana dla réznych grup, odbiorcow (I tura
spotkari). Badani mieszkaricy generalnie uwaiaja, e
miejscowos$é/okolica to dobre miejsce do spedzania
czasu wolnego (badania ankietowe).

Dobra dziatalno$¢ bibliotek na catym obszarze, wysoki
udziat (159
czytelnikéw na 1000 ludnosci).

czytelnikéw w ogdle mieszkaricow

Obiekty wspierajgce samoorganizowanie mieszkancow
oferty np. LAS
w Niepotomicach, swietlice wiejskie / filie domow

w  zakresie czasu wolnego,

kultury w sofectwach.

Wiele instytucji na obszarze / w sgsiedztwie z oferta
cykliczng, w tym zajeciowg: Muzeum Zup Krakowskich
w Wieliczce, Izba Regionalna w Niepotomicach,
Muzeum w Niepotomicach, MOA.

Infrastruktura sportowo-rekreacyjna zostata zaliczona
przez badanych mieszkaricow do najlepiej rozwinigtych
obszaréw w gminach — srednia 3,8 na 5-stopniowej
skali, 64% respondentdéw wyrazito zadowolenie z tego
aspektu. Stosunkowo wysoko oceniano tez oferte
spedzania czasu wolnego — S$rednia 3,6, 54%
zadowolonych ankietowanych (badanie ankietowe).

Zbyt mato Scieiek infrastruktury
towarzyszgcej — w opinii badanych mieszkaricéw byta
czestosci
obszaru

rowerowych i

wskazan
(badania

to trzecia
w kontekscie
ankietowe).

pod wzgledem

wad/problemoéw

Szanse (potencjaly zewnetrzne)

Zagroienia

Popularyzacja mikroturystyki i
zainteresowanie mieszkancow lokalnym dziedzictwem
kulturowym (moda na lokalno$¢, odkrywanie tradycji,
lokalnego dziedzictwa, produktéw lokalnych).

rosngce

Utrzymujaca sie popularnos¢ turystyki weekendowej
wsrdd Polakéw, a takze jednodniowych wypadéw poza
miasto.

Mozliwo$¢ pozyskania S$rodkéw zewnetrznych na
rozwoj turystyki, rekreacji i kultury (Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027, PS WPR,
programy ministerialne).

Staty rozwdj i rosnaca popularnos$¢ technologii IT
w turystyce (GPS, aplikacje na telefony komdrkowe,
interaktywne i multimedialne przewodniki, nowe
formy prezentacji).

Upowszechnianie sie tworczego korzystania
z dziedzictwa w budowaniu oferty czasu wolnego —
inspirowanie sie i sieganie do historii/tradycji miejsca,
lokalnego folkloru.

Negatywne skutki postepujgcej suburbanizacji -
nadmierna zabudowa jako zagrozenie dla terenow

cennych przyrodniczo, krajobrazu kulturowego.

Konkurencja innych osrodkéw z potencjatem

turystyczno-rekreacyjnym.

Diugofalowe efekty wynikajgce z pandemii COVID-19
nig restrykcji -
w funkcjonowaniu branzy
przyzwyczajenie do bardziej biernych form online,

i zwigzanych z ograniczenia

czasu wolnego,

izolacja spoteczna, ostabienie wiezi spotecznych.
Popularnos¢ aktywnosci stanowigcych zagrozenie dla
przyrody — niekontrolowana ekspansja na tereny cenne
przyrodniczo (jazda quadami, motocross, off-road).

Pogarszajgca sie  sytuacja finansowa  sektora
samorzgdowego — wzrost obcigzen finansowych JST
wynikajgcych ze zmian w  systemie prawno-

podatkowym — wymuszajgca ograniczenia wydatkow /

19

inwestycji.
, Al
/‘I /r
ol &




Zwigkszanie dostepnosci architektonicznej przestrzeni
oraz obiektow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych.
Moda na zdrowy tryb zycia, aktywny wypoczynek,
uprawianie sportu: rosngce zainteresowanie lokalng
infrastrukturg sportowo-rekreacyjna.

Starzenie sie spoteczenstwa -
senioralnych
edukacyjnej, rekreacyjne;j.

rosngca grupa

odbiorcow oferty kulturalnej,

Infrastruktura techniczna i érodowisko

Mocne strony (potencjaty wewnetrzne)

Stabe strony (potrzeby rozwojowe)

Dobre skomunikowanie (rozbudowana sie¢ drogowa)
zarowno z otoczeniem obszaru LGD (A-4, drogi
powiatowe), jak i wewnetrznie
w ramach obszaru.

wojewddzkie i

Potgczenie kolejowe kazdej z gmin obszaru LGD
z Krakowem - na terenie LGD funkcjonuje 6
przystankéw kolejowych, dodatkowo autobusowe linie
w  Wieliczce. parkingi przy
typu P&R - dobrze

zlokalizowane, estetyczne, wygodne w korzystaniu

dowozowe do kolei
przystankach kolejowych

(/ tura spotkan).

Bardzo dobrze rozwinieta sie¢ gazowa i wodociggowa
na obszarze LGD (odsetek osdb korzystajacy z sieci:
gazowej 92%, wodociggowej: 91%).

Rozwijajagca sie w ostatnich latach infrastruktura
techniczna — sie¢ gazowa, wodociggowa, kanalizacyjna
(wzrosty kolejno o 1 p.p., 1 p.p. i 8 p.p.), wzrost
dostgpnoéci do szybkiej sieci Internet (w tym
Swiattowdd).

Cyfryzacja administracji — mozliwo$¢ zatatwienia wielu
spraw elektronicznie.

Dynamiczny ruch budowlany widoczny we wzroscie
liczby mieszkarn oddawanych do uzytku (wzrost
0 122,6% w poréwnaniu z 2015 r.)

Funkcjonowanie przynajmniej 1 PSZOK na terenie

kazdej gminy.

Infrastruktura techniczna nienadgzajaca za rozwojem
mieszkalnictwa w gminach LGD (/ tura spotkar).

Niewystarczajgca lokalnej infrastruktury
drogowej — waskie drogi, braki w zakresie sieci
chodnikow (przy drogach), braki w zakresie
odwodnienia, niedostosowanie architektoniczne pod
katem osdb ze specjalnymi potrzebami, niewydzielone
pasy dla roweréw, braki w oswietleniu — w sytuacji

wzrastajgcego z roku na rok natezenia ruchu spada

jakos¢

poczucie bezpieczeristwa przy korzystaniu z nich (/ tura
spotkan). infrastruktury
drogowej byt najczesciej wskazywang przez badanych

Niezadowalajacy  stan
mieszkancow jako gtéwna wada obszaru (badania
ankietowe).

Brak rozwigzar wspierajacych ekologiczny transport,
rowerow, mozliwosci
elektrycznego przy

np.  gminnej wypozyczalni
wypozyczenia roweru
infrastrukturze Park&Ride.
Staba komunikacja zbiorowa (transport) pomiedzy
gminami, najbardziej doskwiera to na linii Kfaj -
Wieliczka (/ tura spotkar).

Nieréwnosci wsréd sotectw — dysproporcje pod katem
rozwoju, doposazenia w infrastrukture, itp. (I tura
spotkan).

Stabo rozwinieta sie¢ kanalizacyjna (w 2021 r. 50%
mieszkancéw korzystajacych z sieci kanalizacyjnej).

Rozwinigta infrastruktura sportowa w gminach LGD.

Infrastruktura sportowa stanowita w opinii badanych
mieszkafcow obszar, w ktérym ich gminy funkcjonuja
najlepiej — $rednia ocen ok. 3,8 na skali 5 punktowej, a
sumaocen4i5 przekraczata 60% (badania ankietowe).

Stosunkowo dobrze rozwinieta infrastruktura kultury:
domy kultury/ swietlice, remizy OSP na wysokim
poziomie, prawie kazdej wsi.

Czg$c obiektéw / infrastruktury czasu wolnego nie jest
w peini dostgpna architektoniczne (nowe obiekty
spetniajg juz odpowiednie standardy, problem dotyczy
gtéwnie starszych budynkéw).

Niewystarczajgca infrastruktura sasiedzka stuzaca za
miejsca spotka na obszarach wiejskich pod katem
potrzeb réznych grup mieszkancéw, w tym potrzeb ze
wzgledu na wiek — mtodziez, seniorzy. (/ tura spotkari)
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Urozmaicona topografia terenu / krajobraz. Teren
widokowy — malownicze rejony, Pogdrze Wielickie.

Unikatowa przyroda — bliskos¢ Puszczy Niepotomickiej
— duzego zwartego kompleksu lesnego z licznymi
uroczyskiem, stawami, polanami, a takze rezerwatem
zubréw -  duia do
chodzenia/spacerowania, jazdy na rowerze, generalnie
rekreacji i odpoczynku dostepnego z kazdej gminy LGD.

zielona przestrzen

Piekno krajobrazu (atrakcyjno$¢ widokowa miejsca) —
byto najczeéciej wskazywang odpowiedzig przez
mieszkancow w kontekscie giéwnych zalet obszaru,
stosunkowo czesto wskazywano tez na unikalne zasohy
naturalne (badania ankietowe).

Rézine formy ochrony przyrody: uzytki ekologiczne,
rezerwaty przyrody, obszary NATURA 2000.

Rosngca popularnos¢ OZE, np. fotowoltaika (/ tura

spotkan).

Problemy wynikajgce z okreslonej rzezby terenu: na
wzniesieniach osuwiska, a na nizinach zagrozenie
powodziowe.

Niektore tereny nadal nie s3 skanalizowane -
zagrozenia dla wod i gleby.

Narastajgce problemy w zakresie gospodarki wodnej
bedace wynikiem (zabudowywanie

terendw stanowigcych naturalne obszary retencyjne)

suburbanizacji

oraz zmian klimatycznych (deszcze nawalne) — z jednej
strony czeste powodzie, zalewanie obszarow nizej
potozonych, z drugiej obawy dotyczace wystarczalnosci
zasobow wody pitnej (w kontekscie statego wzrostu
zapotrzebowania).

Stale ekologiczna
mieszkancow — palenie w piecach odpadami, dzikie

jeszcze  niska  Swiadomosc
wysypiska itp.

Zanieczyszczone powietrze (pyly PM, benzoapiren),
gtéwnie w zimie (smog).

Stosunkowo niski poziom zadowolenia mieszkarncow
zrozwoju gmin w obszarze dot. ochrony przyrody -
$rednia ocen 3,27 na 5-stopniowej skali (badania

ankietowe).

Szanse (potencjaty zewnetrzne) Zagrozenia
Dostepnos¢ funduszy zewnetrznych oraz programéw | Postepujaca  suburbanizacja i jej negatywne
na dofinansowanie inwestycji w zakresie infrastruktury | konsekwencje  przestrzenno-srodowiskowe, m.in.

komunalnej, transportowej, ale takze dedykowanych
dziataniom  powigzanym z  ochronag
i Srodowiska (np. Fundusze Europejskie dla Matopolski
2021-2027, PS WPR, NFOSIGW).

Zwiekszajaca sie $wiadomos¢ spoteczna na temat wagi
naturalnego i o0szczedzania
zasobdw, wzrost aktywnosci proekologicznej (oddolne
ruchy i inicjatywy ekologiczne).

klimatu

ochrony s$rodowiska

Wzmacniajaca sie spoteczna odpowiedzialnosé biznesu
i troska o Srodowiska - edukacyjno-
ekologicznych praktyk CSR dziatan, a takie zmiany
wewnatrz przedsiebiorstw — wdrazanie przedsiewziec
kompensujacych uciazliwosci zwigzane z dziatalnoscig
gospodarcza.

wzrost

Popularyzacja ekologicznych rozwigzan w zakresie

utrata terendw zielonych, uszczelnianie powierzchni
zlewni, ktore zaktoca naturalny obieg wody i przyczynia
sie do pogtebienia zjawiska suszy, a w sytuacji opadow
o charakterze nawalnym — powstawaniu tzw. powodzi
btyskawicznych.

Zmiany klimatyczne.

Szybko rosngce potrzeby infrastrukturalne
towarzyszgce nasilajgcym sie procesom
suburbanizacyjnymi.

Konkurencja o S$rodki zewnetrzne na dziatania
infrastrukturalne.

Pogarszajgca sie sytuacja finansowa sektora
samorzgdowego — wzrost obcigzen finansowych JST
wynikajgcych ze zmian w systemie prawno-

podatkowym — wymuszajaca ograniczenia wydatkow /

ogrzewania i pozyskiwania energii, oczyszczania | inwestycji.
$ciekdw itp.
Informatyzacja Zycia codziennego, rozwdj nowych
technologii informacyjnych, mediow
spotecznosdciowych i wzrost zapotrzebowania na
e—usiugi'.
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Wzrost znaczenia intermodalnosci / multimodalnosci
w rozwoju systemow komunikacyjnych, popularyzacja
elektromobilnosci, wpieranie rozwoju transportu
kolejowego na poziomie krajowym i regionalnym.

Uzasadnienie — zestawienie wybranych wnioskéw z diagnozy (analiza danych zastanych)

Sytuacja demograficzna

Liczba ludnosci obszaru LGD w 2020 r wynosita 82 202 (stan na 31.12.2020 r.), z kolei w 2021 r. 83 477 r. (stan na
31.12.2021), co stanowi 59% ludnosci powiatu wielickiego i 2% wojewddztwa matopolskiego. Liczba mieszkancow
w poréwnaniu z rokiem 2015 wzrosta o ponad 10%. Przyrost jest zblizony do przyrostu dla catego powiatu (8,5%)
i Znacznie wyzszy niz sredni przyrost w wojewddztwie (1%). Polska charakteryzuje sie obecnie ujemnym przyrostem
rzeczywistym na poziomie okoto -0,9%, podczas gdy dodatni przyrost rzeczywisty charakteryzuje nie tylko obszar
LGD jako catosc, ale réwniez poszczegélne gminy, pomimo odmiennego tempa przyrostu.

Gestos¢ zaludnienia obszaru ksztattuje sie na poziomie 331 0s6b na km?, przy sredniej gestosci dla kraju 122 os/km?.
Gestos¢ zaludnienia w poréwnaniu z 2015 r. (290 os6b na km?) znaczaco wzrosta, co wynika z postepujgcego
procesu suburbanizacji i doggszczania zabudowy, réwniez na terenach wiejskich (gmina Ktaj, wiejska czes¢ gminy
Wieliczka).

Dodatni przyrost rzeczywisty obszaru LGD wynika zaréwno z dodatniego przyrostu naturalnego na 1000
mieszkaricow (0,85) jak i dodatniego salda migracji na 1000 mieszkancéw (14,46), natomiast to wiasnie saldo
migracji jest gtowna sita wptywajacag na wzrost liczby mieszkaricéw. Widoczny jest spadek przyrostu naturalnego w
ostatnich latach, co jest tendencjg nie tylko lokalna, ale réwniez krajowa. Catkowicie odwrotnie ksztattuje sie
poziom salda migracji, ktére po roku 2016 wyraznie wzrosto, zwlaszcza w gminie Ktaj. Sredni przyrost salda migracji
jest znacznie wyzszy niz $rednia dla kraju, wojewodztwa i powiatu.

Wsrod mieszkaficéw obszaru w niewielkim stopniu przewazajg kobiety (51%).

Najwigkszy udziat w ogéle mieszkaricow majg osoby z przedziatu wieku 35-39 i 40-44. Jednoczeénie wyraznie
widoczny jest niski udziatu 0séb po 75 roku zycia, kilkukrotnie mniejszy niz udziat dzieci i 0s6b mtodych.

Analizujac ludnos$¢ wg ekonomicznych grup wieku, mozna zauwazyc¢ przewage 0s0b w wieku przedprodukcyjnym
w porownaniu do oséb w wieku poprodukcyjnym, a takie wiekszy udziat oséb mtodych niz w pozostatych
poréwnywanych jednostkach (z wyjatkiem powiatu). Istotne jest, ze na przestrzeni ostatnich lat zwiekszat sie, cho¢
w niewielkim stopniu, udziat os6b w wieku przedprodukcyjnym w ogdle mieszkancéw. Jed noczesnie, w poréwnaniu
z rokiem 2015, wzrést odsetek osdb wieku poprodukcyjnym, a takie wartoéé wskaznika obcigzenia
demograficznego z 57,3 do 65. Odzwierciedla to postepujacy proces starzenia sie spoteczenstwa, cho¢ w dalszym
ciggu jest to wynik nizszy niz srednia dla kraju (69) i wojewddztwa (67,1).

Gospodarka i przedsiebiorczosé

Na terenie LGD dziata obecnie nieco powyzej 10 tys. podmiotéw gospodarczych, co po uwzglednieniu liczby
mieszkanicéw ksztattuje wskaznik przedsigbiorczoéci (liczba podmiotéw gospodarczych na 1000 mieszkaricéw) na
poziomie 131 podmiotéw na 1000 mieszkaricdw ogétem. Swiadczy to o zblizonym poziomie przedsiebiorczosci do
Sredniej krajowej (127) i wojewddzkiej (131) oraz nieco nizszej niz w powiecie wielickim (137). Nalezy jednak
odnotowa¢, iz zarowno Wieliczka jak i Niepotomice znajdujg sig¢ powyzej srednich lub s3 do nich zblizone, co
$wiadczy o co najmniej dobrym poziomie przedsigbiorczoéci wéréd mieszkaricow tych gmin.

W ostatnich latach liczba podmiotow gospodarczych systematycznie wzrastata, tak samo jak wartosci wskaznika
przedsigbiorczosci. Wzrost w przypadku wskaznika wyniést okoto 22% dla Wieliczki, okoto 20% dla Niepotomic
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i14,7% dla gminy Ktaj, a dla catego obszaru LGD — 20%. Jest to wyiszy wzrost niz $rednio dla Polski (15,6%),
natomiast nizszy niz dla powiatu i wojewddztwa.

Wsréd gtéwnych rodzajéw dziatalnosci zdecydowanie przewaza dziatalnos¢ ustugowa, ktérej udziat w ogdle
dziatalnosci wynosi okoto 73%. Bardzo niewielkie jest znaczenie rolnictwa, lesnictwa, towiectwa i rybactwa, ten
rodzaj dziatalnoéci dotyczy okoto 0,6% wszystkich podmiotow. Przemyst i budownictwo petnig za to funkcje
uzupetniajacg, przy udziale okoto 27%, z czego w gminie Kfaj dochodzi ono do nawet 32%. Charakterystyka
podmiotéw wg rodzajéw nie odbiega zbytnio od charakterystyki podmiotéw dla kraju, wojewddztwa i powiatu.

Analizujgc poszczegdine sekcje, moina zauwazy¢, iz najwiekszy udziat w ogole sekcji stanowig sekcja G - 22%
(handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtaczajac motocykle), F — 17% (Budownictwo),
M — 10% (dziatalnoé¢ profesjonalna, naukowa i techniczna) i sekcja C— 10% (przetworstwo przemystowe). Widoczny
jest wysoki udziat sekcji M, $wiadczacy o innowacyjnosci obszaru. Co wigcej, w poréwnaniu do roku 2015 wzrost
podmiotéw w tej sekcji wyniost okoto 59%. Widoczny jest rowniez wzrost podmiotéw w sekcji R, czyli dziatalnosci
zwigzanej z kulturg, rozrywka i rekreacja, ktoéry w poréwnaniu z 2015 r. zmienit sie o okoto 18%, czyli tyle co $rednia
Polska i wojewddzka, ale znaczgco mniej niz Srednia powiatowa (28%).

Struktura podmiotéw gospodarczych wedtug ich wielkosci w LGD Powiatu Wielickiego i poszczegdlnych gmin jest
bardzo zblizona do sytuacji w kraju czy wojewddztwie Na terenie LGD dominujg mikroprzedsiebiorstwa, czyli takie,
ktére zatrudniajg nie wiecej niz 9 pracownikow. Jednoczesnie na obszarze nie ma ani jednej firmy zatrudniajgcej
1000 lub wiecej pracownikéw. Najwiecej duzych podmiotdw (250 — 999 pracownikéw) zlokalizowanych jest
w Niepofomicach (5), a dodatkowo po jednym podmiocie w gminie Ktaj i w czesci wiejskiej gminy Wieliczka. Udziat
podmiotdw z przedziatéw 50 — 249 i 250 — 999 jest w Niepotomicach wyiszy niz $rednia dla kraju. Wynika to
zistnienia Niepotomickiej Strefy Inwestycyjnej skutecznie przyciagajacej sredniej wielkosci podmioty. Strefa
zajmuje obecnie okoto 542 hektary powierzchni i znajduje sie w niej 60 wigekszych firm.

Na terenie LGD istniejg zasoby terendw inwestycyjnych, charakteryzujace sie¢ bardzo dobrg dostepnoscia
komunikacyjng. Zaréwno Wielicka Strefa Aktywnosci Gospodarczej, Niepotomicka Strefa Inwestycyjna jak i obszar
inwestycyjny w gminie Kiaj (Targowisko) stanowig wainy element polityki inwestycyjnej gmin i zwiekszajg
atrakcyjnos¢ inwestycyjng obszaru LGD.

Na 100 oséb w wieku produkcyjnym na obszarze LGD, $rednio 17,5 oséb prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza. Jest to
wartos¢ przewyzszajacg srednig krajowq (15,3) i wojewodzka (16,03). Dodatkowo, wartos¢ tego wskaZznika dla
czeéci wiejskiej gminy Wieliczka jest jeszcze wyisza i wynosi 18,32. Liczba 0s6b fizycznych prowadzacych dziatalnosc
gospodarczg na 100 oséb w wieku produkcyjnym w gminie Ktaj wynosi 14,87 i jest nizsza niz przedstawione wartosci
srednie.

Rynek pracy

Liczba oséb bezrobotnych na terenie gmin LGD w ostatnich latach systematycznie spada (w latach 2020 — 2021
spadek o okoto 20%). Wyjatkiem jest rok 2020, w ktérym w kazdej gminie odnotowano widoczny wzrost liczby oséb
bezrobotnych, co wynika z pandemii COVID-19. Wzrost wywotany pandemig zostat praktycznie zniwelowany juz
w roku 2021.

Pozytywny trend na rynku pracy potwierdza rowniez niski wskaZnik bezrobocia (udziat bezrobotnych
zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym), ktérego wartosci wyraznie spadty w poréwnaniu
z rokiem 2015 (spadek o 1 p.p.). Nalezy jednak zauwazy¢, iz spadek wartosci wskaznika jest cechg charakterystyczng
dla catej Polski. Obecnie warto$¢ wskaznika bezrobocia dla LGD (2,6) jest znacznie nizsza niz $rednia dla Polski (4,0),
wojewddztwa (3,4) i powiatu (2,8).

Na terenie LGD liczba pracujacych (dot. podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych powyzej 9 oséb) na 1000
mieszkancow w wieku produkcyjnym wynosi 407,4 i jest nizsza niz $rednia dla kraju (435) i wojewddztwa (426,5),
ale wyisza od wyniku dla powiatu (394). Warto$¢ wskaZnika ciggle wzrasta od roku 2015, dotyczy to zarowyio




ogolnej sytuacji w kraju, jak i gmin z obszaru LGD. Wzrost pracujgcych na terenie LGD jest jednak duzo bardziej
dynamiczny niz wzrost w przypadku Polski (16,9%) i wojewddztwa matopolskiego (20%) i wynosi niecate 63%.

Wsr6d osob bezrobotnych na obszarze LGD nieznacznie przewazaja kobiety, ktorych udziat w ogdle bezrobotnych
wynosi 54%. Najwigkszy udziat kobiet w ogélne bezrobotnych odnotowano w Niepofomicach i wynosit on 58%.

Ponad potowe (52,07%) wszystkich bezrobotnych z obszaru LGD stanowig osoby dtugotrwale bezrobotne (osoby
pozostajgce bez pracy ponad 12 miesigcy). Jest to cecha charakterystyczna dla Polski, gdzie $redni udziat oséb
dtugotrwale bezrobotnych wynosi okoto 57%. Moze by¢ to spowodowane nie tyle brakiem miejsc pracy, co brakiem
checi podjecia pracy.

Udziat 0séb mtodych wsrdd oséb bezrobotnych jest stosunkowo niewielki. Bezrobotni do 25 roku Zycia stanowig
jedynie 9,6% (przy Sredniej dla kraju 11,2%), a bezrobotni do 30 roku zycia 19,7% (¢rednia dla Polski 23,56%). Wyiszy
niz przecigtnie jest natomiast udziat 0s6b powyzej 50 roku zycia, ktéry wynosi okoto 31% (26,9% érednia dla kraju).

Problemy spoteczne

Generalnie problemy spofeczne, w tym problem ubéstwa, wystepujg na obszarze LGD na stosunkowo niewielka
skalg i nie stanowig kluczowych wzywarn rozwojowych na najblizsze lata.

Na obszarze LGD warto$¢ wskainika ,liczba beneficjentéw $rodowiskowej pomocy spotecznej na 1000
mieszkarcow” swiadczacego o problemach spotecznych, jest nizsza niz érednia dla Polski (414) oraz dla
wojewoddztwa matopolskiego (371) i wynosi 282. Widoczny jest réwniez trend spadkowy, charakterystyczny dla
catego kraju, na podstawie ktdrego mozna spodziewa¢ sie spadku wartoéci, co bedzie stanowito przedtuzenie
trendu trwajacego od roku 2015.

Korzystne tendencje dotycza takie wartosci wskainika ,rodziny otrzymujace zasitki na dzieci na 1000
mieszkaricow”. Dla obszaru LGD wartos¢ wskaznika wynosi 18, przy $redniej dla Polski na poziomie 21 i $redniej dla
wojewddztwa w okolicach 24. Wartoéci wskaznika w ostatnich latach spadajg, co stanowi odwrdcenie trendu z lat
2015 - 2018, w ktérym wzrastaty.

Obtozenie przychodni lekarskich na obszarze LGD jest bardzo duze. Na 1 przychodnie przypada 3028 mieszkancow,
kiedy $rednia warto$¢ dla Polski to okofo 1733. Wyizsza liczba moze nie tylko wydtuzy¢ czas oczekiwania na ustugi,
ale rowniez obnizy€ ich jako$¢. Na tak wysoka wartos$¢ wskaznika dla catego obszaru wptywa gtéwnie wiejska czesé
gminy Wieliczki, dla ktdrej liczba oséb przypadajacych na 1 przychodnie wynosi 7514. Jest to niekorzystna wartosc,
warto jednak pamigtac, iz mieszkaricy wiejskiej cze$ci gminy Wieliczka korzystajg réwniez z przychodni znajdujacej
sig w czgsci miejskiej. Zgodnie z oficjalnymi danymi GUS, obtozenie przychodni na terenie LGD w ostatnich latach
zmniejsza sig, czego gféwnym powodem jest rozw6j przychodni w Niepotomicach, ktérych liczba od roku 2015
zmienita sie z 8 do 17.

W przypadku analizy dostepnosci ustug publicznych szczegélng uwage zwrécono na ustugi opiekunczo-
wychowawcze (opieka nad dzieckiem do lat 3, wychowanie przedszkolne). Na przestrzeni ostatnich lat zwieksza sie
liczba dzieci do lat 3 objetych opieka w ztobkach na terenie LGD, co odzwierciedla stopniowy wzrost odsetek dzieci
objetych taka forma opiekiz 5,6% w 2017 do blisko 14% w 2021 r. Przy czym pod tym wzgledem zauwaza sie istotne
réznice miedzy poszczegdlnymi gminami obszaru — najkorzystniejsza sytuacjg odznacza sie gmina Niepotomice
(19%), a najmniej korzystng gmina Kfaj (ok. 6%), miedzy nimi plasuje si¢ obszar wiejski gminy Wieliczka (11%). Takze
w przypadku dostgpnosci miejsc przeznaczonych dla dzieci w formach opieki instytucjonalnej nastgpita tendencja
wzrostowa, przy czym wartos¢ wskaznika dotyczacego miejsc w ztobkach, oddziatach i klubach dzieciecych na 1000
dzieci w wieku do lat 3 wynoszaca sie dla obszaru LGD 193 byta ponizej poziomu odnotowanego dla catego powiatu
wielickiego (241). W przypadku edukacji przedszkolnej, takze zauwaza sig wzrost liczby dzieci objetych opieka
(wychowaniem przedszkolnym), jednak nie jest on adekwatnie dynamiczny do samego wzrostu liczby dzieci w wieku
przedszkolnym. W zwigzku z tym w ostatnich latach zauwaza sie spadek odsetka dzieci objetych wychowaniem
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przedszkolnym na terenie LGD —w 2018 wynosit on 93% dla grupy w wieku 3-5 lat, a w 2021 roku juz 84% (podczas
gdy dla Polski, wojewddztwa i powiatu przekraczat 88%).

Na obszarze LGD funkcjonujg réznego typu instytucje kultury / podmioty z ofertg czasu wolnego, przy czym ich
wyzsza koncentracja nastepuja w Niepotomicach (szczegolnie w miescie). W czesci sotectw obszaru LGD funkcjonujg
Swietlice wiejskie. Na 10 000 ludnosci na obszarze LGD przypadajg blisko 2 biblioteki publiczne. Oznacza to, iz
dostepnos¢ do bibliotek publicznych jest taka sama jak srednia dostepno$¢ w Polsce, niewiele nizsza niz dla
wojewddztwa matopolskiego iwyisza niz dla powiatu wielickiego. W ostatnich latach dostepnosé¢ bibliotek
utrzymuje sie na zblizonym poziomie lub nieznacznie maleje, co dotyczy zaréwno LGD, poszczegolnych gmin z tego
obszaru jak i catej Polski. Liczba czytelnikdéw na 1000 mieszkaricow na obszarze LGD jest zmienna, nie mozna
stwierdzi¢ systematycznego spadku lub wzrostu czytelnikéw, natomiast badanie ogdlnej tendencji w Polsce
wskazuje raczej na spadek. Na obszarze LGD na 1000 mieszkancéw przypada 159 czytelnikdw, co jest wartoscig
przewyiszajgcg srednig dla Polski i zblizong do sredniej wojewddzkiej i powiatowej. Zdecydowanie wyrdznia sie
w tym aspekcie gmina Niepofomice, w ktérej liczba czytelnikéw na 1000 mieszkaricédw wynosi 302 i w pordwnaniu
z rokiem 2015 wzrosta o 40.

Obszar LGD mozna uznac za raczej bezpieczne miejsce do Zycia, odnotowuje sie tu znacznie mniej przestepstw
w przeliczeniu na 1000 mieszkaricow niz srednio w Polsce. Liczba przestepstw w 2020 r. na terenie LGD wyniosta
1611 (z uwzglednieniem czesci miejskiej gminy Wieliczka). Wartos¢ wskaznika przestepczosci (liczba przestepstw
na 1000 mieszkaricéw wynosi 15,6 i tym samym jest wyraznie nizsza niz $rednia dla Polski (21,45) i wojewddztwa
(20,47). Najczesciej odnotowane przestepstwa to przestepstwa kryminalne i przeciwko mieniu.

Aktywnos¢ spoteczna (dziatalno$¢ sektora spotecznego)

W 2021 r. na terenie LGD dziatato 257 fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych. Najwieksza ich liczba
widoczna jest w gminie Niepotomice (127), natomiast prawie 100 NGO (organizacji pozarzagdowych)
zarejestrowanych jest rowniez w wiejskiej czesci gminy Wieliczka. W porownaniu z rokiem 2015 liczba NGO wzrosta
zarowno sumarycznie na catym obszarze LGD, jak i w kazdej gminie, z czego tempo wzrostu dla LGD wynosito okoto
23%. Znaczna czes$¢ NGO zajmuje sie dziataniami dotyczgcymi sportu, turystyki, rekreacji i hobby oraz kulturg, sztuka
i tradycja. Widoczne sg rowniez licznie dziatajgce oddziaty OSP na terenie catego LGD.

Istniejace fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne sg bardzo zroznicowane. Na obszarze LGD dziatajg
zaréwno organizacje i kluby sportowe (np. ,Niepotomice Biegajg, , TS Wolni Ktaj”, Ludowy Klub Sportowy "STRAZAK"
Kokotow”), historyczno-kulturalne (np. Niepotomickie Bractwo Rycerskie, ,Stowarzyszenie Mitosnikow Historii
Wojskowosci Pola Chwaly”, ,Stowarzyszenie Spoteczno-Kulturalne Regiony”, Regionalne Kofto Historyczne
.Zadora”, Stowarzyszenie Mitosnikdw Ziemi Niepotomickiej), kota gospodyn wiejskich i miejskich (np. ,KGW
Sarenki”, ,KGW Kokotéw, ,KGW w Podtezu”), organizacje pomagajace osobom o specjalnych potrzebach (np.
Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Dzieci Niepetnosprawnych ,Dzieciece Marzenia”, Stowarzyszenie Na Rzecz
Niepetnosprawnych Ze Szczegdlnym Uwzglednieniem Dzieci | Miodziezy "Zyczliwa Dfor"), stowarzyszenia
wspierajgce rozwdj lokalny (np. Stowarzyszenie Przyjaciét Kokotowa, Fundacja "Lepsze Niepotomice”,
Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Kifaj), stowarzyszenia ekologiczne (np. Stowarzyszenie Zielony Puszczyk,
Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania i Rozwoju Srodowiska Naturalnego "Las Matopolska") i wiele innych.

Liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych przypadajgca na 10 000 mieszkancow, wynosi 33. Jest to
wynik ponizej sredniej krajowej (41), wojewddzkiej (41) oraz powiatowej (35). Jedynie Niepotomice charakteryzujg
sie wysokg aktywnoscig spoteczng mieszkancow i osiggaja wynik ponadprzecietny w skali kraju (42). W ostatnich
latach stopniowo wzrasta aktywnos¢ spoteczna mieszkancow, jednakze tempo wzrostu jest nizsze niz srednia w
Polsce. Warto jednak pamietaé, iz cze$¢ wiejska gminy Wieliczka stanowi takie obszar dziatan organizacji
zarejestrowanych w miescie Wieliczka. Po uwzglednieniu podmiotow z czesci miejskiej, liczba fundacji,
stowarzyszeri i organizacji spoteczne na 10 000 mieszkancow na terenie LGD wynosi 36, co jest juz wartoscia wyisza
niz srednia dla powiatu, jednak w dalszym ciggu znacznie nizszg niz $rednia dla Polski. |




Mieszkacy obszaru LGD w ostatnich latach wykazali sie ponadprzecietna frekwencja wyborcza, zaréwno
w odniesieniu do wyboréw prezydenckich w 2020 r. jak i do wyboréw parlamentarnych w 2019 r. W 2019 r. érednia
frekwencja dla obszaru LGD wyniosta 65,31% przy $redniej frekwencji dla Polski na poziomie 61,74%. Rok poziniej
w wyborach prezydenckich, $rednia frekwencja na terenie LGD wyniosta 69,92% i réwniez byta znacznie wyZsza niz
Srednia krajowa (64,51%). W obu przypadkach najwieksza frekwencje odnotowano w Niepotomicach, kolejno
66,82%i71,2%.

W ostatnich latach maleje aktywno$¢ mieszkaricow pod wzgledem liczby zgfaszanych projektéw do budzetu
obywatelskiego. W gminie Niepofomice, w 2015 r. liczba zgtoszonych projektéw wyniosta 136, a w 2021 r. juz 88.
Spadek odnotowano réwniez w gminie Wieliczka, w ktorej w 2019 r. zgtoszone zostaty 53 projekty, a w roku 2022
zaledwie 40 (w tym 2 oceniono negatywnie).

Dziedzictwo kulturowe i zabytki

Na terenie LGD znajduja sig 24 obiekty wpisane do wojewddzkiego rejestru zabytkéw, z czego 2 w gminie Ktaj, 14
w gminie Niepotomice i 8 w czgsci wiejskiej gminy Wieliczka. Dodatkowo, do gminnej ewidencji zabytkéw wpisano
rowniez 426 obiektow z terenu LGD (Niepotomice — 238, Ktaj — 129, Wieliczka - 59).

Wsrod obiektow wpisanych do wojewddzkiego rejestru zabytkéw mozemy wyrdzni¢ oraz Zamek Krélewski, ratusz
i dom ,Na Kazimierzu” w Niepotomicach, cmentarze wojenne (Niepotomice, Podtgze, Suchoraba, Wola Batorska),
koscioty parafialne (Niepotomice, Gorzkéw, Grabie, Podstolice), dworki i zespoly dworskie (Grodkowice, Wola
Batorska, Raciborsko, Siercza, Sledziejowice), kapliczki i kaplice (Targowisko, Niepotomice) oraz zespot klasztorny
Benedyktynek (Stanigtki).

Na terenie miasta Wieliczka istnieje dodatkowo 49 zabytkéw wpisanych do wojewddzkiego rejestru zabytkéw i 163
obiekty wpisane do gminnej ewidencji zabytkow. Jako najistotniejsze z nich warto wyrézni¢ Kopalnie soli Wieliczka
i Zamek Zupny wpisane na Liste Swiatowego Dziedzictwa Kulturowego i Przyrodniczego UNESCO, Patac
Przychockich, Patac Konopkéw, Klasztor Franciszkanéw, Szyb Regis i Szyb Danitowicza, uktad urbanistyczny
historycznego miasta i inne domy, koscioty i budynki uzytecznosci publiczne;j.

Waznj role w propagowaniu dziedzictwa kulturowego odgrywajg KGW, podtrzymujace tradycje obszaru zwigzane
z kulinariami, $piewem, taricem, rekodzietem i codziennymi zwyczajami. Na obszarze LGD dziata ich blisko 30,s3to
takie kota jak: KGW Gruszki, KGW ,Sarenki” w Szarowie, KGW Niepotomice-Podgrabie, Niepotomickie Koto
Gospodynn  Miejskich, KGW Ochmandéw, KGW Podieie, KGW Stomirég, KGW Wola Batorska, KGW Wola
Zabierzowska, KGW Zagdrze, KGW Zakrzdw, KGW Brzegi, KGW Byszyce, KGW Choragwica, KGW Czarnochowice,
KGW Gorzkdw, KGW Grabie, KGW Iskry Mietniowa, KGW Jankéwka, KGW Janowice, KGW Kokotéow, KGW KoZmice
Wielkie, KGW Lednica Gérna, KGW Mata Wie$, KGW Pawlikowice, KGW Podstolice, KGW Sutkéw, KGW Sygneczdéw,
KGW Wegrzce Wielkie i Osiedlowe Koto Kosciuszki.

Wtadze gmin we wspdtpracy ze stowarzyszeniami organizujg cykliczne imprezy propagujgce historie obszaru
i lokalne tradycje, sg to miedzy innymi Pola Chwaty czyli impreza o charakterze historyczno-militarnym, Dni Sw.
Kingi czyli $wigto miasta Wieliczka, na ktorym wystepuja lokalne zespoty muzyczne i folklorystyczne i, ktdremu
towarzyszg inne pomniejsze wydarzenia kulturalne, Dzieri Ziemniaka w gminie Kfaj, na ktérym odbywaja sie
kiermasze regionalnych potraw z ziemniaka, a takie Przeglad Potraw Regionalnych organizowany w Wieliczce, na
ktérym odbywa sie przeglad potraw, rekodzieta i tradycji z catego regionu.

Potencjat turystyczny

Baza noclegowa na terenie obszaru jest bardzo zréznicowana. Znajdujg sie tu hotele o réznych standardach,
hostele, obiekty spa, obiekty agroturystyczne, pensjonaty, apartamenty, motele, domki letniskowe i inne. tacznie
na obszarze LGD znajduje sie ponad 70 obiektéw noclegowych o réznej pojemnodci.

Analizujgc liczbe noclegdw udzielonych turystom zagranicznym w ostatnich latach na terenie LGD i w mieécie
Wieliczka, mozna zauwazy¢ duza zmienno$¢ w czasie. W 2015 r. liczba udzielonych noclegc’)}mnosiia 7538
/
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i wzrastata w nastepnych latach do 9 536 w 2017 r. i 7088 w 2018 r. W nastepnych latach odnotowano drastyczny
spadek do poziomu 1577 w 2021 r., co wynika z ograniczen powigzanych z pandemig COVID19. Miasto Wieliczka
w badanym okresie udzielito wielokrotnie wiecej noclegéw turystom zagranicznym niz caty obszar LGD (23 526
w2015r.,33 689 w2018 r.i7 529 w 2021 r.).

Za jedno z najatrakcyjniejszych miejsc pod wzgledem turystycznym na obszarze LGD nalezy niewatpliwie uznac
Puszcze Niepotomicka, czyli kompleks lesny o powierzchni okofo 11 ha, wykorzystywany do celéw rekreacyjnych
zaréwno przez turystow jak i mieszkancow. Kolejnym istotnym punktem jest Zamek Krélewski w Niepotomicach,
czyli dawna krélewska rezydencja nazywana ,drugim Wawelem”. Nowym punktem na mapie atrakcji sg
Niepotfomickie Btonia, czyli rekreacyjny teren spacerowy o powierzchni okoto 6 hektarow. Istotne sg réwniez
kapieliska, z ktdrych mogg korzystac turysci i mieszkaricy, takie jak Osrodek Rekreacyjny Dolina Raby Ktaj i Przystan
Brzegi. Znajdujaca sie poza obszarem LGD, Kopalnia Soli w Wieliczce jest najistotniejszym obiektem w catym
w powiecie i znaczaco wplywa na ruch turystyczny na obszarze pozostatych gmin, przyciggajgc zaréwno turystow
zagranicznych jak i krajowych. W 2021 r. kopalnia przyciggneta 693,6 tys. osob, a w okresie przed pandemig 1836
tys. gosci.

Na terenie LGD istniejg takie szlaki pieszo-rowerowe jak: Rowerowy Pierscien Solny Salina Cracoviensis, Szlak
Bursztynowy Greenways, szlak "Zotty" turystyki pieszej i rowerowej Wieliczka-Dobczyce, szlak rowerowy po
Pogdrzu Wielickim, zielony szlak w gminie Wieliczka, ro trasa do jazdy konnej Szaréw — Staniatki, trasa rowerowa
Ktaj - Niepotomice — Bochnia, $ciezka edukacyjna Niepotomice — Kozie Gorki, szlak Lanckoronskich i Zelenskich, szlak
zielony Niepotomice — Stanistawice, szlak niebieski Niepotomice — Staniatki, szlak czerwony Sitowiec — Kiaj i szlak
czarny Sitowiec — Szardw.

Istnienie zasobu jakim jest Puszcza Niepotomicka stwarza mozliwosci do rozwoju na terenie LGD turystyki aktywne;j
i rekreacji, bazujacej na ciagach pieszych i rowerowych wkomponowanych w atrakcyjne krajobrazowo
i przyrodniczo Srodowisko. Innym obszarem rozwoju turystyki jest turystyka historyczno-kulturalna wykorzystujaca
lokalne zasoby takie jak zabytki, cykliczne wydarzenia kulturalne, kota i stowarzyszenia, ktorych dziatalnos¢ dotyczy
tradycji, lokalnych produktdw i historii obszaru.

Produkty lokalne, tradycyjne i regionalne

Na terenie LGD istniejg lokalne i tradycyjne produkty spozywcze o uznanej jakosci, ktore wykorzystywane sg gtownie
jako dodatkowa atrakcja podczas wydarzen kulturalnych, jednakie sprzedawane sg réwniez przez lokalnych
przedsigbiorcow.

Na terenie LGD istniejg produkty wpisane na liste produktow tradycyjnych przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
Wsi: sél wielicka oraz wedliny/miesa, np. boczek gotowany z Podstolic, kietbasa wiejska z Podstolic.

Produkty lokalne s3 promowane i sprzedawane gtownie podczas kiermaszéw bedgcych czescig wiekszych wydarzen
lokalnych jak np. Dni Sw. Kingi, Dzier Ziemniaka, Przeglad Potraw Regionalnych, Dni Gminy i Dni Natury i inne.

Na obszarze LGD produkowane sg 3 produkty, ktére zostaty wyrdznione certyfikatem ,Jakos¢ Tradycja”
przyznawanym przez Polskg Izbe Produktu Regionalnego i Lokalnego: Boczek gotowany z Podstolic, Szynka
Podstolego i Kietbasa wiejska z Podstolic. Dodatkowo, certyfikat przyznano takze Kietbasie Piaszczanskiej, ktdra jest
produkowana w Podstolicach, natomiast tradycyjnie pochodzi z Piaskdw Wielkich (obecnie cze$¢ Krakowa).

Charakterystyka obszaréw wiejskich i rolnictwa

Na terenie LGD dominujg mate, rozdrobnione gospodarstwa, ktdére wykorzystujg produkcje rolng zaréwno na
sprzedaz jak i na wiasny uzytek. Rolnictwo nie ma wiekszego udziatu w gospodarce obszaru LGD.

Na obszarze LGD znajduje sie ok. 1600 gospodarstw rolnych, z czego 16% w gminie Ktaj, 38% w gminie Wieliczka
i46% w gminie Niepotomice. Srednia powierzchnia gospodarstwa rolnego na terenie LGD wynosi 5,75 ha.
Najwieksza $rednia wielko$¢ gospodarstwa widoczna jest w gminie Kiaj, gdzie wynosi ona 7,06, a najm7a
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w gminie Wieliczka, w ktorej jest to srednio 4,19. W porédwnaniu do $redniej wartosci w Polsce (12,65 ha), s3 to
stosunkowo mate gospodarstwa, przy czym rozdrobnienie rolnictwa jest cecha charakterystyczng catego regionu.

W strukturze gospodarstw wg. wielkosci dominujg gospodarstwa o powierzchni od 1 do 5 ha, stanowig one okoto
83% wszystkich gospodarstw rolnych.

Zdecydowana wiekszos¢ gospodarstw rolnych na terenie LGD posiada dochody z dziatalnosci rolniczej. Produkcja
rolnicza pochodzaca z gospodarstw rolnych przeznaczona jest zaréwno na sprzedaz, jak i na uzytek wfasny
gospodarzy: gospodarstwa wykorzystujace produkty na wiasny uzytek stanowig 51%. Udziat gospodarstw, ktére
sprzedajg koricowq produkcje rolnicza (49%) jest zatem nizszy niz érednio dla powiatu (55%), wojewddztwa (57%)
czy kraju (82%). Na obszarze LGD jedynie w gminie Kiaj przeznacza sie wieksza czes¢ produkcji na sprzedaz (65%).

Pod wzglgedem powierzchni upraw zdecydowanie dominujg zboza, ktére stanowig okoto 82% catej powierzchni
upraw. Nastgpny w zestawieniu jest rzepak i rzepik, ktérych udziat to 8%. Inne typy upraw, jak np. warzywa
gruntowe i ziemniaki maja marginalne znaczenie (w powierzchni).

Na terenie LGD w 2020 r. w gospodarstwach rolnych pracowato 3223 oséb, z czego 55% stanowili mezczyini.
Struktura przestrzenna, stan infrastruktury, kwestie $rodowiskowe

Infrastruktura techniczna jest elementem catkowicie zwigzanym z rozwojem przestrzenno-funkcjonalnym
miejscowosci. Rozwdj przestrzenny na terenie LGD jest dynamiczny na co wptywaja gtéwnie dwie sity: bliskos¢
osrodka metropolitalnego jakim jest Krakow i lokalizacja przy znaczacych ciagach komunikacyjnych jak autostrada
A4, DK75 i DK94. Bliskos¢ Krakowa wptywa na postepujaca suburbanizacje i rozlewanie sie miast na teren LGD,
czego wynikiem jest ciagty wzrost liczby mieszkaricow i ty samym zabudowy mieszkaniowej i towarzyszacej.

Struktura przestrzenna gminy Kiaj zostata uksztattowana przez warunki érodowiskowe. Czes¢ potnocng pokrywa
Puszcza Niepotomicka i stabe gleby rolne, w zwigzku z czym nie wyksztalcito sie tu osadnictwo. Srodkowa czesc
gminy jest najbardziej zurbanizowana. Znajdujg sie w niej zaréwno zabudowania ustugowe jak i mieszkaniowe
i produkcyjne, a takze wigkszo$¢ infrastruktury spotecznej. Cze$¢ potudniowa charakteryzuje sie dobrymi
warunkami glebowo-klimatycznymi, a takze istnieniem korytarza ekologicznego, w zwigzku z czym dominujg tu
tereny rolne. Wyjatek stanowig jednak tereny wzdiuz gtéwnych ciagéw komunikacyjnych, znajdujace sie
w potudniowej czgsci, ktére zostaty zainwestowane ze wzgledu na swéj potencjat gospodarczy.

Na terenie gminy Niepotomice mozna wyrdzni¢ kilka charakterystycznych stref. Najbardziej zurbanizowana jest
czgsc¢ centralna gminy (miasto Niepotomice), w ktdrej zabudowa mieszkaniowa uzupetniana jest przez zabudowe
ustugowga. Na zachéd od centrum znajduje sie Niepotomicka Strefa Inwestycyjna, w ktorej skoncentrowana jest
funkcja przemystowa. Na potudniowy wschdod i wschéd od centrum znajduje si¢ Puszcza Niepotomicka, czyli
kompleks lesny wykluczajgcy moizliwosci zabudowy terenu. Najwieksza czes¢ terendw rolnych wystepuje na
pdtnocny wschod od centrum, a ich udziat wzrasta wraz ze wzrostem odlegtoéci od Krakowa. Stosunkowo duzy
udziat zabudowy mieszkaniowej znajduje sig réwniez w potudniowej czgsci pomiedzy autostradg a linig kolejowa.
Na potudnie od autostrady zmniejsza sie udziat powierzchni zabudowy mieszkaniowej, kosztem terenéw rolnych.

Najbardziej zurbanizowana obszar wiejskiej czesci gminy Wieliczka to obszar otaczajgcy miasto Wieliczka, gtéwnie
od strony pétnocnej. Dominuje tu gltdwnie zabudowa mieszkaniowa z uzupetnieniem zabudowy ustugowe;.
W poinocnej czeéci, wzdtuz autostrady mocno rozwinieta jest funkcja produkcyjno-ustugowa i miejscami
magazynowa, sg to obszary w Kokotowie, Wegrzcach Wielkich i Brzegach. W potudniowej czesci gminy dominuje
natomiast rozproszona zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna, mieszana z niewielkimi kompleksami lesnymi.
Wiejska czes¢ gminy otacza miasto Wieliczka, ktore charakteryzuje sie wysokim poziomem urbanizacji
i koncentracjg zabudowy wielorodzinnej mieszkaniowej, ustugowej i turystycznej.

W 2021 r. na terenie LGD oddano do uzytku 888 mieszkan, z czego najwiecej w czesci wiejskiej gminy Wieliczka
(439), a najmniej w gminie Ktaj (58). Z roku na rok liczba oddawanych mieszkan wzrasta i w porownaniu z rokiem
2015, w 2021 r. oddano do uzytkowania o 122,6% wigcej mieszkan. Najwieksze tempo wzrostu
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w Niepotomicach i wyniosto ono okoto 154%. Wzrost oddawanych do uzytku mieszkan to tendencja, ktora dotyczy
réwniez powiatu, wojewodztwa i catej Polski. Tempo wzrostu na obszarze LGD jest jednak wyzsze niz dla Polski
(59%), wojewddztwa matopolskiego (50%) i niewiele wyisze niz dla powiatu wielickiego (121%).

Odsetek mieszkaricdw korzystajgcych z sieci infrastruktury technicznej na terenie LGD nalezy oceni¢ w odniesieniu
do sieci wodociggowych i gazowych jako bardzo dobry, a w odniesieniu do sieci kanalizacyjnych jako zty lub sredni.
Z sieci wodociggowej korzysta 91% mieszkaricow LGD (przy $redniej dla Polski wynoszacej 92,2%, dla wojewddztwa
— 81,9%, a dla powiatu — 90,8%). Odsetek mieszkaricow korzystajacych z sieci gazowej ksztaftuje sie na poziomie
92% i z tym wynikiem obszar LGD zdecydowanie przewyzsza wartosci srednie (54,2% dla Polski, 64,8% dla
wojewddztwa matopolskiego i 88,4% dla powiatu wielickiego). Mniej korzystnie ksztattujg sie wartosci w przypadku
sieci kanalizacyjnych, ktére dla obszaru LGD wynoszg 50% (a w czesci wiejskiej gminy Wieliczka nawet 31,8%), przy
srednich wartosciach dla powiatu, wojewddztwa i kraju kolejno na poziomie 50,1%, 64,6% i 71,5%. W pordwnaniu
z 2015 r. odnotowano nieznaczny wzrost odsetka oséb korzystajgcych z sieci wodociggowej i gazowej (dla obu sieci
po 1 p.p.) i zauwazalny wzrost korzystajgcych z sieci kanalizacyjnej (8 p.p.), zwtaszcza w czesci wiejskiej gminy
Wieliczka (12 p.p.).

Odsetek ludnosci korzystajgcej z oczyszczalni Sciekdw wynosi jedynie 49%. Jest to lepszy wynik niz w 2015 r,,
w ktorym wartos¢ byta na poziomie 45,8%. Istnieje duze zroznicowanie pomiedzy gminami z obszaru LGD. Na
terenie gminy Niepotomice odsetek ludnosci korzystajacej z oczyszczalni Sciekéw wynosi 95% (88% w 2015r.), ana
terenie gminy Ktaj 70% (54% w 2016 r.). Sredni wynik dla obszaru LGD zaniza warto$¢ wskaznika dla wiejskiej czesci
gminy Wieliczka, ktéra wynosi zaledwie 6% (11% w 2015 r.).

W ostatnich latach na terenie LGD systematycznie zwieksza sie liczba odbiorcéw ogrzewajgcych mieszkania gazem.
W 2015 r. liczba odbiorcow wynosita 12 186, a po 2021 r. juz 16 342, co oznacza wzrost na poziomie okoto 34%. Dla
poréwnania, wzrost dla Polski wynidst niecate 40%, dla wojewodztwa okoto 25%, a dla powiatu 33%.

Dtugo$¢ sieci wodociggowej, kanalizacyjnej i gazowej w przeliczeniu na 100 km? wzrasta. W poréwnaniu do 2015 .
odnotowano wzrosty na poziomie 9,8% dla sieci wodociggowej, 28,1% dla sieci kanalizacyjnej i 14,4% dla sieci
gazowej.

Od roku 2017, zgodnie z raportami Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego pt. ,,Podsumowanie
realizacji Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa matopolskiego”, na obszarze LGD z uwzglednieniem
miasta Wieliczki wymieniono tgcznie 2424 kottéw grzewczych (najwiekszg aktywnosc przypadta na 2021 r. — 723
wymienione piece). Gming, na terenie dokonano najwiecej wymian jest Wieliczka (1439), przy 727 wymianach
w gminie Niepotomice i 258 w gminie Kiaj.

Na terenie LGD dziatajg punkty selektywnej zbidrki odpaddw komunalnych: PSZOK w Wieliczce, PSZOK w Podtezu,
PSZOK w Woli Batorskiej i PSZOK w Targowisku. Tylko w gminie Niepotomice dziata wiecej niz 1 PSZOK. Na terenie
catego LGD zebrano selektywnie w 2021 r. fgcznie 12 507 ton odpadow, z czego najwiecej w Niepofomicach (7380
ton) i znacznie mniej w Wieliczce (3082 ton) i w gminie Ktaj (2045 ton). W przeliczeniu na jednego mieszkarnca na
ohszarze LGD, w 2021 r. zebrano selektywnie Srednio 159 kg odpadow. Z roku na rok selektywnie zbieranych jest
coraz wiecej odpaddw, zaréwno sumarycznie na obszarze LGD, jak i w kazdej gminie z osobna. W przypadku
gospodarstw domowych udziat odpadow zebranych selektywnie w 2021 r. na terenie LGD wynosit 27,6%.
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4.2 Okreslenie grup docelowych szczegdlnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR,
w tym grup w niekorzystnej sytuacji, oraz probleméw odnoszgcych sie do tych grup

Na podstawie diagnozy przeprowadzonej na potrzeby opracowania LSR, wykorzysujgce wnioski ptyngce z technik
partycypacyjnych towarzyszacych pracom nad Strategia, uznano, ze grupami docelowymi, ktére sg szczegdlnie
istotne z punktu widzenia realizacji LSR, s3: osoby do 25 r.z. (w tej grupie istotni s3 nie tylko mtodzi
dorosli/absolwenci, ale tez osoby niepetnoletnie: dzieci i mtodziez) oraz seniorzy — w szczego6lnosci zamieszkujacy
obszary wiejskie. Dodatkowo dla obszaru LGD okreslono nastepujace grupy w niekorzystnej sytuacji: kobiety,
osoby z niepetnosprawnosciami. Ponizej zamieszczono krétkg charakterystyke kazdej z tych grup uwzgledniajgca
odnoszace sie do nich problemy.

Ludzie mtodzi (do 25 r.z.) - to istotna grupa spoteczna, ktérej problemy i potrzeby nalezy rozpatrywac pod katem
dwoch grup wiekowych: oséb niepetnoletnich (dzieci i mtodziezy) oraz mtodych dorostych (oséb uczacych sie,
absolwentéw). Ludnos¢ w wieku 0-24 stanowi blisko 30% populacji obszaru LGD, a sama grupa w wieku
przedprodukcyjnym (17 lat i mniej) ok. 22% i na przestrzeni lat zauwazalna jest dla niej niewielka, ale stata,
tendencja wzrostowa. Problemy zidentyfikowane w przypadku niepetnoletnich mieszkancéow (dzieci i mtodziez)
dotycza niewystarczajacej oferty oraz infrastruktury opiekuriczej oraz edukacyjno-rekreacyjnej, m.in. niedobdr
miejsc zabaw i integracji dla dzieci i ich rodzicéw, mata liczba miejsc do spotkan dla miodziezy (niezobowigzujgcego
spedzania czasu wolnego w gronie réwiesniczym), niewystarczajgcy zakres dostepnych cenowo zajec opiekunczych
i edukacyjnych (zajecia pozalekcyjne, dodatkowe) dla dzieci i mtodziezy szkolnej. Zwtaszcza wiejskie obszary LGD
nie oferujg wystarczajgco szerokiego wachlarza oferty spedzania czasu wolnego, czesto takze brakuje w nich
punktow realizujacych ustugi zwigzane z podstawowymi potrzebami rodzin (np. przedszkole, ztobek, $wietlica).
Nalezy podkresli¢, ze wspomniana oferta opiekuncza czy kulturalno-rekreacyjna istnieje na terenie LGD, jednak
w zwigzku ze statym wzrostem liczby mieszkaricéw caty czas rosnie zapotrzebowanie na rézne jej formy — potrzebny
jest jej ciagly rozwdj i réznicowanie. W Strategii przewidziano zatem wsparcie ukierunkowane zaréwno na rozwaoj
przestrzeni do rodzinnego spedzania czasu wolnego (modernizacje infrastruktury kultury, aranzacja niewielkich
terenow urzadzonych ~ zieler, urzadzenia do rekreacji), jak i rozwéj oferty ed ukacyjno-kulturalnej, np. cyklicznych
zaje¢ popotudniowych, ktére petnig jednoczesnie funkcje odcigzajacy dla rodzicow. Z kolei w przypadku mtodych
dorostych zauwaza sig¢ odptyw tej grupy z obszaru LGD — w poszukiwaniu edukacji na wyzszych szczeblach,
atrakcyjnych ofert pracy, ale tez inspirujgcej oferty czasu wolnego. W tym kontekécie jako istotne wskazywano
tworzenie w gminach warunkéw do Zzycia, ktére prowadzity do zwiekszenia udziatu ludzi miodych w zyciu
spotecznym, kulturalnym i gospodarczym obszaru LGD, przyczynialy sie do wzmocnienia lokalnej tozsamosci i wiezi
z obszarem (m.in. poprzez angazowanie w sprawy lokalne, kulturg i tradycja). W zwigzku z tym w LSR uwzgledniono
przedsiewzigcia, ktére z maja na celu zaktywizowanie i zatrzymanie tej grupy mieszkaricow — poprzez zapewnienie
wigczajacej oferty czasu wolnego, wsparcia dla oddolnych inicjatyw mieszkancéw, mozliwoéci w zakresie rozwoju
zawodowego (szkolenia, wsparcie dla tworzenia/rozwijania dziatalnosci gospodarczych).

Seniorzy — ta grupa jest szczegdlnie istotna z punktu widzenia realizacji, gdyz, mimo dogé mtodej struktury
demograficznej na obszarze LGD zauwaza sig proces starzenia sie spofeczeristwa (na przestrzeni lat roénie udziat
0s6b w wieku 60+, wydtuza srednia wieku zycia itp.). Problemy tej grupy obejmuja takie kwestie jak pogorszenie
kondycji psychofizycznej (czesto zwigzane z ograniczong mobilnoscia/problemami z przemieszczaniem sig),
samotno$¢ (seniorzy mieszkajacy samotnie, ktérych dzieci/wnuki zyja w innym miescie), wykluczenie
komunikacyjne (zwiaszcza w przypadku osdb zamieszkajacych tereny wiejskie) i bariery architektoniczne.
W przypadku seniorow zidentyfikowano potrzeby w zakresie podniesienia dostepu do infrastruktury spotecznej,
oferty rekreacyjno-kulturalnej, i szerzej oferty aktywizujacej, przeciwdziatajgcej osamotnieniu. Zatozone w LSR
przedsiewziecia bedg przyczyniaty sie do rozwoju oferty oraz infrastruktury czasu wolnego, tym samym tworzac
miejsca i mozliwosci do integracji 0sob starszych. Wspierane beda w szczegélnosci inicjatywy, w ramach ktérych
zostang przewidziane dziatania utatwiajace korzystanie z oferty, np. skuteczne informowanie, mobilizacja do
udziatu, pomoc w dotarciu na miejsce.
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Grupy w niekorzystnej sytuacii:

Kobiety — kobiety stanowig ok. 51% mieszkancéw obszaru LGD, jest to takze grupa, ktora liczebnoscig dominuje
wsrod zarejestrowanych oséb bezrobotnych (54%), przy czym skala biernych zawodowo kobiet na obszarze LGD
mozie by¢ wyisza, bo tylko cze$¢ niepracujgcych kobiet rejestruje sie w urzedach pracy. Kobiety, zwtaszcza te stabiej
wyksztatcone czy mieszkajgce w mniejszych miejscowosciach i na wsi, to grupa dla ktorej identyfikuje sie trudnosci
w zakresie aktywnosci zawodowej i spotecznej. W szczegdlnie trudnej sytuacji znajdujg sie rowniez kobiety, ktore
odbyty urlop macierzynski lub wychowawczy i planujg powrét na rynek pracy, posiadajac dziecko do lat 3, jednak
nie majg zatrudnienia. Bariery i problemy, ktdre ograniczajg aktywnos$¢ spoteczng i zawodowa kobiet, odczuwalne
takze na obszarze LGD, to m.in. funkcjonowanie tradycyjnego modelu rodziny (i zwigzanego z nim przekonan na
temat rol spotecznych kobiet i mezczyzn), obcigzenie obowigzkami domowymi i opiekuriczymi, niewystarczajaca
dostepnos¢ form/instytucji opiekunczych i edukacyjnych (w szczegdlnosci dla dzieci do lat 3: odsetek dzieci
z obszaru LGD w wieku do lat 3 objety opieka w ztobkach to 14%, a srednio 193 miejsc w ztobkach, oddziatach
i klubach dzieciecych przypada na 1000 dzieci w wieku do lat 3), nieatrakcyjne warunki zatrudnienia
(np. nieelastyczny czas pracy, nieatrakcyjne finansowo miejsca pracy, specyfika lokalnego rynku pracy, w ktérym
duzy udziat majg podmioty zwigzane z handlem inaprawg pojazdéw oraz budownictwem — sekcja G i F).
W niektorych przypadkach ograniczajgcy wptyw na aktywnos¢ maja rozwigzania podatkowo-zasitkowe — podjecie
pracy okazuje sie nieoptacalne w krotkookresowym rachunku kosztow (niskoptatne stanowiska, przy jednoczesnej
koniecznosci ponoszenia wydatkéw na opieke nad dzieckiem/dziecmi). W kontekscie aktywizacji spotecznej
i zawodowe]j kobiet, w szczegdlnosci tych posiadajgcych mate dzieci, nalezy zwrdci¢ uwage na potrzeby dotyczace
dostepnosci oferty opiekuniczej/edukacyjnej dla dzieci, a takze wsparcia/tworzenia mozliwosci w zakresie
powrotu/wiaczenia sie na rynek pracy. W Strategii przewidziano zadania wspierajace kobiety m.in. w podjeciu
aktywnosci zawodowej, sg to przedsiewziecia w ramach celu 3, ktore zaktadajg wsparcie dla tworzenia nowych
dziatalnodci gospodarczych, a takze realizacje programdw ukierunkowanych na wspieranie rozwoju juz istniejgcych
przedsiebiorstw, umozliwiajgc tym samym znalezienie pracy bez koniecznosci podejmowania samozatrudnienia.

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby z niepetnosprawnosciami zamieszkujgce obszar LGD to grupa, ktora ze
wzgledu na réinego rodzaju ograniczenia i bariery (architektoniczne, komunikacyjne, cyfrowe) ma trudnosci
z wigczaniem sie w zZycie spoteczne, kulturalne i gospodarcze obszaru. Zidentyfikowano potrzeby w zakresie
zwiekszania aktywnosci oséb z niepetnosprawnosciami spofecznej (m.in. poprzez integracje wykraczajgca poza
srodowisko 0s6b z niepetnosprawnosciami, podnoszenie dostepnosci oferty czasu wolnego), jak i zawodowej.
Z 0s6b z niepetnosprawnosciami w LSR zaproponowano przedsiewziecia zakladajace wspieranie aktywizacji
zawodowe]j i spotecznej czy ukierunkowane na rozwoj ustug opiekuriczych, rehabilitacyjnych.

4.3 Analiza, w jaki sposdb LGD moze wesprzec zaréwno lokalne, jak i ponadlokalne

inicjatywy, szczegdlnie uwzgledniajac na danym obszarze wdrazanie pozostatych
instrumentow terytorialnych wdrazanych na danym obszarze

Cztonkowie Stowarzyszenia LGD ,Powiatu Wielickiego” oraz przedstawiciele 2 gmin cztonkowskich LGD
(wchodzacych w sktad KroF oraz Metropolii Krakowskiej: gmina Niepotomice oraz gmina Wieliczka) aktywnie
wigczali sie w prace nad projektem Strategii ZIT Metropolii Krakowskiej na lata 2021-2027 (w momencie
opracowywania LSR Strategia ZIT MK 21-27 nie byta jeszcze przyjeta).

LGD przygotowujac LSR uwzglednita zatozenia projektowanej Strategii ZIT MK 21-27. Oparte na wnioskach
z diagnozy i analizy potrzeb mieszkaricow cele i przedsiewziecia okreslone w LSR formutowano z dbatoscig o ich
komplementarno$¢ do dziatan przewidzianych w ZIT, by osiggna¢ efekt synergii, a jednoczesnie zachowat
demarkacje interwencji. Przyktadowo w dziataniach ZIT w ramach zapewniania dostepnych i wysokiej jakosci ustug
spotecznych przewiduje sie tworzenie i rozwoéj placéwek wsparcia dziennego dla 0sob starszych i niesamodzielnych
czy dla dzieci i miodziezy, z kolei w LSR pojawiajg sie przedsiewziecia skoncentrowane na rozwoju ustug




dotyczace rozwoju oferty czasu wolnego dla mieszkaricdw, w szczegdlnoéci dzieci i miodziezy oraz seniordw
(wspieranie przedsiewziec rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnych). W przypadku dziatan ZIT
przypisanych do celu ,Atrakcyjna oferta ksztatcenia, dostosowana do oczekiwan rynku pracy” zaplanowano
wspieranie rozwoju ksztalcenia zawodowego czy rozwoj ksztatcenia sie 0séb dorostych i starszych poprzez rozwdj
roznych form wsparcia edukacyjnego, za$ w przypadku LSR przewidziano przedsiewziecia wspierajgce podnoszenie
kwalifikacji zawodowych oraz rozwijanie istniejacych i tworzenie nowych dziatalnoéci gospodarczych, ktére
dedykowane sa w szczegélnosci osobom do 25 r.z. (absolwentom) oraz osobom w niekorzystnej sytuacji (kobiety,
osoby z niepetnosprawnosciami).

Punkt 3.2 opisuje dostosowanie drég komunikacji dla 0séb ujetych jako tych w niekorzystnej sytuacji.
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Rozdziat V Spdjnos¢, komplementarnosc i synergia

5.1 Spdjnosé, opis zgodnosci i komplementarnosci LSR z innymi dokumentami
planistycznymi/strategiami

LSR Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego charakteryzuje sie spdjnoscig
i komplementarnoscia z innymi dokumentami planistycznymi i strategicznymi, ktére dotyczg obszaru objetego LGD.
Podczas tworzenia LSR zwracano uwage, aby zapewni¢ spdjnosc zaplanowanych przedsiewzie¢, zaréwno ze soba,
jak i w kontekscie zidentyfikowanych lokalnych potrzeb, problemdéw i potencjatéw. LSR zostata tak skonstruowana,
aby umozliwi¢ jak najbardziej efektywne taczenie i wykorzystanie dostepnych zasobow spotecznych,
merytorycznych i finansowych w procesie realizacji dziatan.

LSR odnosi sie do Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,Matopolska 2030”, Strategia zrownowazonego rozwoju wsi,
rolnictwa i rybactwa 2030, Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 (EFRR), Plan Strategiczny dla Wspolnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027, Projekt Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Metropolii
Krakowskiej na lata 2021-2027 (ZIT). Wsérod wyzej wymienionych sa dokumenty planistyczne o charakterze
regionalnym obowigzujace na terenie wojewddztwa matopolskiego a co za tym idzie na terenie kazdej z gmin
wchodzacych w sktad LGD Powiatu Wielickiego

Wysoki stopiert komplementarnosci w wykorzystaniu funduszy EFSI, pozwalajgcych na wdrozenia LSR, wyraza sig
w celowym, efektywnym potgczeniu funduszy wspierajagcych rozwdj infrastruktury z rozwijaniem kapitatu
spofecznego, w tym aktywnosci gospodarczej, mieszkaficéw LGD. Dzieki komplementarnosci na poziomie dziatan
oraz zrodet finasowania, bedzie mozliwy efekt synergii miedzy wszystkimi unijnymi funduszami przewidzianych do
realizacji LSR, co przetozy sie na jakos$¢ i znaczenie efektu wdrozeniowego LSR - zaréwno dla obszaru LGD
(osiggniecie wiekszego wptywu na rozwoj lokalny), ale tez dla regionu czy kraju.

Dziatania na rzecz osiggniecia wspolnych i komplementarnych celow obejmujg koordynacje projektéw
finansowanych z réznych funduszy, aby unikngé dublowania wysitkdw i maksymalizowa¢ korzysci. W tym kontekscie
waznym elementem jest rozwijanie partnerstw miedzy réznymi grupami interesu, takimi jak samorzady lokalne,
organizacje pozarzadowe, przedsiebiorstwa czy grupy spofeczne, w celu wspdlnej realizacji celéw LSR (kryteria
wyboru operacji bedg preferowaly projekty realizowane w partnerstwie, w tym w szczegolnosci zakiadajgce
wspdtprace podmiotéw z roinych sektorow).

LSR moze osiggnac¢ dodatkowe korzysci dzieki dziataniom innych podmiotéw, ktdre sa komplementarne wobec LSR
— przyktadowo dziatania organizacji pozarzadowych, przedsiebiorstw czy innych instytucji moga przyczynic sig do
realizacji celow LSR, dostarczajac dodatkowych zasobow, ekspertyz czy sieci kontaktéw. Zgodnie z informacjg
zawarta w LSR na stronie 37 ,,Gtéwna korzyscig ptyngca z zastosowania podejscia LEADER w realizacji LSR (m.in.
poprzez akcent jaki stawia sie na oddolnosc i terytorialno$c) jest skupienie na lokalnym rozwoju — dostosowanie
dziatan do specyficznych potrzeb i warunkéw obszaru LGD Powiatu Wielickiego.

Wyznaczone w LSR cele i przedsiewziecia cechuje wysoki poziom spojnosci i komplementarnosci wzgledem
dokumentéw strategicznych wyzszego rzedu z poziomu ponadlokalnego i terytorialnego (ZIT), wojewodztwa
(Strategia Rozwoju Wojewddztwa ,Matopolska 2030”), kraju (Strategia zréwnowazonego rozwoju wsi, rolnictwa
i rybactwa 2030), jak i programdéw operacyjnych, w ramach ktérych zostanie sfinansowane wdrozenie LSR (Plan
Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 - PS WPR; Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027). Tym samym nalezy uznac, iz zatozenia rozwojowe zawarte w LSR wzmacniajg czy uzupetniajg polityke
rozwoju wojewodztwa matopolskiego, obszaru funkcjonalnego i samego obszaru LGD, przyczyniajac sie do
wzmocnienia efektu rozwojowego tego obszaru. Ponizej wskazano bezposrednie powigzania celow LSR z celami
przeanalizowanych dokumentéw strategicznych wyiszego rzedu. W przypadku programéw operacyjnych (Plan
Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 - PS WPR; Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-

2027) oprécz spdjnosci na poziomie celéw zachodzi takze spojnosc na poziomie wskaznikéw rezultatu (np. R.
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Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach
projektow WPR, FEM: RCR 77 - liczba os6b odwiedzajacych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem czy
PLKCROZ- liczba utworzonych miejsc swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej).

Cel 1. Podnoszenie dostepnosci atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkaricow
i turystow
— OBSZAR I: MAtOPOLANIE — CEL SZCZEGOLOWY: Rozwdj
spotecznie wrazliwy, sprzyjajacy rodzinie ~ Kierunki polityki
rozwoju: 4. Sport i rekreacja, 5. Kultura i dziedzictwo, 6.
Edukacja.
— OBSZAR II: GOSPODARKA ~ CEL SZCZEGOtOWY: Innowacyjna
Strategia i konkurencyjna gospodarka — Kierunki polityki rozwoju: P.1.1.
Rozwoju 2. Konkurencyinos¢ i przedsiebiorczosé, 3. Turystyka. P.1.2.
Wojewddztwa — OBSZAR IV: ZARZADZANIE STRATEGICZNE ROZWOJEM — CEL P1.3.
»Matopolska SZCZEGOLOWY: System zarzadzania strategicznego rozwojem P.1.4.
2030” dostosowany do wyzwan dekady 2020-2030 - Kierunki
polityki rozwoju: 3. Promocja Matopolski.
— OBSZAR V: ROZWOJ ZROWNOWAZONY TERYTORIALNIE — CEL
SZCZEGOLOWY: Zréwnowazony i trwaly rozwdj oparty na
endogenicznych potencjatach — Kierunki polityki rozwoju: 3.
Rozwdj obszaréw wiejskich.
— Cel szczegbtowy |l. Poprawa jakosci zycia, infrastruktury i stanu
srodowiska — Kierunki interwenciji: 11.2. Dostepno$¢ wysokiej
Strategia jakosci ustug publicznych. _—
zrownowazonego | — Cel szczegdtowy . Rozwdj przedsiebiorczosci, pozarolniczych P12,
rozwoju wsi, miejsc pracy i aktywnego spoteczeristwa — Kierunki P13,
rolnictwa interwencji: Ill.1. Odpowiedz na zmiany demograficzne i ich P14,
i rybactwa 2030 nastepstwa, |Il.2 Rozwoj przedsiebiorczosci i nowych miejsc
pracy, lIl.5. Rozwdj ekonomii i solidarnosci spotecznej na
obszarach wiejskich.
— Priorytet 7. Fundusze europeijskie dla wspdlnot lokalnych — Cel
polityki: 5. Europa blizsza obywatelom dzigki wspieraniu
Bondisis zrownowazonego i zintegrowanego rozwoju wszystkich
i rodzajow terytoriéw i inicjatyw lokalnych — Cel szczegdtowy:
supEkiedls 5(ii) wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wiaczeniu P.1.2.
Matopolski 2021- ; )
2027 (EFRR) spoiecz.nemu rozwoju spofec.znego, gospodarczego i -
$rodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa
naturalnego, zréwnowazonej turystyki i bezpieczefistwa na
obszarach innych niz miejskie.
Plan Strategiczny | COOP (77) Wspétpraca — | 13.1. LEADER/Rozwdj Lokalny -
dla Wspdinej Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS) P:1.3.
Polityki Rolnejna | — CS 8.P 11. Stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, _
lata 2023-2027 cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu endogenicznego.
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CS 8.P 4. Poprawa dostepu do infrastruktury turystyczno-
rekreacyjnej.

CS 8.P 9. Rozwdj przedsiebiorczosci poprzez tworzenie i
utrzymanie miejsc pracy i dywersyfikacje dochodoéw.

Projekt Strategii
Zintegrowanych

Inwestycji — Cel 3.2 Wysoka dostepnos¢ infrastruktury zréwnowazonej
Terytorialnych mobilnosci i integracja roznych form transportu P.1.1.
Metropolii — Cel 6.2 Atrakcyjna oferta ksztatcenia, dostosowana do P13,
Krakowskiej na oczekiwan rynku pracy
lata 2021-2027
(ZIT)
Cel 2. Wzmacnianie swiadomoséci obywatelskiej i tozsamosci lokalnej na terenie LGD
— OBSZAR I: MALOPOLANIE — CEL SZCZEGOLOWY: Rozwdj
spotecznie wrazliwy, sprzyjajacy rodzinie — Kierunki polityki
rozwoju: 5. Kultura i dziedzictwo.
— OBSZAR Il: GOSPODARKA — CEL SZCZEGOtOWY: Innowacyjna
Stratesia i konkurencyjna gospodarka — Kierunki polityki rozwoju: 6. P2.1,
rategi
g_ Gospodarka o obiegu zamknietym. P2.2.
Rozwoju E 7
L, — OBSZAR llI: KLIMAT | SRODOWISKO — CEL SZCZEGOtOWY P.2.3.
Wojewodztwa e e -
Wysoka jakos¢ érodowiska i dazenie do neutralnosci P2.4.
~Matopolska : 13 o S S e . it st
2030” klimatycznej — Kierunki polityki rozwoju: 1. Ograniczanie zmian P.2.5.
klimatycznych, 4. Edukacja ekologiczna. P2.6.
— OBSZAR V: ROZWOJ ZROWNOWAZONY TERYTORIALNIE — CEL
SZCZEGOLOWY: Zrownowazony i trwaty rozwdj oparty na
endogenicznych potencjatach — Kierunki polityki rozwoju: 1.
tad przestrzenny, 3. Rozwdj obszaréw wiejskich.
— Cel szczeg6towy |l. Poprawa jakosci zycia, infrastruktury i stanu
Stk érodowiska — Kierunki interwencji: 11.2. Dostepnos¢ wysokiej
egia ST
) 8 . jakosci ustug publicznych, 11.5. Adaptacja do zmian klimatu i
zrownowazonego . ) i . P2.3.
. . przeciwdziatanie tym zmianom.
rozwoju wsi, i e o 5 ) P.2.5.
. — Cel szczegbtowy |ll. Rozwo| przedsiebiorczosci, pozarolniczych
rolnictwa . - ] ) - P.2.6.
: miejsc pracy i aktywnego spoteczeristwa — Kierunki
i rybactwa 2030 ; - o T . !
interwencji: 111.5. Rozwéj ekonomii i solidarnosci spotecznej na
obszarach wiejskich.
— Priorytet 7. Fundusze europejskie dla wspdlnot lokalnych — Cel
polityki: 5. Europa blizsza obywatelom dzieki wspieraniu
Fitise zrownowazonego i zintegrowanego rozwoju wszystkich
undusz
S rodzajow terytoridw i inicjatyw lokalnych — Cel szczegétowy:
Europejskie dla . ) . . . }
5(ii) wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wigczeniu P2.1.

Matopolski 2021-
2027 (EFRR)

spotecznemu rozwoju spotecznego, gospodarczego i

. $rodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa

naturalnego, zrownowazonej turystyki i bezpieczenstwa na
obszarach innych niz miejskie.
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COOP (77) Wspotpraca — | 13.1. LEADER/Rozwdj Lokalny
Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS)
— (S 8.P 6. Poprawa dostepu do ustug publicznych w zakresie
opieki, zdrowia, kultury i dziedzictwa kulturowego.
— (S 8.P 10. Wiaczenie osob z grup defaworyzowanych lub
Plan Strategiczny wykluczonych na obszarach wiejskich. E;i
dla Wspélnej — (S 8.P 11. Stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, P:2.4.
Polityki Rolnej na cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu endogenicznego. 65,4
lata 2023-2027 — (S 8.P 13. Rozwdj wiedzy/umiejetnosci: cyfryzacja, P26,
oszczgdnos$¢ zasobow, przedsiebiorczosé, srodowisko, klimat.
— (€S 8.P 4. Poprawa dostepu do infrastruktury turystyczno-
rekreacyjne;j.
— (€S 8.P 8. Rozwoj form wspétpracy na obszarach wiejskich w
wymiarze produkcyjnym, ustugowym, spotecznym.
Projekt Strategii
Zintegrowanych
Inwestycji
Terytorialnych — Cel 2.2 Efektywna gospodarka energetyczna i wysoka jakoé¢ P23
Metropolii powietrza
Krakowskiej na
lata 2021-2027
(2Im)
Cel 3. Zwigkszanie aktywnosci spotecznej i przedsiebiorczej mieszkancow, ze szczegdlnymi
uwzglednieniem potrzeb oséb w niekorzystnej sytuacji
— OBSZAR I: MALtOPOLANIE — CEL SZCZEGOtOWY: Rozwdj
spotecznie wrazliwy, sprzyjajacy rodzinie — Kierunki polityki
rozwoju: 1. Matopolskie rodziny, 2. Opieka zdrowotna, 7. P.3.1.
Strategia Rynek pracy. P.3.2.
Rozwoju — OBSZAR II: GOSPODARKA — CEL SZCZEGOLOWY: Innowacyjna P3:3:
Wojewodztwa i konkurencyjna gospodarka — Kierunki polityki rozwoju: P.3.4.
»Matopolska 2. Konkurencyjno$¢ i przedsiebiorczoéé. P.3.5.
2030 — OBSZAR V: ROZWOJ ZROWNOWAZONY TERYTORIALNIE — CEL P:3:6:
SZCZEGOLOWY: Zréwnowazony i trwaly rozwéj oparty na
endogenicznych potencjatach — Kierunki polityki rozwoju: 3.
Rozwdj obszardw wiejskich.
— Cel szczegbtowy Il. Poprawa jakosci zycia, infrastruktury i stanu
srodowiska — Kierunki interwenciji: 11.2. Dostepnoé¢ wysokiej B3
Strategia jakosci ustug publicznych. S
zrdwnowazonego | — Cel szczegbtowy Il Rozwoj przedsiebiorczosci, pozarolniczych P3.3.
rozwoju wsi, miejsc pracy i aktywnego spoteczenstwa — Kierunki P34,
rolnictwa interwenc;ji: 11l.1. Odpowied? na zmiany demograficzne i ich P35,
i rybactwa 2030 nastepstwa, 1.2 Rozwdj przedsiebiorczosci i nowych miejsc P3.6.
pracy, Ill.3 Wzrost umiejetnosci i kompetencji mieszkaricow
wsi, 1.4 Budowa i rozwoj zdolnosci do wspétpracy w wymiarze =
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spotecznym i terytorialnym, IIl.5. Rozwdj ekonomii i

solidarnosci spotecznej na obszarach wiejskich.

Fundusze
Europejskie dla

Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i
wiagczenia spotecznego — Cel polityki 4. Europa o silniejszym
wymiarze spotecznym, bardziej sprzyjajgca wigczeniu
spotecznemu i wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych —
Cel szczegotowy: 4(k) zwiekszanie réwnego i szybkiego
dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych cenowo
ustug, w tym ustug, ktére wspierajg dostep do mieszkan oraz

Matopolski 2021- opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; H
2027 (EFS+) modernizacja systemow ochrony socjalnej, w tym wspieranie
dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegoInym uwzglednieniem
dzieci i grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w
tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i
odpornosci systemdw ochrony zdrowia i ustug opieki
dtugoterminowej
COOP (77) Wspotpraca — | 13.1. LEADER/Rozwdj Lokalny
Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS)
— (S 8.P 10. Wigczenie 0séb z grup defaworyzowanych lub
wykluczonych na obszarach wiejskich.
. — CS 8.P 12. Zaangazowanie mtodych w zycie lokalne, w tym w P.3.2.
Plan Strategiczny . : - T a3
P podejmowaniu decyzji, tworzenie sieci spotecznosc. P.3.3.
dla.Ws.poInEJ . — CS 8.P 13. Rozwdj wiedzy/umiejetnosci: cyfryzacja, P.3.4.
Polityki Rolnej na a2 , iy pi : ;
byt I039-3027 oszczednosc zasobow, przedsiebiorczosé, sr0(.10w15ko, klimat. P3.5.
— (€S 8.P 7. Poprawa dostepu do ustug komercyjnych. P.3.6.
— (S 8.P 8. Rozwdj form wspotpracy na obszarach wiejskich w
wymiarze produkcyjnym, ustugowym, spotecznym.
— CS 8.P 9. Rozwdj przedsiebiorczosci poprzez tworzenie i
utrzymanie miejsc pracy i dywersyfikacje dochodow.
Projekt Strategii | — Cel 6.2 Atrakcyjna oferta ksztatcenia, dostosowana do
Zintegrowanych oczekiwan rynku pracy P3:1.
Inwestycji — Cel 6.3 Dostepna i przyjazna przestrzen sprzyjajgca edukacji B3.2,
Terytorialnych — Cel 7.1. Dostepne i wysokie] jakosci ustugi spoteczne oraz P3.3.
Metropolii skoordynowana i aktywna wspétpraca w obszarze ochrony P34,
Krakowskiej na zdrowia P.3.5.
lata 2021-2027 P.3.6.

(ZIT)
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5.2 Opis sposobu integrowania réznych sektoréw, partneréw, zasobéw czy branz
dziatalnosci gospodarczej w celu kompleksowej realizacji przedsiewzieé

Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Powiatu Wielickiego posiada zintegrowany charakter, ktéry
przejawia poprzez integracje partneréw z réznych sektoréw: publicznego, gospodarczego i spotecznego, jak
i integracjg przedsiewziec i operacji dotyczacych réznych sektoréw gospodarki (réznych branz).
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Integracja partnerow z réznych sektorow: publicznego, gospodarczego i spotecznego:

W ramach LSR zapewniono integracje partneréow z réznych sektorow. Miata ona miejsce juz na etapie tworzenia
strategii, gdzie w prace na temat wyzwan rozwojowych LGD wigczono szereg podmiotdw reprezentujacych roine
sektory i organizacji. Byli to przedstawiciele samorzadu terytorialnego (gminy), organizacji spotecznych,
kulturalnych, sportowych dziatajgcych na terenie LGD, przedsiebiorcy oraz mieszkancy (grupy nieformalne
i formalne). Zaplanowane cele i przedsiewziecia, rowniez na etapie realizacji LSR, bedg pozwalaty na wspdtdziatanie
i realizacje zamierzen przez przedstawicieli réznych sektoréw. Przyktadowo ramach celu 1 Podnoszenie dostepnosci
atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkanncow i turystéw na etapie realizacji
przedsiewziec¢ zachodzi integracja sektora jst —gminy (realizacja projektow dotyczacych infrastruktury rekreacyjnej,
kultury), organizacji spotecznych i kulturalnych (wspieranie organizacji przedsiewzie¢ z zakresu oferty czasu
wolnego) oraz sektora gospodarczego (wsparcie dla przedsiebiorcdw pod katem tworzenia/rozwoju propozycji
w ramach oferty czasu wolnego, branzy okototurystycznej).

Ponadto, na etapie wdrozenia LSR, integrowanie réznych sektoréow w celu kompleksowej realizacji przedsiewzie¢
bedzie wzmacniane dzieki kryteriom wyboru operacji, w ramach ktérych zostata uwzglednione partnerstwo
(preferowane heda projekty realizowane w partnerstwie, w tym w szczegdlnosci zaktadajgce wspdtprace
podmiotéw z roznych sektoréw - publiczny, spoteczny, gospodarczy).

Integracja przedsiewziec i operacji dotyczacych réznych sektoréow gospodarki (réznych branz):

Realizacja celéw i przedsiewzie¢ ujetych w LSR pozwala na zintegrowanie réznych sektorow gospodarki. To
zintegrowanie zauwazalne jest w odniesieniu do zaplanowanych przedsiewzie¢ o charakterze wspierajagcym
aktywnosc¢ gospodarczg mieszkancow, czyli w szczegdlnosci przedsiewzie¢ ujetych w ramach celu 1 (P.1.4 i P.1.5) i
celu 3 (P.3.2, P.3.3,, P3.5,, P.3.6.,). Zaplanowane przedsiewzigcia wpisuja sie¢ w obszary zidentyfikowane jako
problemowe / potrzebujgce rozwoju, zakfadajgc przyczyniajg sie tez do powigzania lokalnych sektoréw
gospodarczych swiadczacych roznorodng oferte dla mieszkancow obszaru LGD, w tym oferte dla grup docelowych
(podmioty prowadzace dziatalno$¢ z zakresu czasu wolnego, oferty edukacyjnej i kulturalnej, branzy
okototurystycznej, ale takze realizujace ustugi opiekuncze ifizjoterapeutyczne, podmioty, ktérych odbiorcami
sg/beda osoby w niekorzystnej sytuacji).

Wartosc dodana z podejscia LEADER w realizacji LSR:

Gtéwna korzyscia ptynaca z zastosowania podejscia LEADER w realizacji LSR (m.in. poprzez akcent jaki stawia sie na
oddolnosé i terytorialnosc) jest skupienie na lokalnym rozwoju — dostosowanie dziatann do specyficznych potrzeb
i warunkdw obszaru LGD Powiatu Wielickiego. Co istotne, projekty realizowane w ramach LEADER mogg wykraczac
poza obszar jednostek administracyjnych gmin, co pozwala na lepszg koordynacje dziatan na wiekszym obszarze
i zwieksza ich skutecznos¢. Podejscie LEADER, stawiajgc na zintegrowanie i partnerstwo, przyczynia sie do
wzmacniania relacji i nawigzywania wspotpracy pomiedzy podmiotami z réznych sektordéw dziatajgcymi na obszarze
LGD (JST, organizacje spoteczne i pozarzgdowe, przedsiebiorcy, grupy mieszkaricow formalne i nieformalne), co ma
istotne znaczenie dla trwafosci zmian rozwojowych. Podejscie LEADER umozliwia tez wsparcie dla niektérych grup
w sposéb odmienny od innych instrumentdw wsparcia, co pozwala na bardziej zindywidualizowane i skuteczne
wsparcie. Tym sposobem w LSR dzieki podejsciu LEADER motzliwe bylo zaprogramowanie wsparcia dla istotnych
pod katem rozwoju obszaru grup spotecznych (grupy docelowe, w niekorzystnej sytuacji) poprzez koncentracje
wsparcia zwigzanego z m.in. wzmacnianiem aktywnosci spofecznej i zawodowej, poprawg jakosci zycia na obszarze
LGD dla takich grup jak: osoby mtode do 25 roku zycia, dzieci, seniorzy, kobiety, osoby z niepetnosprawnoéciami,
mieszkanicy miejscowosci ponizej 5 tys. mieszkancow, osoby poszukujgce zatrudnienia. Podejscie LEADER zapewnia
zaangazowanie podmiotdw z roznych sektorow, dzieki czemu nie dochodzi od dominacji sektora publicznego, a
wtaczenia sie na etapie wdrazania organizacji spotecznych, pozarzadowych istotnych dla lokalnej spotecznosci i
lokalnego rozwoju, m.in. ze wzgledu na ich cechy jak znajomosc lokalnej specyfiki i potrzeb, zakorzepienie s?eczne
/ kulturowe.
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Wybar zakres6w wsparcia w LSR wynikat z analizy potrzeb i mozliwoéci obszaru LGD, w potaczeniu z dostepnoscia
roznych zrédet finansowania. Cele i przedsiewziecia zatozone w LSR wpisujg si¢ w nastepujgce zakresy wsparcia
okreslone dla interwencji LEADER/RLKS w PS WPR:

e 1. Rozwdj przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki w szczegdlnosci:
a. podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne, b. rozwijanie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, c. rozwijanie przedsiebiorstw spotecznych

® 4. Poprawa dostepu do ustug dla lokalnych spotecznosci, z wylaczeniem inwestycji produkcyjnych oraz
operacji w zakresach wymienionych punktach 1 - 2.

® 6. Poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej.

e 7. Ksztattowanie swiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zrébwnowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-
spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego
polskiej wsi a takze wzmacnianie programéw edukac;ji lideréw zycia publicznego i spotecznego.

¢ 8. Wiaczenie spoteczne oséb w niekorzystnej sytuacji.

Wybor poszczegdinych irédet finansowania byt podyktowany konkretnymi celami LSR i wpisywaniem sie
przedsiewzig¢ w cele okreslone w programach operacyjnych. Przedsigwzigcia przewidziane w LSR odpowiadajgce
na zidentyfikowane potrzeby i nakierowane na: podniesienie jakosci zycia mieszkancéw obszaru LGD — poprzez
poprawe dostgpnosci ustug, infrastruktury, jakosci przestrzeni, w tym w oparciu o lokalne dziedzictwo przyrodniczo-
kulturowe w oparciu o lokalne dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe (np. P.1.1,, P.2.3, P.2.4); podnoszenie
aktywnosci gospodarczej i wigczenie grup w niekorzystne;j sytuacji (np. P.1.3, P.1.4, P.1.5, P.3.2, P3.3, P.3.4, P.3.5,
P.3.6); wzmacnianie aktywnosci spotecznej, w tym szczegdlnie w zakresie budowania $wiadomogci obywatelskiej,
wspierania oddolnych inicjatyw, realizacji dziatan (np. P.2.2, P.2.5, P.2.6) s3 mozliwe do realizacji w ramach
podejscia LEADER wpisujg sig bowiem w wybrane zakresy wsparcia przypisane do interwencji LEADER/RLKS, co tym
samym uzasadnia wybor Zrédet ich finansowania (EFRROW). Poszczegéine projekty beda finansowane takie z
pozostatych funduszy unijnych (P.1.2 i P.2.1 - EFRR oraz P.3.1 — EFS+). Ponadto wybdr tych zrodet jest uzasadniony
potrzeba wsparcia dziatan na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, tworzenia miejsc pracy, ochrony
$rodowiska czy promowania innowacji.

Sposob wdrazania LSR bedzie uwzgledniat partycypacje spoteczng i oddolnoéé, a jednoczesnie, poprzez kryteria
wyboru operacji, promowat projekty realizowane w partnerstwie, wptywajgce na ochrone s$rodowiska lub
przeciwdziata zmianom klimatu, wykorzystujace lokalne potencjaty, wpierajace grupy oséb w niekorzystnej sytuacji.
Gtébwnymi metodami wdrazania operacji w ramach LSR bedg projekty grantowe oraz konkursy. Formuta
konkursowa umozliwia wybranie beneficjentéw o odpowiednim potencjale organizacyjnym z réznych sektoréw.
Ponadto umozliwia transparentny i sprawiedliwy wybér najbardziej wa rtosciowych i efektywnych projektow, ktére
najlepiej odpowiadajacych na lokalne potrzeby i wyzwania. Konkursy to jednoczesnie skuteczne narzedzie
promowania innowacyjnosci i kreatywnosci, mobilizowania lokalnych zasobéw i zaangazowania spotecznosci.
Z kolei zastosowanie projektéw grantowych jako wdrazania operacji w ramach LSR sprawdza sie dla wybrania
przedsigwzig¢ oddolnych, wynikajacych z realnych potrzeb érodowisk lokalnych, w tym daje réznym
grupom/podmiotom mozliwos¢ startowania w konkursowej procedurze wyboru beneficjenta. Dodatkowo formuta
grantow pozwala na wybor wiekszej ilosci inicjatyw, ktére w wigkszym stopniu mogg przyczyni¢ sie do realizacji
zatozonych celéw. To formuta, ktéra ma pozytywny wptyw na wzrost stopnia aktywnosci spotecznosci lokalne;j,
motywuje lokalng spotfeczno$¢ do dziatania, umozliwia podmiotom wykorzystanie ich dotychczasowych
doswiadczen i kompetencji, a przy tym jest do$¢ przystepna dla grantobiorcow.

Podejscie LEADER umozliwia wprowadzenie trwatej zmiany rozwojowej obszaru LGD, poprzez zaspokojenie potrzeb
spotecznodci lokalnej przy jednoczesnym ksztattowaniu lokalnej tozsamoéci w oparciu o aktywizacje spoteczng i przy
wykorzystaniu miejscowych zasobdw. Postawienie akcentu na oddolnoé¢ interwencji oraz promowanie partycypacji
spotecznej od etapu tworzenia poprzez wdrazanie LSR przeklada sie na wzrost zaangazowania mieszkancow
wsprawy lokalne oraz rozwoju potencjatu spotecznoéci. Dziatania prowadzone przez LGD. wynik ace
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z zastosowania podejécia LEADER — w zakresie zapewnienia réznych form wtgczenia mieszkaricow i podmiotow
z obszaru LGD podczas prac nad zatozeniami dokumentu strategii, przez zaplanowanie przedsiewzig¢ w LSR oraz
zapewnienie sposobéw wdrazania LSR, w tym kryteriow wyboru. wspierajgcych zaangazowanie, partnerstwo
i oddolnoé¢ inicjatyw po informowanie o postepach we wdrazaniu LSR wynikajgce z proceséw monitoringu
i ewaluacji — stanowia istotny element procesie upowszechniania wiedzy o lokalnym $rodowisku i jego specyfice
(kulturowej, spotecznej, gospodarczej), a tym samym wzmacniania postaw zaangazowanych i tozsamosci lokalnej
u mieszkancéw obszaru LGD.
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Rozdziat VI Cele i wskazniki

Idea konstrukcji LSR opiera sie o zasade zintegrowania i strategicznego wyboru, czyli wprost odpowiada na
zdiagnozowane wczesniej potrzeby oraz rozwija okreslone (takie na etapie diagnostycznym) potencjaty,
rownoczesnie koncentrujgc dziatania wokoto zagadnieri majacych najwigksze szanse na przyczynienie sie do
pozgdanej zmiany lokalnej.

Formutowanie celow oraz przedsigwziec¢ zawartych w LSR przebiegato w sposéb partycypacyjny, stanowigc wiodacy
temat rozméw z uczestnikami | tury gminnych spotkan informacyjno-konsultacyjnych. Kwestie te poruszano takze
w badaniach spofecznych (badania ankietowe PAPI i CAWI) prowadzonych w ramach procesu opracowania LSR.
Przy konstruowaniu celéw wykorzystano ponadto wnioski z raportu ewaluacyjnego oraz badania ankietowego
zinstytucjami z terenu LGD. Wstepem do okreélenie celéw LSR byto sformutowanie tzw. gtownej aspiracji
rozwojowej dla obszaru LGD, ktéra w sposéb catoéciowy ujmuje priorytety, jakie stawia przed sobg LGD na okres
realizacji LSR:

Celem nadrzednym Lokalnej Grupy Dziatania Powiatu Wielickiego jest budowa wiezi lokalnych, poczucia wspdinoty
i sgsiedztwa, w szczegdlnosci na obszarach wiejskich.

Wainym elementem rozwoju jest wspieranie i promowanie lokalnych tradycji, kultury i folkloru poprzez
wzmacnianie dziatania lokalnych organizacji, grup mieszkaricéw, indywidulanych twércéw, ale takze animacja zycia
lokalnego w obszarze oferty czasu wolnego. LGD koncentruje dziatania réwniez na przedsiewzieciach rozwijajgcych
infrastrukture sqsiedzkq — m.in. kreowanie zaaraniowanych przestrzeni publicznych, enklaw zieleni, urzqdzer
sportowo-rekreacyjnych oraz infrastruktury, ktéra w naturalny sposéb tqczy sgsiadéw — sieci ciezek rowerowych
i szlakéw spacerowych. Dla LGD Powiatu Wielickiego kazdy mieszkaniec Jjest waziny, dlatego ze swymi dziataniami
LGD dociera do kaidego zakqtka trzech gmin. W najblizszych latach szczegdlna uwaga zostanie poswiecona
miodzieZy oraz seniorom, aby efektywnie wigczac ich w zycie kulturalne, sportowo-rekreacyjne i obywatelskie.

W odpowiedzi na zmiany w ekosystemie przyrodniczym oraz zmiany klimatu, LGD bedzie aktywnie wspierac
dziatania zakfadajgce wzmacnianie swiadomosci ekologicznej mieszkaricéw oraz tworzenie rozwiqzan
proekologicznych.

Ostatecznie LSR budujg 3 cele, a w ich ramach przewidziano 17 przedsiewzieé zwymiarowanych przez wskazniki
produktu oraz wskazniki rezultatu. Czes¢ przedsiewzie¢ nawiazuje badz stanowi kontynuacje dziatan realizowanych
w poprzednim okresie programowania.

Cele LSR:

* Cel 1-Podnoszenie dostepnosci atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkancow

i turystow.
® Cel 2-Wzmacnianie swiadomosci obywatelskiej i tozsamosci lokalnej na terenie LGD.
o Cel 3 - Zwigkszanie aktywnosci spofecznej i przedsigbiorczej mieszkaricow, ze szczegdlnymi

uwzglednieniem potrzeb oséb w niekorzystnej sytuacii.

Harmonogram osiggania poszczegdlnych wskaznikdw w planie dziatania podany jest w zataczniku nr 2 Plan Dziatania
gdzie opisane s3 poszczegdine wskazniki do osiggniecia w latach 2024 — 2029.

Cel 1 — Podnoszenie dostepnosci atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkaricow
i turystow.

Przeprowadzony na etapie diagnostycznym szeroki proces konsultacji spofecznych (odpowiadajacy
partycypacyjnemu podejsciu do wypracowania LSR) m.in. ztozony z cyklu spotkar informacyjno —ﬂ)g_gnsult cyjnych
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zrealizowanych w kazdej z trzech gmin LGD, czy szerokich badan spotecznych (ankieta badawcza CAWI i PAPI, karty
projektow), pokazat, iz aspekt rozwoju turystycznego i szeroko rozumianej oferty czasu wolnego na obszarze LGD
powinien by¢ jednym z wiodgcych kierunkow dalszych dziatar. Wynika to wprost z wysokiej klasy walorow
turystycznych obecnych w kazdej z gmin LGD (m.in.: Wieliczka — Kopalnia Soli umieszczona na liscie UNESCO, teznia,
zatozenie przestrzenne miasta, stok narciarski i kosciot w Podstolicach; Niepotomice —Zamek, Niepotomickie Btonia
wraz z instytucjami towarzyszacymi, jak Mfodziezowe Obserwatorium Astronomiczne, Centrum Dzwigku i Stowa,
rynek, liczne tereny zieleni urzadzonej z ponadstandardowa infrastrukturg rekreacyjng i edukacyjng dla osdb
w roznym wieku; Ktaj — duzy kompleks lesny Puszczy Niepotomickiej z licznymi rodzinnymi trasami pieszymi
i rowerowymi, rezerwat zubrow) stanowigcych bezsprzeczny potencjat dla rozwoju turystycznego obszaru,
urozmaiconego, atrakcyjnego krajobrazu (topografia terenu), bardzo bogatej oferty wydarzen i atrakcji
skierowanych do szerokiego grona odbioréw ($wieta/wydarzenia o skali ponadlokalnej) czy dostepnej bazie
noclegowej o réznym standardzie. Rozwdj turystyczny wspiera takze dobre skomunikowanie gmin z Krakowem
i éwiatem (pofaczenia kolejowe, pofgczenia drogowe - autostrada A-4). Wszystkie przytoczone
argumenty/potencjaty, artykutowane przez mieszkaricow obszaru LGD podczas cyklow spotkan informacyjno —
konsultacyjnych oraz prowadzonych badan spotecznych, wsparte zostaly o dane zaczerpnigte z publicznych
statystyk, co zostato szczegdtowo opisane w Rozdziale IV.

Ponadto gminy budujace LGD to gminy o wysokiej atrakcyjnosci zamieszkania, dobrze skomunikowane z Krakowem,
tym samym atrakcyjne dla proceséw suburbanizacynych, ktére powszechnie ich dotyczg. Sukcesywnie, w bardzo
duzym tempie, wzrasta liczba mieszkaficdw obszaru LGD, co rownie szybko rodzi szereg potrzeb odnoszgcych sig
do spedzania czasu wolnego w zakresie sportu i rekreacji, kultury, edukacji czy udziatu w zorganizowanej ofercie
wydarzeri/imprez lokalnych. To takze potrzeba budowy nowych wiezi sgsiedzkich, spotkania sig, poznania,
integracji réznych grup mieszkaricow ze sobg nawzajem. Procesy te sa zauwazalne zaréwno przez mieszkancow
obszaru LGD jak i publiczne statystyki.

Tym samym w ramach realizacji Celu 1 przewidziano skoncentrowanie sie na poszerzaniu i dywersyfikacji istniejacej
oferty spedzania czasu wolnego, dostosowujac ja do potrzeb i oczekiwan réznych grup wiekowych. Kluczowe
znaczenie ma tu rozbudowa infrastruktury stuzgcej rekreacji i integracji mieszkaficéw, w tym tworzenie
zaaranzowanych przestrzeni o charakterze sasiedzkim czy doposazanie miejscowosci w obiekty/infrastrukture
sportowg typu boiska, sitownie plenerowe. Szczegdlnie istotne jest zwiekszenie dostgpnosci do oferty edukacyjno-
kulturalnej zwtaszcza w przypadku dzieci i mtodziezy oraz senioréw z obszaréw wiejskich — grup wskazywanych
podczas konsultacji jako wymagajacych szczegdlnego wsparcia. W tym kontekscie istotne jest podnoszenie jakosci
juz istniejacej infrastruktury kulturalnej np. doméw kultury, $wietlic i ich najblizszego otoczenia — odpowiednie
warunki przekiadaja sie na urozmaicenie oferty zajeciowej i wydarzeniowej. Oferta kulturalna powinna bazowac na
lokalnych tradycjach i odwotywa¢ sie do zasobéw dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego, by umacnial
identyfikacje mieszkaricéw z regionem. Przedsiewziecia P.1.1. Rozwdj infrastruktury stuzgcej rekreacji lub integracji
mieszkancow — kreowanie przestrzeni sgsiedzkich, tworzenie nowej infrastruktury w tym jej wyposazenie
(np. obiekty sportowe: sitownie plenerowe, boiska; szlaki turystyczne; obiekty kultury; zielone tereny urzadzone,
skwery, place), P.1.2. Modernizacja lub wyposazenie istniejacej infrastruktury rekreacyjnej, kultury oraz obiektow
turystycznych, w tym pod katem dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz P.1.3. Wspieranie
przedsiewzie¢ rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnychiin. kierowanych do réznych grup wiekowych
poprzez ich organizacje, a takze zakup wyposazenia (imprezy, cykliczne zajecia, wyktady, warsztaty itp.), w tym
oferty bazujacej na lokalnych potencjatach, sg bezposrednig odpowiedzig na stale wzrastajgce potrzeby w tym
zakresie zardwno ze strony turystéw czy rekreantdw z Krakowa i gmin matopolski jak i z samego, coraz liczniejszego
grona mieszkaricéw obszaru LGD. Przedsiewziecie P.1.4. Wzmacnianie lokalnej przedsigbiorczosci — wsparcie dla
nowych dziatalnoéci gospodarczych oraz przedsiewziecie P.1.5. Wzmacnianie lokalnej przedsiebiorczosci — wsparcie
dla rozwoju istniejacych dziatalnosci gospodarczych wspierajg rozwéj gospodarczy obszaru LGD — warunek
konieczny dla obstugi ruchu turystycznego i rekreacyjnego na obszarze gmin LGD. To takze istotne wsparcie dla
lokalnego biznesu. &




Lista przedsiewzie€ realizujgcych Cel 1:

1.1.

1:2;

1.3.

1.4.

1.5:

Rozwdj infrastruktury stuzacej rekreacji lub integracji mieszkancéw — kreowanie przestrzeni sgsiedzkich,
tworzenie nowej infrastruktury w tym jej wyposazenie (np. obiekty sportowe: sitownie plenerowe, boiska;
szlaki turystyczne; obiekty kultury; zielone tereny urzadzone, skwery, place). Przedsiewziecie realizowane
przez mieszkancow, JST, organizacje pozarzadowe, osoby prawne. Zrédto finansowania PS WPR. Limit
pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogdlnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027.
Przedsigwzigcie bedzie realizowane w ramach zakresu 6.poprawa dostepu do matej infrastruktury
publicznej; PS WPR

Modernizacja lub wyposazenie istniejgcej infrastruktury kultury oraz obiektéow turystycznych, w tym pod
katem dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Przedsigwziecie realizowane przez
mieszkaricow, JST, organizacje pozarzagdowe, osoby prawne. Zrédio finansowania EFRR. Limit pomocy oraz
poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi zasadami w FEM. Przedsiewziecie bedzie realizowane
w ramach zakresu 166 - Ochrona, rozwdj i promowanie dziedzictwa kulturowego i ustug
w dziedzinie kultury; FEM

Wspieranie przedsigwzig¢ rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnych i in. kierowanych do
roznych grup wiekowych poprzez ich organizacje, a takze zakup wyposazenia (imprezy, cykliczne zajecia,
wyktady, warsztaty itp.), w tym oferty bazujgcej na lokalnych potencjatach. Przedsiewziecie realizowane
przez mieszkancow, JST, organizacje pozarzadowe, osoby prawne. Zrédto finansowania PS WPR. Limit
pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027.
Przedsigwzigcie bedzie realizowane w ramach zakresu 4.poprawa dostepu do ustug dla lokalnych
spotecznosci, z wytgczeniem inwestycji infrastrukturalnych oraz operacji w zakresach wymienionych
punktach 1-3; PS WPR

P.1.4. Wzmacnianie lokalnej przedsigbiorczosci — wsparcie dla nowych dziatalnogci gospodarczych.
Przedsiewzigcie realizowane przez osoby fizyczne z terenu LSR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania
zgodny z ogdlnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Pomoc bedzie udzielana na zadania
mieszczace si¢ w nastepujacych dziatach lub grupach PKD: 55 ZAKWATEROWANIE, 56 DZIAtALNOSC
USLtUGOWA ZWIAZANA Z WYZYWIENIEM 77.2 Wypozyczanie i dzierzawa artykutéw uzytku osobistego i
domowego, 79 DZIAtALNOSC ORGANIZATOROW TURYSTYKI, POSREDNIKOW | AGENTOW
TURYSTYCZNYCH ORAZ POZOSTALA DZIALALNOSC UStUGOWA W ZAKRESIE REZERWACI! | DZIALALNOSCI
Z NIA ZWIAZANE 85.5 Pozaszkolne formy edukacji 85.6 Dziatalnoé¢ wspomagajgca edukacje,90
DZIALALNOSC TWORCZA ZWIAZANA Z KULTURA | ROZRYWKA, 91 DZIALALNOSC BIBLIOTEK, ARCHIWOW,
MUZEOW ORAZ POZOSTAtA DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, 93 DZIALALNOSC SPORTOWA,
ROZRYWKOWA | REKREACYJNA. Przedsiewziecie realizowane przez osoby fizyczne spetniajgce kryteria
dostepowe okreslone w PS WPR. Zrédto finansowania PS WPR. Przedsiewziecie bedzie realizowane
w ramach zakresu 1l.rozwdj przedsigbiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki
poprzez: a. podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne; PS WPR

P.1.5. Wzmacnianie lokalnej przedsiebiorczoéci — wsparcie dla rozwoju istniejgcych  dziatalnosci
gospodarczych. Przedsigwzigcie realizowane przez osoby fizyczne oraz prawne prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg na terenie LSR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogdlnie zawartymi
zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Pomoc bedzie udzielana na zadania mieszczgce sie w nastepujacych
dziatach lub grupach PKD: 55 ZAKWATEROWANIE, 56 DZIAtALNOSC UStUGOWA ZWIAZANA 7
WYZYWIENIEM 77.2 Wypozyczanie i dzierzawa artykutéw uzytku osobistego i domowego, 79
DZIALALNOSC ORGANIZATOROW TURYSTYKI, POSREDNIKOW | AGENTOW TURYSTYCZNYCH ORAZ
POZOSTAA DZIAtALNOSC UStUGOWA W ZAKRESIE REZERWACI! | DZIALALNOSCI Z NIA ZWIAZANE 85.5
Pozaszkolne formy edukacji 85.6 Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje,90 DZIALALNOSEC TWORCZA
ZWIAZANA Z KULTURA | ROZRYWKA, 91 DZIALALNOSC BIBLIOTEK, ARCHIWOW, MUZEOW ORAZ
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POZOSTAtA DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, 93 DZIAtALNOSC SPORTOWA, ROZRYWKOWA |
REKREACYJNA. Przedsiewziecie realizowane przez podmioty gospodarcze spetniajace kryteria dostgpowe
okreélone w PS WPR. Zrédto finansowania PS WPR. Przedsiewzigcie bedzie realizowane w ramach zakresu
1.rozwdj przedsiebiorczosci, w tym rozwoj biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez: b. rozwijanie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej; PS WPR

Lista zrodet finasowania przewidzianych dla przedsiewzie¢ zapisanych w Celu 1:

e érodkéw EFRROW w ramach PS dla WPR na lata 2023-2027, Interwencja 13.1. Leader/Rozwdj lokalny
kierowany przez spotecznos¢ — przedsiewziecia: P.1.1,, P.1.3,,P.1.4,, P.1.5,,

e ¢rodkdw EFRR w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski na lata 2021-2027; Priorytet 7. Fundusze
europejskie dla wspélnot lokalnych, Dziatanie 7.6. RLKS - Wsparcie oddolnych inicjatyw na obszarach
wiejskich. Dziatania nastawione na realizacje CS 5(ii) — przedsigwzigcie: P.1.2.

Cel 2. Wzmachianie §wiadomoéci obywatelskiej i tozsamosci lokalnej na terenie LGD

Postawiony cel opiera sie m.in. na zidentyfikowanym potencjale mieszkaficow obszaru — stosunkowo wysokiej
aktywnoéci spotecznej (duza liczba aktywnie dziatajgcych na obszarze LGD organizacji pozarzadowych, klubow
sportowych, zespotoéw artystycznych), a takie wnioskach ptynacych z raportu ewaluacyjnego oraz badan
ankietowych instytucji, ktére dotyczyty m.in. potozenia wigkszego nacisku na dziatania ksztattujgce postawy
obywatelskie w spotecznosci lokalnej, prowadzonych na etapie diagnostycznym w ramach opracowania LSR.

Jednym z filaréw Celu 2, ktéry wzmacnia swiadomo$¢ obywatelska i buduje tozsamosc lokalng, jest ochrona
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego gmin wchodzacych w sktad LGD, gdyz we wspolnej trosce o otoczenie
przejawiaja sie postawy zaangazowania i odpowiedzialnosci. Obejmuje on przedsiewziecia zwigzane
z eksponowaniem waloréw przestrzeni, jak i renowacja obiektéw zabytkowych / obiektow waznych dla
spotecznosci. Tym samym w LSR przewidziano do realizacji takie przedsigwzigcia jak: P.2.1. Ochrona zabytkow wraz
z ich otoczeniem — realizacja prac umozliwiajgcych zachowanie dotychczasowych funkcji zabytkdw, a takie
stuzacych nadaniu im nowych funkcji uzytkowych, P.2.2. Renowacja obiektéw i przestrzeni waznych lokalnie dla
mieszkaricow, np. kapliczek, miejsc pamigci. Ponadto ochrona dziedzictwa przyrodniczego gmin realizowana jest
poprzez przedsiewziecia P.2.3. Ochrona waloréw przyrodniczych i krajobrazowych, programy podnoszace
éwiadomosci ekologiczng, np. w zakresie zréwnowazonego gospodarowania zasobami, zielonej gospodarki,
ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi oraz P.2.4. Podniesienie poziomu estetyki
przestrzeni / przestrzeni publicznych.

Wsparcie dla aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkaricdw, w szczegdlnosci tych przyczyniajacych sig do animacji
kulturalno-spofecznej oraz sieciowania/ taczenia podmiotow i spotecznosci z terenu LGD do kolejny obszar
zainteresowania w ramach Celu 2. W przewidzianych do realizacji przedsiewzigciach zwraca sig uwagg na
dziataniach wspierajace samoorganizowanie sie spotecznosci lokalnych i kreowanie lokalnych lideréw, zwtaszcza
wspierajac nieformalne grupy mieszkancéw, NGO czy grupy sgsiedzkie z obszarow wiejskich LGD. W LSR znalazty
sie wiec i takie przedsiewziecia jak: P.2.5. Wspieranie aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkancow
ukierunkowanych na animowanie lokalnych spotecznosci i budowanie relacji sasiedzkich (partnerskie
samoorganizowanie sie spofecznosci, kreowanie lokalnych lideréw na obszarze LGD) oraz P.2.6. Wsparcie lokalnych
zespotow/artystéw/podmiotéw promujacych dziedzictwo kulturowe — zakup takich elementow jak wyposazenie,
stroje, instrumenty, sprzet, rekwizyty itp.

Lista przedsiewzie¢ realizujgcych Cel 2:

P.2.1. Ochrona zabytkéw wraz z ich otoczeniem — realizacja prac umozliwiajacych zachowanie dotychczasowych
funkcji zabytkéw, a takze stuzacych nadaniu im nowych funkcji uzytkowych. Przedsigwzigcie realizowane przez
mieszkancéw, JST, organizacje pozarzadowe, osoby prawne. Zrédto finansowania FEM. Limit pomocy oraz poziom
dofinansowania zgodny z ogdélnie zawartymi zasadami w FEM. Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramagh
zakresu: 166 - Ochrona, rozwéj i promowanie dziedzictwa kulturowego i ustug w dziedzinie kultury; EEM :
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P.2.2. Renowacja obiektow i przestrzeni wainych lokalnie dla mieszkaricow, np. kapliczek, miejsc pamieci.
Przedsigwzigcie realizowane przez mieszkancéw, JST, organizacje pozarzadowe, osoby prawne. Zrodio
finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogodlnie zawartymi zasadami w PS WPR
2023 - 2027. Przedsiewzigcie bedzie realizowane w ramach zakresu 9. ochrona dziedzictwa kulturowego lub
przyrodniczego polskiej wsi; PS WPR

P.2.3. Ochrona waloréw przyrodniczych i krajobrazowych, programy podnoszgce $wiadomosci ekologicznag, np.
w zakresie zréwnowazonego gospodarowania zasobami, zielonej gospodarki, ochrony dziedzictwa kulturowego
i przyrodniczego polskiej wsi. Przedsiewzigcie realizowane przez mieszkancow, JST, organizacje pozarzagdowe, osoby
prawne. Zrédfo finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi
zasadami w PS WPR 2023 - 2027. Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramach zakresu 9. ochrona dziedzictwa
kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi; PS WPR

P.2.4. Podniesienie poziomu estetyki przestrzeni / przestrzeni publicznych. Przedsiewzigcie realizowane przez
mieszkancow, JST, organizacje pozarzadowe, osoby prawne. Zrédto finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz
poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Przedsiewziecie bedzie
realizowane w ramach zakresu 6. poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej; PS WPR

P.2.5. Wspieranie aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkaricéw ukierunkowanych na animowanie lokalnych
spotecznosci i budowanie relacji sgsiedzkich (partnerskie samoorganizowanie sig spotecznosci, kreowanie lokalnych
lideréw na obszarze LGD). Przedsiewziecie realizowane przez mieszkaricow, JST, organizacje pozarzadowe, osoby
prawne. Zrédio finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi
zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramach zakresu 7.ksztattowanie
swiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zrownowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-spozywczej, zielonej
gospodarki, biogospodarki, wsparcie rozwoju wiedzy i umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji lub
przedsigbiorczodci, a takie wzmacnianie programéw edukacji lideréw ycia publicznego i spotecznego,
z wytaczeniem inwestycji infrastrukturalnych; PS WPR

P.2.6. Wsparcie lokalnych zespotéw/artystéw/podmiotéw promujacych dziedzictwo kulturowe — zakup takich
elementéw jak wyposaienie, stroje, instrumenty, sprzet, rekwizyty itp. Przedsiewzigcie realizowane przez
mieszkanicdw, ST, organizacje pozarzadowe, osoby prawne. Zrédio finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz
poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Przedsigwzigcie bedzie
realizowane w ramach zakresu 9. ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi; PS WPR

Lista zrodet finasowania przewidzianych dla przedsiewziec zapisanych w Celu 2:

e $rodkéw EFRROW w ramach PS dla WPR na lata 2023-2027, Interwencja 13.1. Leader/Rozwdj lokalny
kierowany przez spotecznosé¢ — przedsigwziecia: P.2.2,, P.2.3.,,P.2.4,,P.2.5., P.2.6.

e Srodkow EFRR w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski na lata 2021-2027; Priorytet 7. Fundusze
europejskie dla wspéinot lokalnych, Dziatanie 7.6. RLKS - Wsparcie oddolnych inicjatyw na obszarach
wiejskich. Dziatania nastawione na realizacje CS 5(ii) — przedsiewziecie: P.2.1.

Cel 3. Zwigkszanie aktywnosci spotecznej i przedsigbiorczej mieszkaricéw, ze szczegdlnymi uwzglednieniem
potrzeb oséb w niekorzystnej sytuacji

Cel ten stanowi odpowiedz na oczekiwania wyrazane przez uczestnikéw badari ankietowych (badania PAPI i CAWI),
a takze wnioski z raportu ewaluacyjnego, podkre$lajgce zapotrzebowanie na kontynuowanie dziatar wspierajacych
rozwoj lokalnej przedsiebiorczosci (tego typu przedsiewziecia cieszyty sie w poprzednim okresie programowania
najwigkszym zainteresowaniem spotecznoéci lokalnej). Nawigzuje on tez wprost do trendéw i stabosci,
charakterystycznych dla lokalnej gospodarki i rynku pracy, przejawiajacych sie z jednej strony nizszym niz
w powiecie wskazniku przedsigbiorczoéci (liczba podmiotéow gospodarczych na 1000 mieszkarcéw) oraz
stosunkowo niskim zadowoleniem badanych mieszkaricow obszaru LGD z sytuacji na lokalnym rynku pracy. Z drugiej
strony odpowiada on utrzymujacej sie tendencji wzrostu przedsiebiorczosci wsrdd
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zakladanych wiasnych firm. Przedsiewzigcie P.3.5. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spotecznej 0s0b zagrozonych
wykluczeniem poprzez: wsparcie dla nowych dziatalnosci gospodarczych podejmowanych przez osoby w niekorzystnej
sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace zatrudnienia lub wsparcie dla nowych dziatalnosci
gospodarczych, w ktérych odbiorcami bedg osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety)
iosoby poszukujgce zatrudnienia oraz P.3.6. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem poprzez rozwdj istniejacych dziatalnosci gospodarczych prowadzonych przez osoby w niekorzystnej sytuacji
(osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace zatrudnienia lub rozwoj istniejgcych dziatalnosci
gospodarczych, w ktorych odbiorcami sa/beda osoby w niekorzystnej sytuacii (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety)
i osoby poszukujace zatrudnienia, jest bezposrednig odpowiedzig na wyzej wymienione potrzeby lokalne.

W ramach Celu 3 przewidziano dziatania nie tylko zwigzane z rozwojem podmiotéw gospodarczych i tworzeniem
nowych, jak oméwiono powyzej, ale takze zwrécono uwagg na kwestie podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
Przedsiewziecie P.3.4. Poszerzanie oferty wspierajacej podnoszenie kwalifikacji zawodowych (szkolenia) dla
absolwent6w, kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami to odpowiedz na ten zakres Celu 3.

Cel 3 odpowiada ponadto na zidentyfikowane braki w zakresie infrastruktury spofecznej czy dostgpnosci ustug
opiekuriczych, rehabilitacyjnych. Tym samym w LSR przewidziano dziatania nakierowane zarowno na wspieranie
rozwoju ustug i infrastruktury — przedsigwzigcie P.3.1. Poprawa bazy wsparcia opiekuriczego - rozwijanie
infrastruktury spofecznej dedykowanej dzieciom i/lub seniorom, jak i dziatanie wspierajace rozwoj oferty ustug
opiekuriczych i fizjoterapeutycznych na lokalnym rynku — przedsigwzigcie P.3.2. Zwigkszenie dostepnosci ustug
opiekuniczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla rozwoju istniejacych i nowych podmiotéw
gospodarczych.

Lista przedsiewzie¢ realizujgcych Cel 3.

P.3.1. Poprawa bazy wsparcia opiekuriczego - rozwijanie infrastruktury spotecznej dedykowanej dzieciom i/lub
seniorom. Przedsiewziecie realizowane przez mieszkancow, JST, organizacje pozarzagdowe, osoby prawne. Zrédio
finansowania FEM. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogdlnie zawartymi zasadami w PS WPR
2023 - 2027. Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramach zakresu 158 - Dziatania w celu zwigkszenia rownego
i szybkiego dostepu do dobrej jakosci trwatych i przystgpnych cenowo ustug; FEM

P.3.2. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekuriczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla nowych podmiotow
gospodarczych. Przedsiewziecie realizowane przez osoby fizyczne z terenu LSR. Zrédto finansowania PS WPR. Limit
pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogélnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Pomoc bedzie
udzielana na zadania mieszczace sie w nastepujacych dziatach lub grupach PKD: 86 OPIEKA ZDROWOTNA, 87
POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM, 88 POMOC SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA. Przedsigwzigcie
bedzie realizowane w ramach zakresu 1.rozwdj przedsigbiorczosci, w tym rozwoj biogospodarki lub zielonej
gospodarki poprzez: a. podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne; PS WPR

P.3.3. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekuriczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla rozwoju istniejacych
podmiotéw. Przedsigwziecie realizowane przez osoby fizyczne oraz prawne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg
na terenie LSR. Zrédio finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogolnie
zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Pomoc bedzie udzielana na zadania mieszczace si¢ w nastepujgcych
dziatach lub grupach PKD: 86 OPIEKA ZDROWOTNA, 87 POMOC SPOLECZNA Z ZAKWATEROWANIEM, 88 POMOC
SPOLECZNA BEZ ZAKWATEROWANIA. Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramach zakresu 1.rozwoj
przedsiebiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez: b. rozwijanie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej; PS WPR

P.3.4. Poszerzanie oferty wspierajacej podnoszenie kwalifikacji zawodowych (szkolenia) dla absolwentéw, kobiet,
oséb z niepetnosprawnosciami. Przedsiewziecie realizowane przez osoby fizyczne oraz prawne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg na terenie LSR. Zrédio finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania
zgodny z og6lnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 —2027. Przedsigwzigcie bedzie realizowane w ramach zakresu
8. wiaczenie spoteczne senioréw, ludzi mtodych lub oséb w niekorzystnej sytuacji; PS WPR
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P.3.5. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem poprzez: wsparcie dla nowych
dziatalnoéci gospodarczych podejmowanych przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety)
i osoby poszukujgce zatrudnienia lub wsparcie dla nowych dziatalnoéci gospodarczych, w ktérych odbiorcami bedg osoby
w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujgce zatrudnienia. Przedsiewziecie
realizowane przez osoby fizyczne z terenu LSR. Zrédio finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom
dofinansowania zgodny z ogdlnie zawartymi zasadami w PS WPR 2023 — 2027. Pomoc bedzie udzielana na zadania
mieszczace sig w nastgpujacych dziatach lub grupach PKD: 10 PRODUKCIA ARTYKULtOW SPOZYWCZYCH z
wytgczeniem grupy 10.2; 11 PRODUKCJA NAPOJOW; 12 PRODUKCJA WYROBOW TYTONIOWYCH; 13 PRODUKCJA
WYROBOW TEKSTYLNYCH; 14 PRODUKCJA ODZIEZY; 15 PRODUKCJA SKOR | WYROBOW ZE SKOR WYPRAWIONYCH;
16 PRODUKCJA WYROBOW Z DREWNA ORAZ KORKA, Z WYLACZENIEM MEBLI; PRODUKCJA WYROBOW ZE StOMY |
MATERIAtOW UZYWANYCH DO WYPLATANIA; 17 PRODUKCIA PAPIERU | WYROBOW Z PAPIERU; 18 POLIGRAFIA |
REPRODUKCIA ZAPISANYCH NOSNIKOW INFORMACII; 22 PRODUKCJA WYROBOW Z GUMY | TWORZYW
SZTUCZNYCH; 23 PRODUKCIA WYROBOW Z POZOSTALYCH MINERALNYCH SUROWCOW NIEMETALICZNYCH; 25
PRODUKCJA METALOWYCH WYROBOW GOTOWYCH, Z WYLACZENIEM MASZYN | URZADZEN; 27 PRODUKCJA
URZADZEN ELEKTRYCZNYCH; 28 PRODUKCJA MASZYN | URZADZEN, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA: 30
PRODUKCIA POZOSTALEGO SPRZETU TRANSPORTOWEGO; 31 PRODUKCJA MEBLI; 32 POZOSTAtA PRODUKCIA
WYROBOW; 33 NAPRAWA, KONSERWACJA | INSTALOWANIE MASZYN | URZADZEN; 35 WYTWARZANIE |
ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA, GORACA WODE | POWIETRZE DO UKLADOW
KLIMATYZACYJNYCH; 36 POBOR, UZDATNIANIE | DOSTARCZANIE WODY; 37 ODPROWADZANIE | OCZYSZCZANIE
SCIEKOW; 38 DZIALALNOSC ZWIAZANA ZE ZBIERANIEM, PRZETWARZANIEM | UNIESZKODLIWIANIEM ODPADOW;
ODZYSK SUROWCOW; 41 ROBOTY BUDOWLANE ZWIAZANE ZE WZNOSZENIEM BUDYNKOW; 42 ROBOTY ZWIAZANE
Z BUDOWA OBIEKTOW INZYNIERII LADOWEJ | WODNEJ; 43 ROBOTY BUDOWLANE SPECJALISTYCZNE; 45 HANDEL
HURTOWY | DETALICZNY POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; NAPRAWA POJAZDOW SAMOCHODOWYCH; 46 HANDEL
HURTOWY, Z WYtACZENIEM HANDLU POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; 47 HANDEL DETALICZNY, Z WYtACZENIEM
HANDLU DETALICZNEGO POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; 49 TRANSPORT LADOWY ORAZ TRANSPORT
RUROCIAGOWY z wylgczeniem grup 49.1 i 49.2; 50 TRANSPORT WODNY:; 53 DZIALALNOSC POCZTOWA |
KURIERSKA; 58 DZIAtALNOSC WYDAWNICZA; 59 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PRODUKCIA FILMOW, NAGRAN
WIDEO, PROGRAMOW TELEWIZYINYCH, NAGRAN DZWIEKOWYCH I MUZYCZNYCH; 60 NADAWANIE PROGRAMOW
OGOLNODOSTEPNYCH | ABONAMENTOWYCH: 61 TELEKOMUNIKACIA; 62 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z
OPROGRAMOWANIEM | DORADZTWEM W ZAKRESIE INFORMATYKI ORAZ DZIALALNOSC POWIAZANA; 63
DZIAtALNOSC UStUGOWA W ZAKRESIE INFORMACJI; 64 FINANSOWA DZIALALNOSC UStUGOWA, Z WYLACZENIEM
UBEZPIECZEN | FUNDUSZOW EMERYTALNYCH:; 65 UBEZPIECZENIA, REASEKURACJA ORAZ FUNDUSZE EMERYTALNE,
Z WYLACZENIEM OBOWIAZKOWEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO; 66 DZIAtALNOSCE WSPOMAGAJACA UStUGI
FINANSOWE ORAZ UBEZPIECZENIA | FUNDUSZE EMERYTALNE; 68 DZIAtALNOSC ZWIAZANA Z OBStUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI; 69 DZIALtALNOSC PRAWNICZA, RACHUNKOWO-KSIEGOWA | DORADZTWO PODATKOWE; 70
DZIAtALNOSC FIRM CENTRALNYCH (HEAD OFFICES); DORADZTWO ZWIAZANE Z ZARZADZANIEM: 71 DZIALALNOSE
W ZAKRESIE ARCHITEKTURY | INZYNIERII; BADANIA | ANALIZY TECHNICZNE; 72 BADANIA NAUKOWE | PRACE
ROZWOIOWE; 73 REKLAMA, BADANIE RYNKU | OPINII PUBLICZNEJ; 74 POZOSTALA DZIALALNOSC PROFESJONALNA,
NAUKOWA | TECHNICZNA; 75 DZIALALNOSC WETERYNARYINA; 77 WYNAJEM | DZIERZAWA z wytaczeniem grupy
77.2; 78 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZATRUDNIENIEM; 80 DZIALALNOSC DETEKTYWISTYCZNA | OCHRONIARSKA; 81
DZIALALNOSC UStUGOWA ZWIAZANA Z UTRZYMANIEM PORZADKU W BUDYNKACH | ZAGOSPODAROWANIEM
TERENOW ZIELENI, 82 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ADMINISTRACYINA OBSLUGA BIURA | POZOSTALA DZIALALNOSE
WSPOMAGAJACA PROWADZENIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ; 84 ADMINISTRACJA PUBLICZNA | OBRONA
NARODOWA; OBOWIAZKOWE ZABEZPIECZENIA SPOECZNE; 85 EDUKACIA z wytgczeniem grupy 85.5; 94
DZIALALNOSC ORGANIZACII CZLONKOWSKICH; 95 NAPRAWA | KONSERWACJA KOMPUTEROW | ARTYKULOW
UZYTKU OSOBISTEGO | DOMOWEGO; 96 POZOSTAtA INDYWIDUALNA DZIALALNOSC UStUGOWA; 97
GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW; 98 GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE
WYROBY | §WIADCZACE UStUGI NA WLASNE POTRZEBY; 99 ORGANIZACJE | ZESPOLY EK&TE;?RIALNE
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Przedsiewziecie bedzie realizowane w ramach zakresu 1.rozwdj przedsiebiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki
lub zielonej gospodarki poprzez: a. podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne;
PS WPR

P.3.6. Wspieranie aktywizacji zawodowe] i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem poprzez rozwdj istniejgcych
dziatalnosci gospodarczych prowadzonych przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i
osoby poszukujgce zatrudnienia lub rozwdj istniejgcych dziatalnosci gospodarczych, w ktérych odbiorcami sg/beda osoby
w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace zatrudnienia. Przedsigwziecie
realizowane przez osoby fizyczne oraz prawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza na terenie LSR. Zrédio
finansowania PS WPR. Limit pomocy oraz poziom dofinansowania zgodny z ogéInie zawartymi zasadami w PS WPR
2023 — 2027. Pomoc bedzie udzielana na zadania mieszczace sie w nastepujacych dziatach lub grupach PKD: 10
PRODUKCIJA ARTYKULtOW SPOZYWCZYCH z wytaczeniem grupy 10.2; 11 PRODUKCJA NAPOJOW; 12 PRODUKCIA
WYROBOW TYTONIOWYCH; 13 PRODUKCJA WYROBOW TEKSTYLNYCH; 14 PRODUKCJA ODZIEZY; 15 PRODUKCIA
SKOR | WYROBOW ZE SKOR WYPRAWIONYCH; 16 PRODUKCJA WYROBOW Z DREWNA ORAZ KORKA, Z
WYtACZENIEM MEBLI; PRODUKCJA WYROBOW ZE StOMY | MATERIALOW UZYWANYCH DO WYPLATANIA; 17
PRODUKCIA PAPIERU | WYROBOW Z PAPIERU; 18 POLIGRAFIA | REPRODUKCJA ZAPISANYCH NOSNIKOW
INFORMACJI; 22 PRODUKCJA WYROBOW Z GUMY | TWORZYW SZTUCZNYCH; 23 PRODUKCIA WYROBOW Z
POZOSTALYCH MINERALNYCH SUROWCOW NIEMETALICZNYCH; 25 PRODUKCJA METALOWYCH WYROBOW
GOTOWYCH, Z WYLACZENIEM MASZYN | URZADZEN; 27 PRODUKCJA URZADZEN ELEKTRYCZNYCH; 28 PRODUKCIA
MASZYN | URZADZEN, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA; 30 PRODUKCJA POZOSTALEGO SPRZETU
TRANSPORTOWEGO; 31 PRODUKCJA MEBLl; 32 POZOSTAtA PRODUKCIA WYROBOW; 33 NAPRAWA,
KONSERWACJA | INSTALOWANIE MASZYN | URZADZEN; 35 WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE
ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA, GORACA WODE | POWIETRZE DO UKEADOW KLIMATYZACYJNYCH; 36 POBOR,
UZDATNIANIE | DOSTARCZANIE WODY; 37 ODPROWADZANIE | OCZYSZCZANIE SCIEKOW; 38 DZIALALNOSC
ZWIAZANA ZE ZBIERANIEM, PRZETWARZANIEM | UNIESZKODLIWIANIEM ODPADOW; ODZYSK SUROWCOW; 41
ROBOTY BUDOWLANE ZWIAZANE ZE WZNOSZENIEM BUDYNKOW; 42 ROBOTY ZWIAZANE Z BUDOWA OBIEKTOW
INZYNIERII LADOWEJ | WODNEJ; 43 ROBOTY BUDOWLANE SPECJALISTYCZNE; 45 HANDEL HURTOWY | DETALICZNY
POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; NAPRAWA POJAZDOW SAMOCHODOWYCH; 46 HANDEL HURTOWY, Z
WYLACZENIEM HANDLU POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; 47 HANDEL DETALICZNY, Z WYtACZENIEM HANDLU
DETALICZNEGO POJAZDAMI SAMOCHODOWYMI; 49 TRANSPORT LADOWY ORAZ TRANSPORT RUROCIAGOWY z
wytaczeniem grup 49.1 i 49.2; 50 TRANSPORT WODNY; 53 DZIAtALNOSC POCZTOWA | KURIERSKA; 58 DZIALALNOSC
WYDAWNICZA; 59 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PRODUKCIA FILMOW, NAGRAN WIDEO, PROGRAMOW
TELEWIZYJNYCH, NAGRAN DZWIEKOWYCH | MUZYCZNYCH; 60 NADAWANIE PROGRAMOW OGOLNODOSTEPNYCH
| ABONAMENTOWYCH; 61 TELEKOMUNIKACIA; 62 DZIAtALNOSC ZWIAZANA Z OPROGRAMOWANIEM |
DORADZTWEM W ZAKRESIE INFORMATYKI ORAZ DZIALALNOSC POWIAZANA; 63 DZIALALNOSC USLtUGOWA W
ZAKRESIE INFORMACII; 64 FINANSOWA DZIALALNOSC USLUGOWA, Z WYtACZENIEM UBEZPIECZEN | FUNDUSZOW
EMERYTALNYCH; 65 UBEZPIECZENIA, REASEKURACJA ORAZ FUNDUSZE EMERYTALNE, Z WYLACZENIEM
OBOWIAZKOWEGO UBEZPIECZENIA SPOtECZNEGO; 66 DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA UStUGI FINANSOWE ORAZ
UBEZPIECZENIA | FUNDUSZE EMERYTALNE; 68 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBStUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI; 69
DZIALALNOSC PRAWNICZA, RACHUNKOWO-KSIEGOWA | DORADZTWO PODATKOWE; 70 DZIALALNOSC FIRM
CENTRALNYCH (HEAD OFFICES); DORADZTWO ZWIAZANE Z ZARZADZANIEM; 71 DZIAtALNOSC W ZAKRESIE
ARCHITEKTURY | INZYNIERIl; BADANIA | ANALIZY TECHNICZNE; 72 BADANIA NAUKOWE | PRACE ROZWOJOWE; 73
REKLAMA, BADANIE RYNKU | OPINII PUBLICZNEJ; 74 POZOSTAtA DZIAtALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA |
TECHNICZNA; 75 DZIALtALNOSC WETERYNARYJNA; 77 WYNAJEM | DZIERZAWA z wytaczeniem grupy 77.2; 78
DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZATRUDNIENIEM; 80 DZIAtALNOSC DETEKTYWISTYCZNA | OCHRONIARSKA; 81
DZIALALNOSC UStUGOWA ZWIAZANA Z UTRZYMANIEM PORZADKU W BUDYNKACH | ZAGOSPODAROWANIEM
TERENOW ZIELENI, 82 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ADMINISTRACYJNA OBStUGA BIURA | POZOSTALA DZIAtALNOSC
WSPOMAGAJACA PROWADZENIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ; 84 ADMINISTRACJA PUBLICZNA | OBRONA
NARODOWA; OBOWIAZKOWE ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE; 85 EDUKACIA z wytgczeniem grupy 85.5; 94
DZIALALNOSC ORGANIZAC)I CZtONKOWSKICH; 95 NAPRAWA | KONSERWACIA KOMPUTEROW | ARTYKULOW
UZYTKU OSOBISTEGO | DOMOWEGO; 96 POZOSTAtA INDYWIDUALNA DZIALALNOSC USEUGOWA; 97
GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW; 98 GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE
WYROBY | SWIADCZACE UStUGI NA WEHASNE POTRZEBY; 99 ORGANIZACJE | ZESPOLY EKSTERYTORIALNE.
Przedsiewzigcie bedzie realizowane w ramach zakresu 1.rozwdj przedsigbiorczosci, w tym rozwoj biogospogdarki
lub zielonej gospodarki poprzez: b. rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej; PS WPR. 27
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Lista 7rodet finasowania przewidzianych dla przedsiewzie¢ zapisanych w Celu 3:

e Srodki z EFS+ w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski na lata 2021-2027; Priorytet 6. Fundusze
europejskie dla rynku pracy, edukacji i wiaczenia spotecznego, Dziatanie 6.20. Aktywizacja spoteczno-
zawodowa — RLKS oraz Dziatanie 6.25. Wsparcie ustug spotecznych i zdrowotnych w regionie — Dziatanie
nastawione na realizacje CS 4(k) — przedsiewziecie: P.3.1.

e Srodkéw EFRROW w ramach PS dla WPR na lata 2023-2027, Interwencja 13.1. Leader/Rozwdj lokalny
kierowany przez spoteczno$¢ — przedsigwziecia: P.3.2, P.3.3, P.3.4,, P.3.5., P.3.6,,

6.2 Przedsiewziecia realizowane w ramach RLKS

Kazde ze wskazanych w LSR przedsiewzig¢ zostato okreslone poprzez sposéb jego realizacji dobrany stosownie do
charakteru przedsigwziecia. Wybrano nastepujace sposoby realizacji przedsiewzie¢: konkurs, projekt grantowy,
operacja wiasna. Dla 14 przedsiewzie¢ okreslono tylko jeden, konkretny sposdb realizacji, w przypadku 3
przedsigwzig¢ mozliwa jest realizacja w dwdéch lub trzech sposobach.

Zdecydowanie najczesciej przedsigwziecia przewidziane sa do realizacji na zasadach konkursu. Konkurs
dedykowany jest przedsiewzigciom, ktérych realizacja podejmowana moze by¢ przez szereg podmiotéw od JST,
przez organizacje pozarzadowe, ale takze podmioty gospodarcze czy osoby indywidulane. Konkurs przewidziany
jako wytaczny sposéb realizacji obejmuje: P.1.2.,P.1.4,,P.1.5.,P.2.1,,P.2.2,,P.2.3,, P.2.4,P3.1,P3.2,P.3.3,P35,
P.3.6., Konkurs jako jeden z mozliwych sposobdw realizacji przewidziano dla przedsiewzie¢: P.1.1,, P.2.5. oraz P.3.4.

Projekt grantowy to kolejny sposéb realizacji przypisany przedsiewzieciom, ktorych realizacja bedzie podejmowana
przede wszystkim przez organizacje pozarzagdowe, a tematyka podejmowanych dziatan skupia sie wokofo wsparcia
aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkarncow zwréconych w strone animowania lokalnych spotecznoéci
i budowania wzajemnych relacji sasiedzkich, wspierania inicjatyw lokalnych (m.in. wydarzania sportowe,
rekreacyjne, kulturalne) oraz zespotéw, artystéw czy podmiotdw promujacych dziedzictwo kulturowe. Dotyczy wiec
przedsiewzigc: P.1.3.1 P.2.6. oraz (jako jeden z mozliwych sposobéw realizacji) takze P.1.1., P.2.5. i P.3.4.

Operacja partnerska, czyli dziatanie podejmowane bezposrednio przez Stowarzyszenie LGD jest wskazana tylko
w ramach realizacji jednego z przedsiewzie¢: P.1.1., w dodatku na zasadzie opcji (wybor sposobu z trzech
mozliwosci: operacja wiasna, konkurs, projekt grantowy). Decyzja o ostatecznym wyborze sposobu realizacji bedzie
podjeta na etapie wdrazania LSR.

6.3 Specyfikacja wskaznikow

Wskazniki produktow i rezultatéw, zamieszczone w tabeli stanowigcej Zatacznik 2 do LSR, sg Scisle powigzane
z odpowiadajacymi im przedsiewzigciami i celami. Do wszystkich wskazanych w LSR przedsiewzieé przypisano
zestaw wskaznikow produktu i rezultatu zachowujgc zasade doboru wskaznika produktu i rezultatu z list
przypisanych finasowaniu ze $rodkdw:

e Srodki z EFS+ w ramach Funduszy Europejskich dla Matopolski na lata 2021-2027; Priorytet 6. Fundusze
europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 6.17. Aktywizacja spoteczno-
zawodowa — RLKS oraz Dziatanie 6.22. Wsparcie ustug spotecznych i zdrowotnych w regionie — Dziafanie
nastawione na realizacje CS 4(k)

® EFRR wramach Funduszy Europejskich dla Matopolski na lata 2021-2027; Priorytet 7. Fundusze europejskie
dla wspélnot lokalnych, Dziatanie 7.6. RLKS - Wsparcie oddolnych inicjatyw na obszarach wiejﬂs_lflich. ‘
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W przypadku przedsiewzie¢ przewidzianych do finasowania ze $rodkéw EFRROW w ramach PS dla WPR na lata
2023-2027, Interwencja 13.1. Leader/Rozwoj lokalny kierowany przez spotecznos¢ okreslono miarodajne wskazniki
produktu pozwalajgce na monitorowanie przedsigwzie¢ typowych dla zidentyfikowanych w tym zakresie potrzeb
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Powiatu Wielickiego. Wskazniki konstruowano w taki sposob, by proces
ich monitorowania wymagat mozliwie niewielkich naktadéw finansowych i czasowych, przy czym pokazywat
faktyczny postep, zaplanowane zmiany i skutki podejmowanych interwencji.

W przypadku wskaznikéw rezultatu kazdorazowo postuzono sie listg zalecanych wskaZznikow stosownie
odnoszacych sie do zrodet finasowania im przypisanych (EFRR, EFS+ lub EFRROW w ramach PS dla WPR). Zrddta
pozyskania danych do pomiaru oraz sposéb dokonywania pomiaru zostat szczegétowo zaprezentowany
w Zatgczniku nr 2. Dokumentacja konkursowa oraz umowy pomiedzy LGD a beneficjentami lub grantobiorcami bedg
nakfadaly na nich konieczno$¢ monitorowania iosiggania wskaznikéw rezultatu/produktu proporcjonalnie do
zakresu i funduszy, o jakie aplikujg. Wskainiki i ich stany docelowe opierajg sie na szacunkach wynikajacych
z konsultacji z mieszkarficami i przedstawicielami sektora publicznego, spofecznego i gospodarczego w trakcie
gminnych spotkan informacyjno-konsultacyjnych, spotkann wewnetrznych cztonkéw LGD, a takie dzigki
uzupetnionym kartom projektéw sktadanych w biurze LGD lub przesytanych drogg elektroniczng na udostgpnionym
formularzu. Zatozenia proponowane przez prawdopodobnych beneficjentéw i grantobiorcow zweryfikowane
zostaty w oparciu o dotychczasowe doswiadczenia LGD Powiatu Wielickiego z poprzedniej perspektywy finansowej,
a w przypadku projektow wspotpracy uzgodnione z partnerami projektow.

Do wskazanych przedsiewzieé, w ramach LSR, przyjeto nastepujgce wskazniki:

P.1.1. wskaznik produktu: Liczba przestrzeni/infrastruktury (nowej oraz wyposazonej) stuzacych rekreacji lub
integracji mieszkancow, i odpowiednio wskaznik rezultatu: W.1.1 R.41PR - tgczenie obszaréw wiejskich w Europie:
odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR.

P.1.2. wskaznik produktu: PLRO139 - Liczba zabytkdw nieruchomych objetych wsparciem; wskaznik rezultatu: W.1.2
(1) RCR 77 - liczba 0s6b odwiedzajacych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem.

P.1.3. wskaznik produktu: Liczba wspartych przedsiewziec rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnych
i in. w tym dedykowanych seniorom oraz osobom do 25 r.z. wskaznik rezultatu: W.1.3 (1) R.41PR - tgczenie
obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury
dzieki wsparciu z WPR.

P.1.4. wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowej dziatalnosci gospodarczej, wskaznik
rezultatu: W.1.4 (1) R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete
wsparcie w ramach projektéw WPR.

P.1.5. wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejgcego przedsigbiorstwa, i odpowiednio
wskaznik rezultatu: W.1.4 (1) R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy
objete wsparcie w ramach projektow WPR.

P.2.1. wskaznik produktu: RCO 77 - liczba obiektow kulturalnych i turystycznych objetych, wskainik rezultatu: W.2.1
RCR 77 - liczba osdb odwiedzajgcych obiekty kulturalne i turystyczne objete wsparciem.

P.2.2. wskaznik produktu: Liczba obiektow i przestrzeni objetych wsparciem oraz wskaznik rezultatu W.2.2 R.41PR
- taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajgcej z lepszego dostgpu do ustug
i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR.

P.2.3. wskaznik produktu: Liczba zrealizowanych programéw podnoszacych swiadomos$¢ ekologiczng mieszkaricow
LGD; wskaznik rezultatu: W.2.3 R.27 Realizacja celéow srodowiskowych lub klimatycznych poprzez inwestycje na
obszarach wiejskich: liczba operacji przyczyniajacych sie do realizacji na obszarach wiejskich celow w zakresie
zréwnowazenia $rodowiskowego oraz osiagniecia celéw w dziedzinie fagodzenia zmiany klimatu i przystosowania

do niej. .
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P.2.4. wskainik produktu: Liczba przestrzeni objetych wsparciem w zakresie podniesienia poziomu estetyki
przestrzeni publicznych oraz wskaZnik rezultatu: W.2.4 R.41PR - taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek
ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR.

P.2.5. wskaznik produktu: Liczba inicjatyw ukierunkowanych na animowanie lokalnych spotecznosci i budowanie
relacji sasiedzkich, ktére otrzymaty wsparcie oraz wskaznik rezultatu: W.2.5 R.41PR - taczenie obszaréow wiejskich
w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu
Z WPR.

P.2.6. wskaznik produktu: Liczba operacji obejmujacych wyposazenie podmiotéw promujgcych dziedzictwo
kulturowe oraz wskaznik rezultatu: W.2.6 R.41PR - taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR.

P.3.1. wskaznik produktu: PLKCOO2 - liczba oséb objetych ustugami Swiadczonymi w spotecznosci lokalnej
w programie oraz wskaznik rezultatu: W.3.1 PLKCRO2- liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci

lokalne;j.

P.3.2. wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowej dziatalnoéci gospodarczej zwigzanej z
realizacjq ustug opiekunczych, rehabilitacyjnych W.3.2 R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach
wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektéw WPR.

P.3.3. wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa zwigzanego z
realizacja ustug opiekuriczych, rehabilitacyjnych; wskaznik rezultatu: W.3.2 R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie
na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektoéw WPR.

P.3.4. wskaznik produktu: Liczba operacji zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, kierowanych do
0s6b do 25 r.z,, kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami; wskaznik rezultatu: W.3.3 R.1PR Poprawa realizacji celow
dzieki wiedzy i innowacjom: liczba 0s6b korzystajgcych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub biorgcych udziat
w grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by zwiekszy¢
zrownowazong efektywnos¢ gospodarcza, spoteczna, srodowiskows, klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami.

P.3.4. wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowej dziatalnosci gospodarczej
prowadzonych przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnoéciami, kobiety); wskaznik rezultatu:
W.3.4 R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparcie w
ramach projektéw WPR.

P.3.5. wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na wsparciu istniejgcych przedsiebiorstw, ktérych
odbiorcami sa/bgda osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety); wskaznik rezultatu:
W.3.4 R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparcie w

ramach projektéw WPR.
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Rozdziat VIl Sposéb wyboru i oceny operacji oraz sposob ustanawiania
kryteriow wyboru

7.1 Ogdlna charakterystyka wewnetrznej organizacji pracy LGD, w tym przyjgtych rozwigzan
formalno-instytucjonalnych wraz ze zwigztg informacjg wskazujgcg sposéb powstawania
poszczegdlnych procedur, ich kluczowe cele i zatozenia.

Rozwigzania formalno-instytucjonalne przyjete dla realizacji niniejszej LSR opracowanej przez LGD Powiatu
Wielickiego sg zgodne z wiasciwymi aktami prawa wspélnotowego i krajowego, w tym przede wszystkim z:

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace
wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewngtrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

e Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznodci (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 943,z 2023 r. poz. 412);

e Ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (Dz.U.
2023 poz. 412);

e Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855,
z pdin. zm.).

Podstawowy podziat zadar pomiedzy organami LGD Powiatu Wielickiego, tj. Rada LGD oraz Zarzadem LGD zostat
przedstawiony w Statucie LGD. Na potrzeby wyboru i oceny operacji, w trakcie prac nad LSR jej autorzy opracowali
dokumenty i procedury, ktére opisuja sposéb postepowania z uwzglednieniem zréznicowan wynikajacych
z réznych przewidywanych do realizacji w ramach LSR trybow operacji:

a) operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskéw sktadanych przez beneficjentéw innych niz LGD;
b) projekty grantowe;
c) operacje whasne LGD.

Wspomniane dokumenty i procedury to:

e Regulamin Rady LGD Powiatu Wielickiego;

e Procedura przeprowadzania naboréw wnioskéw i wyboru operacji przez LGD Powiatu Wielickiego,
z wylaczeniem realizacji projektow grantowych oraz operacji wtasnych;

e Procedura realizacji przez LGD Powiatu Wielickiego projektéw grantowych, w tym dokonywania wyboru
grantobiorcow;

e Procedura wyboru operacji wtasnych LGD przez LGD Powiatu Wielickiego;

e Procedura zmiany kryteriéw wyboru operacji przez LGD Powiatu Wielickiego.

Celem wypracowanych procedur jest zapewnienie czytelnych i przejrzystych procedur pozwalajacych na skuteczng
realizacje LSR oraz zapewniajacych wybor operacji, ktérych realizacja przetozy sie bezposrednio na osiggniecie
zawartych w strategii wskaznikéw i celow. Tym samym jednym z celow procedur jest takze umozliwienie petnej
i sprawnej realizacji podejécia RLKS. Dokumenty i procedury opisujg spostb postepowania Rady LGD, Zarzgdu oraz
pracownikéw Biura, gwarantujac takze potencjalnym wnioskodawcom obiektywizm i przejrzystos¢ w procesie
wyboru i oceny operacji.
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Ustalone rozwigzania formalno-prawne koncentrujg sie na okreéleniu:

® organizacji i trybu pracy Rady LGD obejmujgce m.in. kwestie zwigzane z procedurami wyboru operacji
i kryteridw oceny; zapewnienie bezstronnosci w ramach naboréw wnioskéw (deklaracje bezstronnosci);
uzasadnienie punktacji dokonanej podczas oceny wnioskéw; upublicznianie protokotéw z posiedzer Rady
itp.;

* zasad przeprowadzania naboréw wnioskéw poczawszy od przekazywania informacji o uruchomieniu
naboru, po przeprowadzenie oceny ztozonych aplikacji az po przekazanie informacji o wynikach naboru
i postepowania w przypadku wniesienia ewentualnego protestu:

e zasad realizacji projektéw grantowych poczawszy od zawarcia z zarzadem wojewddztwa umowy na
realizacje projektu grantowego; przez dokonywanie wyboru grantobiorcéw w oparciu o kryteria wyboru;
zawieranie umow o powierzenie grantu wraz z sposobami zabezpieczenia przed niewywigzywaniem sie
z warunkéw umowy; rozliczanie i sprawozdawczo$¢ przez grantobiorcow; kontrola i monitoring realizacji
zadan; odzyskiwanie grantéw w przypadku ich wykorzystania niezgodnie z celami projektu grantowego lub
postanowieniami umowy o powierzenie grantu;

* zasad przeprowadzania wyboru operacji wtasnej poczawszy od podjecia decyzji przez LGD az po wystgpienie
z wnioskiem do zarzadu wojewddztwa);

® zasad przeprowadzania przez LGD zmiany lokalnych kryteriéw wyboru.

Przyjete dla realizacji niniejszej LSR rozwigzania formalno-instytucjonalne zostaty wypracowane z uwzglednieniem
podejscia partycypacyjnego, z zaangazowaniem m.in.: przedstawicieli Zarzadu LGD, pracownikéw Biura LGD,
przedstawicieli gmin cztonkowskich wchodzgcych w sktad LGD Powiatu Wielickiego, a takze spotecznosci lokalnych.
Proces wypracowywania procedur obejmowat nastepujace elementy:

* badania ankietowe CAWI z cztonkami Stowarzyszenia oraz kluczowymi podmiotami i instytucjami z obszaru
LGD, w tym potencjalnymi beneficjentami;

e warsztat strategiczny;

* dwie tury po 3 gminne spotkania informacyjno-konsultacyjne;

* konsultacje z cztonkami stowarzyszenia podczas Walnego Zebrania Cztonkéw.

Nalezy zaznaczy¢, ze procedury stosowane przez LGD Powiatu Wielickiego zostaly przygotowane na poczatku
okresu programowania 2014-2020, a w ostatnich latach, w zwigzku z realizacja poprzedniej LSR, zaréwno
regulaminy organéw Stowarzyszenia, jak i szczeg6towe procedury zostaly zweryfikowane w praktyce. W obliczu
nowego okresu programowania 2021-2027 oraz otwarcia instrumentarium RLKS przewiduje sie, ze procedury moga
ewoluowac, ze wzgledu na koniecznos¢ ich synchronizacji z wymaganiami EFRR oraz EFS+. Z tego punktu widzenia
istotne jest posiadanie w systemie réwniez czytelnej procedury przeprowadzania niezbednych zmian w kryteriach.

7.2. Sposdb ustanawiania i zmiany kryteriéw wyboru zgodnie z wymogami okreslonymi dla

programéw, w ramach ktérych planowane jest finansowanie LSR z uwzglednieniem
powigzania kryteriéw wyboru z diagnozg obszaru, celami i wskaznikami.

W LSR na str. 53 zawarto informacje, ze dokumentem regulujgcym zmiane kryteriow bedzie Procedura zmiany
kryteriéw wyboru operacji przez LGD Powiatu Wielickiego.

W ramach realizacji przedmiotowe] strategii nie przewiduje si¢ operacji realizowanych w partnerstwie
z podmiotami spoza obszaru LSR stad brak uzasadnienia, iz wspoipraca taka winna prowadzi¢ do zaspokojenia
stwierdzonych w analizie obszaru potrzeb oraz wskazywa¢ ewentualne korzyéci z tej wspotpracy.

Ustalone kryteria beda obiektywne, przejrzyste, niedyskryminujace i mierzalne. Co wazne, bedg adekwatne do
wnioskow ptynacych z diagnozy obszaru LGD to znaczy preferuja projekty, ktore w sposéb bezposredni odpowiadaj )
, b
/2 /
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na zdiagnozowane potrzeby i problemy zauwazalne na obszarze LGD, dotykajace grup defaworyzowanych (osdb
w niekorzystnej sytuacji). Ponadto opracowanie kryteriow miato aspekt partycypacyjny — byt to jeden z tematow
poruszanych podczas Il tury gminnych spotkar informacyjnokonsultacyjnych. Kryteria bedg preferowac takze
projekty innowacyjne, wzmacniajace zintegrowanie operacji, podmiotow i sektorow przy jednoczesnym bazowaniu
na lokalnych potencjatach, tak aby zapewni¢ wiekszy stopien oddziatywania efektéw projektu i LSR na caty obszar
LGD Powiatu Wielickiego. Zatozone kryteria beda réwniez premiowaé projekty odpowiadajace na zagadnienia
zwigzane ze $rodowiskiem i klimatem czy partnerstwem w realizacji LSR. Ponadto LGD bedzie premiowac operacje
realizujgce w wyZszym stopniu zapisane cele LSR.

Lokalna Grupa Dziatania Stowarzyszenie Powiatu Wielickiego oswiadcza, ze projekty wskazane w LSR w ramach
EFS+ i EFRR bedg wybierane zgodnie z zasadami i warunkami obowigzujacymi dla tych programow, a takie iz
promowane beda projekty wpisujgce sig¢ w inicjatywe Nowy Europejski Bauhaus.

7.3 Wskazanie w jaki sposéb w kryteriach wyboru operacji zostata uwzgledniona
innowacyjnos¢ oraz przedstawienie jej definicji oraz zasad ich oceny

Na poziomie kryteriéw wyboru operacji w LSR zaakcentowano innowacyjne podejscie do rozwoju lokalnego.
Kwestia definiowania kryteriéw premiujacych wybor operacji poddana zostata publicznej dyskusji m.in. w trakcie
gminnych spotkan konsultacyjno-informacyjnych oraz podczas konsultacji z cztonkami Stowarzyszenia, a wigc juz
na etapie tworzenia kryteridw wykorzystano innowacyjne — partycypacyjne podejscie. Réwnoczes$nie zdecydowano
by procedura wyboru operacji premiowata projektodawcéw, podejmujacych dziatania o charakterze
innowacyjnym, nowatorskim i nieszablonowym.

Na poziomie LSR innowacyjno$¢ rozumiana jest jako wdrozenie nowego na danym obszarze lub znaczaco
udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejacych lokalnych zasobéw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spofecznych (kontekst lokalny,
sposob zaangazowania lokalnej spotecznosci).

W kryteriach innowacyjnos$é zostata ujeta w wymiarze terytorialnym tj. ukazujacym oryginalne, nowatorskie,
niespotykane podejscie projektu realizowanego w skali jednej gminy badz catego obszaru LSR.

Ocena innowacyjnosci bedzie odpowiadata zdefiniowanym wymiarom. W najwigkszym stopniu premiowane
(2 punkty) beda projekty wykazujgce innowacyjnos¢ w skali catego obszaru LSR. Projektodawcy, ktorzy wykaza
innowacyjnoé¢ projektu dla obszaru jednej gminy otrzymajg 1 punkt. Projekty, ktore nie bedg wskazywaty na ich
innowacyjny charakter nie otrzymaja w ramach tego kryterium zadnych punktow.

7.4 Informacja o ewentualnej realizacji projektéw grantowych, w tym projektow
obejmujgcych przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi (smart village) i/lub operacji
wtasnych i/lub operacji realizowanych w partnerstwie z partnerami spoza obszaru danej
LSR.

W ramach realizacji LSR przewiduje sie mozliwos$¢ realizacji projektéw grantowych oraz operacji wtasnych LGD
(planowana wstepnie tylko jedna operacja wtasna, obejmujaca przedsigwzigcie P.1.1.)

Projekt grantowy to sposob realizacji wsparcia przypisany przedsiewzigciom, ktérych realizacja bedzie
podejmowana przede wszystkim przez organizacje pozarzadowe, a tematyka podejmowanych dziatan skupia sig
wokoto wsparcia aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkaficow zwrdéconych w strong animowania lokalnych
spotecznoéci i budowania wzajemnych relacji sasiedzkich, wspierania inicjatyw lokalnych (m.in. wydarzania
sportowe, rekreacyjne, kulturalne) oraz zespotéw, artystow czy podmiotow promujacych dziedzictwo kulturowe.
Dotyczy-wiec przedsiewzigé: P.1.3. i P.2.6. oraz (jako jeden z moiliwych sposobdw realizacji) takze P.1.1., P.2.5.
iP.3.4.




Decyzja co do realizacji operacji wiasnej zostanie podjeta na etapie wdrazania LSR. Przedsiewziecie P.1.1. polega¢
ma na rozwijaniu infrastruktury stuzgcej rekreacji lub integracji mieszkaricéw — kreowanie przestrzeni sgsiedzkich,
tworzenie nowej infrastruktury w tym jej wyposazenie (np. obiekty sportowe: sitownie plenerowe, boiska; szlaki
turystyczne; obiekty kultury; zielone tereny urzadzone, skwery, place). Charakter takich dziatan, wymagajacy bardzo
dobrej koordynacji w przestrzeni, rozpoznania oczekiwan mieszkafcow, rozpoznania dostepnosci i stanu istniejgcej
infrastruktury, a takze kosztochtonno$¢ — uzasadniaja decyzje o rezygnacji z formuly konkursowej i zastapienie jej
formutg pozwalajaca na bardziej strategiczne podejscie.

W ramach realizacji LSR nie przewiduje sie operacji polegajgcych na przygotowaniu koncepcji inteligentnej wsi
(smart village), ani operacji realizowanych w partnerstwie z podmiotami spoza obszaru LSR.




Rozdziat VIII Plan dziatania

Harmonogram osiggania celdw i wskaznikéw wyznaczonych w LSR (zgodnie z wytycznymi do opracowania LSR)
obejmuije lata 2024-2029, przy czym realizacja trzech celéw zawartych w Strategii przewidziana jest do korica 2028
roku. W Zataczniku 2 znajduje sie szczegotowy harmonogram realizacji celow. W niniejszym rozdziale przedstawiono
krotka charakterystyke przyjetego harmonogramu osiggania zatozonych celéw i wskaznikéw okreslajacy czas
realizacji kluczowych efektéw wdrazania LSR. Dodatkowo opisano przewidziane w harmonogramie realizacji

kamienie milowe dla LSR.

Cel 1. Podnoszenie dostepnosci atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkancow
i turystéw — wedtug przyjetego harmonogramu wskazany cel jest przewidziany do realizacji do 2026 roku.
W ramach Celu 1. planowane sg cztery przedsiewziecia, ktdrych realizacja obejmuje okres 2025-2026 i s3 to:

—  P.1.1. Rozwdj infrastruktury stuigcej rekreacji lub integracji mieszkancow — kreowanie przestrzeni
sasiedzkich, tworzenie nowej infrastruktury w tym jej wyposazenie (np. obiekty sportowe: sitownie
plenerowe, boiska; szlaki turystyczne; obiekty kultury; zielone tereny urzadzone, skwery, place) -
realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie wskaznikdéw produktu i rezultatu planowane s3 na lata 2025-
2026.

e Wskainik produktu to: Liczba przestrzenifinfrastruktury (nowej oraz wyposazonej) stuzqcych
rekreacji lub integracji mieszkaricéw, ktérego warto$¢ docelowa wynosi 2 sztuki (po 1 sztuce dla
roku 2025 i 2026).

e Wskaznik rezultatu to: W.1.1 R.41PR - tgczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR, ktory
zostat wyznaczony na poziomie 1000 oséb (po 500 oséb dla roku 2025 i 2026).

—  P.1.2. Modernizacja lub wyposaienie istniejacej infrastruktury kultury oraz obiektéw turystycznych,
realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane sg na rok 2025.

e Wskazniki produktu to:
1) RCO 77 - liczba obiektow kulturalnych i turystycznych objetych wsparciem.

e Wskainik rezultatu to: W.1.2 (1) RCR 77 - liczba os6b odwiedzajgcych obiekty kulturalne i
turystyczne objete wsparciem, ktory zostat wyznaczony na poziomie 1000 osob.

— P.1.3. Wspieranie przedsiewzie¢ rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturainych i in.
kierowanych do réznych grup wiekowych poprzez ich organizacje, a takze zakup wyposazenia (imprezy,
cykliczne zajecia, wyktady, warsztaty itp.), w tym oferty bazujacej na lokalnych potencjatach - realizacja
przedsiewzigcia oraz osiggniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane sg na lata 2025-2026.

e Wskainiki produktu to:

1) Liczba wspartych przedsiewziec¢ rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnych
iin., w tym dedykowanych seniorom oraz osobom do 25 r.z., ktérego warto$¢ docelowa
wynosi 10 sztuk (po 5 sztuk dla roku 2025 i 2026).

e Wskaznik rezultatu to: W.1.3 (1) R.41PR - tgczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR, ktory
zostat wyznaczony na poziomie 1000 os6b, ktéry zostat wyznaczony na poziomie 500 0séb (po 250
osob dla roku 2025 i 2026).
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— P.1.4. Wzmacnianie lokalnej przedsiebiorczosci — wsparcie dla nowych dziatalnosci gospodarczych —
realizacja przedsigwzigcia oraz osiggniecie wskaznikow produktu i rezultatu planowane sg na lata 2025-
2026.

e  Wskazniki produktu to:

1) Liczba operacji polegajgcych na utworzeniu nowej dziatalnosci gospodarczej, ktérego
wartos¢ docelowa wynosi 4 sztuki. Wskaznik ten ma zostac osiggniety w 2025 roku.

® Wskainik rezultatu to: W.1.4 (1) R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektéw WPR, ktory zostat wyznaczony na
poziomie 6 sztuk utworzonych miejsc pracy (4 dla 2025 i 2 dla 2026 roku).

— P.1.5. Wzmacnianie lokalnej przedsiebiorczoéci — wsparcie dla rozwoju istniejacych  dziatalnoéci
gospodarczych. - realizacja przedsiewziecia oraz osiagniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane
sq na lata 2025-2026.

e  Wskazniki produktu to:

1) Liczba operacji polegajqcych na rozwoju istniejqcego przedsiebiorstwa, ktérego wartoéé
docelowa wynosi 2 sztuki. Wskaznik ten ma zosta¢ osiggniety w 2026 roku.

® Wskainik rezultatu to: W.1.4 (1) R.37 Wazrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektéw WPR, ktéry zostat wyznaczony na
poziomie 6 sztuk utworzonych miejsc pracy (4 dla 2025 i 2 dla 2026 rokuy).

Cel 2. Wzmacnianie swiadomosci obywatelskiej i tozsamosci lokalnej na terenie LGD — wedtug przyjetego
harmonogramu wskazany cel jest przewidziany do realizacji do 2027 roku. W ramach Celu 2. planowane jest szesc
przedsiewziec, ktorych realizacja obejmuje okres 2025-2027 i 53 to:

— P.2.1. Ochrona zabytkéw wraz z ich otoczeniem - realizacja prac umotzliwiajacych zachowanie
dotychczasowych funkcji zabytkow, a takze stuzacych nadaniu im nowych funkcji uzytkowych — realizacja
przedsigwzigcia oraz osiagniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane sg na rok 2025.

e Wskazniki produktu to:

1) PLRO139 - Liczba zabytkéw nieruchomych objetych wsparciem, ktérego wartoséé¢ docelowa
wynosi 1 sztuke, ktérego wartos¢ docelowa wynosi 1 sztuke.

e Wskainik rezultatu to: W.2.1 RCR 77 - liczba oséb odwiedzajqcych obiekty kulturalne i turystyczne
objete wsparciem, ktéry zostat wyznaczony na poziomie 2000 oséb.

— P.2.2. Renowacja obiektdw i przestrzeni waznych lokalnie dla mieszkancéw, np. kapliczek, miejsc pamieci
- realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane sg na rok 2026.

® Wskainik produktu to: Liczba obiektéw i przestrzeni objetych wsparciem, ktérego wartosé
docelowa wynosi 2 sztuki.

* Wskazinik rezultatu to: W.2.2 R.41PR - tqczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparc:u z WPR, ktory
zostat wyznaczony na poziomie 1000 oséb. d
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—  P.2.3. Ochrona waloréw przyrodniczych i krajobrazowych —programy podnoszace $wiadomosci
ekologiczna, np. w zakresie zrownowazonego gospodarowania zasobami, zielonej gospodarki, ochrony
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi — realizacja przedsigwzigcia oraz osiggniecie
wskaznikow produktu i rezultatu planowane sg na rok 2026.

e Wskazniki produktu to:

1) Liczba zrealizowanych programow podnoszqcych swiadomosc ekologiczng mieszkancow
LGD, ktoérego wartos¢ docelowa wynosi 1 sztuke.

e Wskaznik rezultatu to: W.2.3 (1) R.27 Realizacja celow srodowiskowych lub klimatycznych poprzez
inwestycje na obszarach wiejskich: liczba operacji przyczyniajqcych sie do realizacji na obszarach
wiejskich celéw w zakresie zréwnowazenia srodowiskowego oraz osiggniecia celow w dziedzinie
tagodzenia zmiany klimatu i przystosowania do niej, ktéry zostat wyznaczony na poziomie 2
operacji.

|

P.2.4. Podniesienie poziomu estetyki przestrzeni / przestrzeni publicznych — realizacja przedsiewziecia
oraz osiagniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane sg na rok 2026.

e Wskaznik produktu to: Liczba przestrzeni objetych wsparciem w zakresie podniesienia poziomu
estetyki przestrzeni publicznych, ktérego wartoé¢ docelowa wynosi 2 sztuki.

e Wskaznik rezultatu to: W.2.4 R.41PR - tgczenie obszaréw wigjskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR, ktory
zostat wyznaczony na poziomie 1000 0s6b.

—  P.2.5. Wspieranie aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkaricow ukierunkowanych na animowanie
lokalnych spotecznosci i budowanie relacji sasiedzkich (partnerskie samoorganizowanie sie spotecznosci,
kreowanie lokalnych lideréw na obszarze LGD) — realizacja przedsiewzigecia oraz osiggniecie wskaznikow
produktu i rezultatu planowane sg na lata 2026-2027.

e Wskaznik produktu to: Liczba inicjatyw ukierunkowanych na animowanie lokalnych spotecznosci
i budowanie relacji sqgsiedzkich, ktére otrzymaty wsparcie, ktérego wartos¢ docelowa wynosi 10
sztuk (po 5 sztuk dla roku 2026 i 2027).

e Wskaznik rezultatu to: W.2.5 R.41PR - tqczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR, ktory
zostat wyznaczony na poziomie 250 0s6b (po 125 oséb dla roku 2026 i 2027).

—  P.2.6. Wsparcie lokalnych zespotéw/artystéw/podmiotéw promujacych dziedzictwo kulturowe — zakup
takich elementéw jak wyposazenie, stroje, instrumenty, sprzet, rekwizyty itp. —realizacja przedsigwziecia
oraz osiagniecie wskaznikéw produktu i rezultatu planowane s3 na lata 2026-2027.

e Wskaznik produktu to: Liczba operacji obejmujgcych wyposazenie podmiotéw promujgcych
dziedzictwo kulturowe, ktérego wartoéé docelowa wynosi 10 sztuk (po 5 sztuk dla roku 2026 i 2027).

e Wskaznik rezultatu to: W.2.6 R.41PR - tgczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci
wiejskiej korzystajgcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR, ktory
zostat wyznaczony na poziomie 250 0s6b (po 125 oséb dla roku 2026 i 2027).

Cel 3. Zwiekszanie aktywnosci spotecznej i przedsigbiorczej mieszkancow, ze szczegdlnymi uwzglednieniem
potrzeb oséb w niekorzystnej sytuacji — wedtug przyjetego harmonogramu wskazany cel jest przewidziany do
realizacji do 2028 roku. W ramach Celu 1. planowane s3 cztery przedsiewziecia, ktorych realizacja obejmuje okres
2025-2028 i sg to:




P.3.1. Poprawa bazy wsparcia opiekuriczego - rozwijanie infrastruktury spotecznej dedykowanej dzieciom
i/lub seniorom - realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie wskaZznikow produktu i rezultatu planowane 53
na rok 2025.

e Wskainik produktu to: PLKCOO2 - liczba osob objetych ustugami Swiadczonymi w spofecznosci
lokalnej w programie, ktérego wartosé¢ docelowa wynosi 100 0s6b.

®  Wskaznik rezultatu to: W.3.1 PLKCRO2- liczba utworzonych miejsc swiadczenia ustug w spofecznosci
lokalnej, ktéry zostat wyznaczony na poziomie 2 utworzonych miejsc $wiadczenia ustug.

P.3.2. Zwigkszenie dostepnosci ustug opiekunczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla nowych
podmiotéw gospodarczych. - realizacja przedsigwzigcia oraz osiggniecie wskaznikdéw produktu i rezultatu
planowane s3 na rok 2027.

e Wskazniki produktu to:

1) Liczba operacji polegajgcych na utworzeniu nowej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej
Zrealizacjq ustug opiekuriczych, rehabilitacyjnych, ktorego wartos¢ docelowa wynosi 2
sztuki.

e WskazZnik rezultatu to: W.3.2 (1) R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektéw WPR, ktéry zostat wyznaczony na
poziomie 3 utworzone miejsca pracy.

P.3.3. Zwigkszenie dostepnosci ustug opiekunczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla rozwoju
istniejgcych podmiotéw. — realizacja przedsigwzigcia oraz osiggniecie wskaznikéw produktu i rezultatu
planowane sg na rok 2027.

e Wskazniki produktu to:

1) Liczba operacji polegajgcych na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa zwigzanego
z realizacjq ustug opiekuriczych, rehabilitacyjnych, ktérego wartos¢ docelowa wynosi 1
sztuke.

e WskazZnik rezultatu to: W.3.2 (1) R.37 Wizrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektéw WPR, ktory zostat wyznaczony na
poziomie 3 utworzone miejsca pracy.

P.3.4. Poszerzanie oferty wspierajacej podnoszenie kwalifikacji zawodowych (szkolenia) dla
absolwentéw, kobiet, oséb z niepetnosprawnoéciami — realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie
wskaznikow produktu i rezultatu planowane sg na lata 2027-2028.

® Wskainik produktu to: Liczba operacji zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych,
kierowanych do 0s6b do 25 r.7., kobiet, 0séb z niepetnosprawnosciami, ktérego wartos¢ docelowa
wynosi 10 sztuk (po 5 sztuk dla roku 2027 i 2028).

e Wskainik rezultatu to: W.3.3 R.1PR Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i innowacjom: liczba
0sOb korzystajgcych z doradztwa, szkoler, wymiany wiedzy lub biorgcych udziat w grupach
operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach WPR, by
zwigkszyc zréwnowazonq efektywnos¢ gospodarczq, spoteczng, srodowiskowq, klimatyczng i w
zakresie gospodarowania zasobami, ktéry zostat wyznaczony na poziomie 50 oséb (po 25 osdb dla
roku 2027 i 2028).
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P.3.5. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem poprzez: wsparcie dla
nowych dziatalnosci gospodarczych podejmowanych przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z
niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace zatrudnienia lub wsparcie dla nowych dziatalnosci
gospodarczych, w ktérych odbiorcami bedg osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami,
kobiety) iosoby poszukujace zatrudnienia. — realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie wskaZnikow
produktu i rezultatu planowane sg na lata 2027-2028.

e  Wskazniki produktu to:

1) Liczba operacji polegajgcych na utworzeniu nowej dziatalnosci gospodarczej prowadzonych
przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety), ktorego
wartos¢ docelowa wynosi 2 sztuki. Wskaznik ten ma zostac osiggniety w 2027 roku.

e Wskainik rezultatu to: W.3.4 (1) R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektow WPR, ktéry zostat wyznaczony na
poziomie 3 utworzone miejsca pracy (2 dla 2027 i 1 dla 2028 roku).

P.3.6. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spofecznej oséb zagrozonych wykluczeniem poprzez rozwdj
istniejgcych dziatalnosci gospodarczych prowadzonych przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z
niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujgce zatrudnienia Ilub rozwdj istniejgcych dziatalnosci
gospodarczych, w ktérych odbiorcami sa/beda osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnoéciami,
kobiety) i osoby poszukujgce zatrudnienia. — realizacja przedsiewziecia oraz osiggniecie wskaznikow produktu
i rezultatu planowane sg na lata 2027-2028.

e  Wskazniki produktu to:

1) Liczba operacji polegajgcych na wsparciu istniejgcych przedsiebiorstw, ktdrych odbiorcami
sg/bedqg osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety), ktérego
wartos¢ docelowa wynosi 1 sztuke. Wskaznik ten ma zostac osiggniety w 2028 roku.

o  Wskainik rezultatu to: W.3.4 (1) R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy objete wsparcie w ramach projektow WPR, ktoéry zostat wyznaczony na
poziomie 3 utworzone miejsca pracy (2 dla 2027 i 1 dla 2028 roku).

Dla okreslenia postepu w realizacji LSR, w kontekscie realizacji przedsiewzie¢ finansowanych z poszczegoinych
programoéw, zostaty przyjete nastepujace kamienie milowe:

dla programu PS WPR:

1.

30 czerwca 2026 rok — wartos¢ 40%.

2. 31 grudnia 2027 rok — wartosc 80%.

dla program FEM:

1.

2.

31 grudnia 2026 rok — wartosc 80%
31 grudnia 2028 rok — wartos¢ 100%.

Zaréwno Plan dziatania LSR - Zatgcznik nr 2 dla LSR, jak i Plan finansowy LSR - Zataczniku nr 4, uwzgledniajg wskazane
kamienne milowe i sg zgodne z ich zaleceniami.
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Rozdziat IX Plan finansowy LSR

LSR to strategia wielofunduszowa. Budzet zostat przygotowany zgodnie z wytycznymi, z podziatem sSrodkéw na
zakresy wsparcia oraz zrédfa finansowania. Planowana wysokos$¢ érodkéw na wdrazanie LSR i zarzgdzanie LSR
wynosi 4 241 631 EUR (wdrazanie LSR: 3 561 221 EUR, zarzadzanie LSR: 680 410 EUR). Bezposrednie irddio
finansowania LSR stanowia fundusze EFSI (fundusze w ramach RLKS w formule bezposredniej): EFFROW (PS WPR),
EFRR, EFS+. Wskazane irédfa finasowania przedsiewzie¢ sg scisle powigzane w zatoZzonymi w LSR celami,
odpowiadajac ich charakterowi oraz zakresowi przedsiewzie¢ jakie obejmuja. Formularz przedstawiajacy budiet
LSR w podziale na poszczegélne fundusze EFSI i zakresy wsparcia zostat zamieszczony w Zatgczniku nr 3: Budzet LSR.
Natomiast formularz wykazujacy wykorzystanie zakontraktowanych $rodkéw w podziale na poszczegélne
fundusze i lata zostat zamieszczony w Zatgczniku nr 4: Plan wykorzystania budzetu LSR.

W ramach LSR wyznaczono 3 cele, w ramach ktérych przewidziano do realizacji tacznie 14 przedsiewzie¢. Wysokosé
i dystrybucja $rodkéw na poszczegdline cele i przedsiewziecia uwzglednia priorytety mieszkaricdw i przedstawicieli
sektora spotecznego, publicznego i gospodarczego zebrane podczas dziatan partycypacyjnych (m.in. ankieta online,
dwie tury spotkari gminnych). Szczegdtowe koszty poszczegéinych przedsiewzie¢ (w EUR) zostaty umieszczone
w formularzu stanowigcym Zatqcznik nr 1: Cele i przedsiewziecia.

Zrédto finansowania EFFROW (PS WPR) przewidziano w ramach kazdego celu okreslonego dla LSR, a zakres
wsparcia dotyczy¢ bedzie facznie 11 przedsiewzigciom zgodnym z politykg PS WPR. W ramach celu 1 »~Podnoszenie
dostegpnosci atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkaricow i turystéw” z tego funduszu
zaktada sie realizacje nastepujacych przedsiewzieé: P.1.1. Rozwdj infrastruktury stuzacej rekreacji lub integracji
mieszkancow — kreowanie przestrzeni sgsiedzkich, tworzenie nowej infrastruktury w tym jej wyposazenie (np.
obiekty sportowe: sitownie plenerowe, boiska; szlaki turystyczne; obiekty kultury; zielone tereny urzgdzone,
skwery, place, P.1.3. Wspieranie przedsiewzie¢ rekreacyjnych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnych i in.
kierowanych do réznych grup wiekowych poprzez ich organizacje, a takze zakup wyposazenia (imprezy, cykliczne
zajecia, wyktady, warsztaty itp.), w tym oferty bazujacej na lokalnych potencjatach, P.1.4. Wzmacnianie lokalnej
przedsigbiorczoéci - wsparcie dla nowych dziatalnosci gospodarczych, P.1.5. Wzmacnianie lokalnej
przedsigbiorczosci — wsparcie dla rozwoju istniejacych dziatalnoéci gospodarczych. Z kolei w ramach celu 2
»Wzmacnianie $wiadomosci obywatelskiej i tozsamosci lokalnej na terenie LGD” przewidziano do realizacji 5
przedsigwzigC: P.2.2 Renowacja obiektéw i przestrzeni waznych lokalnie dla mieszkaficow, np. kapliczek, miejsc
pamigci, P.2.3 Ochrona waloréw przyrodniczych i krajobrazowych, programy podnoszgce swiadomosci ekologiczna,
np. w zakresie zréwnowazonego gospodarowania zasobami, zielonej gospodarki, ochrony dziedzictwa kulturowego
i przyrodniczego polskiej wsi, P.2.4 Podniesienie poziomu estetyki przestrzeni / przestrzeni publicznych, P.2.5
Wspieranie aktywnosci i oddolnych inicjatyw mieszkancow ukierunkowanych na animowanie lokalnych
spotecznosci i budowanie relacji sgsiedzkich (partnerskie samoorganizowanie sig spotecznosci, kreowanie lokalnych
lideréw na obszarze LGD), P.2.6 Wsparcie lokalnych zespotéw/artystow/podmiotéw promujacych dziedzictwo
kulturowe — zakup takich elementéw jak wyposazenie, stroje, instrumenty, sprzet, rekwizyty itp. W przypadku celu
3 ,Zwigkszanie aktywnosci spotecznej i przedsiebiorczej mieszkaricéw, ze szczegblnymi uwzglednieniem potrzeb
0sOb w niekorzystnej sytuacji)” do tego funduszu przypisano 3 przedsigwzigcia: P.3.2. Zwiekszenie dostepnosci
ustug opiekunczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla nowych podmiotéw gospodarczych, P.3.3.
Zwigkszenie dostepnosci ustug opiekunczych i fizjoterapeutycznych poprzez wsparcie dla rozwoju podmiotéw P.3.4.
Poszerzanie oferty wspierajgcej podnoszenie kwalifikacji zawodowych (szkolenia) dla absolwentéw, kobiet, osob
z niepetnosprawnosciami, P.3.5. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem
poprzez: wsparcie dla nowych dziatalnoéci gospodarczych podejmowanych przez osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z
niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace zatrudnienia lub wsparcie dla nowych dziatalnosci gospodarczych, w
ktorych odbiorcami beda osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace
zatrudnienia, P.3.6. Wspieranie aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem poprzez rozwoj
istniejacych  dziatalnosci  gospodarczych  prowadzonych przez osoby w niekorzystnej sytuacji’ g (osoby [ z
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niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace zatrudnienia lub rozwdj istniejgcych dziatalnosci gospodarczych, w
ktérych odbiorcami sa/beda osoby w niekorzystnej sytuacji (osoby z niepetnosprawnosciami, kobiety) i osoby poszukujace
zatrudnienia. W okresie realizacji LSR fundusze z tego Zrodta zostang wykorzystane w latach 2024-2029 w tacznej
wartosci 3 062 500 EUR (na wdrazanie LSR: 2 500 000 EUR, na zarzadzania LSR 562 500 EUR).

Zrédto finasowania EFRR zatozono do wykorzystania w ramach dwoch celéw. W ramach celu 1 ,Podnoszenie
dostepnosci atrakcyjnej oferty czasu wolnego dostosowanej do potrzeb mieszkafcow i turystow” dotyczy to
jednego przedsiewziecia P.1.2. Modernizacja lub wyposazenie istniejgcej infrastruktury rekreacyjnej, kultury oraz
obiektdw turystycznych. Dla celu 2 ,,Wzmacnianie $wiadomosci obywatelskiej i tozsamosci lokalnej na terenie LGD”
takze przewidziano 1 przedsiewziecie przypisane do tego funduszu: P.2.1 Ochrona zabytkéw wraz z ich otoczeniem
— realizacja prac umoiliwiajgcych zachowanie dotychczasowych funkcji zabytkdw, a takze stuzgcych nadaniu im
nowych funkcji uzytkowych. W okresie realizacji LSR fundusze z tego Zrodta zostang wykorzystane w latach 2024-
2029 w tacznej wartoséci 786 089 EUR (wdrazanie LSR: 727 134 EUR, zarzadzanie LSR 58 955 EUR).

Zrédto finasowania EFS+ przewidziano dla realizacji celu 3 ,Budowanie aktywnej spotecznie i zawodowo
spotecznosci lokalnej LGD” w przypadku jednego przedsiewziecia: P.3.1. Poprawa bazy wsparcia opiekunczego -
rozwijanie infrastruktury spotecznej dedykowanej dzieciom i/lub seniorom. W okresie realizacji LSR fundusze z tego
zroédta zostang wykorzystane w latach 2024-2029 w tacznej wartosci 393 042 EUR (wdrazanie LSR: 334 087,
zarzadzanie LSR: 58 955 EUR).
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Rozdziat X Monitoring i ewaluacja

10.1 Zasady dokonywania monitoringu LSR

Lokalna Strategia Rozwoju bedzie podlegata biezacemu monitoringowi polegajgcemu na stalym zbieraniu
i analizowaniu danych i informacji niezbednych do weryfikacji stopnia osigganych celéw oraz realizowanych
przedsigwzig¢ w ramach LSR. Dodatkowo monitoringiem objete zostang takze rézne aspekty funkcjonowania LGD
jako organizacji odpowiadajacej za wdrozenie LSR. Elementy jakie zostang poddane monitoringowi mozna podzieli¢
na trzy zasadnicze obszary:

a) rzeczowa realizacia LSR, w tym: zgodno$é¢ wdrazania LSR z zatozonym harmonogramem, stopieri realizacji
osigganych wskaznikéw produktdw i rezultatéw dla poszczegdinych operacji, iloé¢ i zakres przedsiewzie¢ itp.
Czas pomiaru: na biezqgco w catym okresie wdrazania LSR;

Okres pomiaru: 2023 — 2027

b) finansowa realizacja LSR: poziom wykonania budZetu; stopien wykorzystania funduszy; poziom
zakontraktowania $rodkéw przewidzianych w LSR; stopien wydatkowania $rodkéw na poszczegolne operacje
i dziatania wiasne itp.
Czas pomiaru: co kwartat w catym okresie wdrazania LSR;
Okres pomiaru: kwartat poprzedzajqcy

c) funkcjonowanie LGD: jakos¢ stosowanych procedur wyboru operacji, sytuacja finansowa LGD (monitoring
pfatnosci, biezacej ptynnoséci LGD i in.), liczba podejmowanych dziatan na rzecz aktywizacji spotecznoséci
lokalnych, liczba dziatari promujacych LGD i obszar LGD , Powiatu Wielickiego”.

Czas pomiaru: co kwartat w calym okresie wdrazania LSR;

Okres pomiaru: kwartaf poprzedzajgcy

Na potrzeby monitoringu LSR wykorzystane zostang réine metody zbierania danych, zaréwno ilosciowych jak
i jakosciowych. Beda to m.in.:

e dokumentacja powstata w ramach poszczegéinych naboréw i konkursow;

e zestawienia podpisanych umodw;

e zestawienia zakontraktowanych srodkdw;

e zestawienia wykonanych operacji finansowych w ramach poszczegdlnych operacji i przedsiewzie¢;

® sprawozdania beneficjentéw ze stopnia realizacji przedsiewziecia i osigganych wskaznikow;

e listy obecnosci na spotkaniach, szkoleniach;

e kontrole realizacji projektéw na miejscu;

® wywiady/sondaze z beneficjentami i uczestnikami projektéw realizowanych w ramach LSR.

Sposéb monitorowania bedzie uzgodniony z beneficjentami i bedzie w petni jawny. Efektem monitoringu bedzie
posiadanie przez LGD zbiorczej (sprawozdanie roczne) i biezacej informaciji (informacje kwartalne) pozwalajacej na
rzetelng oceng postepu w realizacji zatozen i celéw okre$lonych w LSR, a takze ocene sprawnosci funkcjonowania
LGD i stosowanych procedur wyboru i wdrazania strategii. Ponadto pozwoli takze na podejmowanie dziatan
zaradczych w sytuacji wystgpienia ryzyka badz jego wysokiego prawdopodobieristwa niezrealizowania zatozonego
planu.

10.2 Zasady dokonywania ewaluacji LSR

Lokalna Strategia Rozwoju bedzie podlegata takie procesowi ewaluacji, ktérej nadrzednym celem bedzie ocena
efektywnosci i skutecznosci dziatan zwiazanych z wdrozeniem LSR oraz weryfikacja okreslonych celéw z punktu
widzenia przyjetych kryteridw i czynnikéw zewnetrznych wptywajacych na stopieri osiaggnigcia zaktadanej zmiany




rozwojowej. Podobnie jak w odniesieniu do monitoringu, ewaluacji podlegac bedzie zarowno efekty wdrazania LSR,
jak i funkcjonowanie LGD m.in.:

Ewaluacja LSR (przyktadowe elementy)

Ewaluacja LGD (przykiadowe elementy)

ocena stopnia realizacji celow i wskaznikéw LSR;
ocena stopnia realizacji wybranych operacji;
ocena stopnia wykorzystania budzetu
i poziomu wydatkowanych $rodkdw na
poszczegolne operacje i dziatania wiasne;

ocena efektdéw osiggnietych w wyniku wdroZenia
LSR w kontekscie potrzeb i problemow obszaru
LGDiin,;

ocena jakosci stosowanych procedur
i kryteriow wyboru operacji;

efektywno$¢ i jako$¢ pracy Biura LGD i organow
LGD;

ocena jakosci $wiadczonych ustug przez Biuro LGD
i organy LGD;

ocena dziatann i operacji wtasnych realizowanych
przez LGD;

ocena jakosci stosowanych procedur wyboru
operacji, wdrazania LSR;

- wykorzystania budzetu i efektywnosc | —
wydatkowanych s$rodkéw na podjete dziatania,

operacje, granty. - efektywnos$c dziatan aktywizujacych
i promujacych podejmowanych przez LGD;
- efektywnos¢  wspotpracy miedzyregionalnej

i miedzynarodowej.

W ramach ewaluacji wdrazania LSR i funkcjonowania LGD zastosowane zostana nastgpujgce kryteria ewaluacyjne:

1. adekwatnos¢ — w jakim stopniu przyjete cele w LSR odpowiadaja zidentyfikowanym problemom na
obszarze LGD i realnym potrzebom beneficjentéw?
2. efektywnos$¢ — ocena poziomu ekonomicznosci projektu, czy naktady nie sa bardziej kosztowne niz

rezultaty?

3. skutecznosc¢ — w jakim stopniu cele LSR zostaty osiagniete? czy dzigki wdrozeniu LSR osiggnigto zatozong
zmiane?

4. uzytecznos¢ — jaki jest stopien zaspokojenia potrzeb lokalnych beneficjentow poprzez uzyskane rezultaty
i efekty LSR?

5. trwafoéé — na ile osiagniete efekty sg trwate, czy moga trwac¢ do zakoriczenia finansowania i po jego
zaprzestaniu?

Ewaluacja LSR i funkcjonowania LGD zostanie przeprowadzona dwukrotnie:
e ewaluacja posrednia, przeprowadzona w pierwszym potroczu 2026 r., obejmujaca swoim zasiggiem okres:
2023 -2025;
e ewaluacja koficowa przeprowadzana po zakoficzeniu wdrazania LSR w drugim pétroczu 2027 r., obejmujaca

swoim zasiegiem okres: 2023-2027.

Przyjete na potrzeby ewaluacji techniki badawcze zapewniajg uzyskanie kompleksowej
i petnej informacji pozwalajacej na rzetelng ocene efektéw wdrazanej LSR. Beda to za rowno metody polegajace na
analizie dokumentéw, procedur, sprawozdan powstatych w ramach i na potrzeby realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju (np. dokumentacja konkursowa i aplikacyjna; procedury i kryteria wyboru operacji, sprawozdania

z monitoringu itp.). jak réwniez w ramach ewaluacji przewidziano wigczenie lokalnej spotecznosci poprzez

metody i

zastosowanie partycypacyjnych metod ewaluacji. Przeprowadzone zostang badania ankietowe/sondazowe wérod
mieszkaficow obszaru LGD w formie ankiety PAPl oraz ankiety zamieszczonej na stronie internetowej LGD.
Dodatkowo przeprowadzone zostang spotkania konsultacyjne w gminach czlonkowskich LGD z udziatem
przedstawicieli réznych sektoréw, branz, partneréw i mieszkancéw LGD. Podczas tych spotkar spotecznosc lokalna
bedzie oceniata nie tylko zrealizowane juz przedsiewziecia, ale takze bgdzie oceniata ich wptyw na obszar LGD oraz
aktywno$¢ i sprawno$¢ dziatania LGD i jego organdéw. W ewaluacje zaangazowani beda takie beneficjenci
i grantobiorcy, a takze organy LGD wigczone we wdrazanie LSR (pracownicy Biura LGD, Zarzad LGD, cztonkowie
LGD), z ktérymi przeprowadzone zostana wywiady indywidualne koncentrujace sig na ocenie wszystkich
zreallzowanych dziatarh w danym okresie ewaluacji oraz okreslenia ich wptywu na osiggnigcie celow za?ozonych

: /W/ T



w LSR. Waznym elementem tych badan bedzie takze uzyskanie oceny w zakresie sprawnosci, jakosci i skutecznosci
dziatania LGD i stosowania przez LGD procedur zwigzanych z wdrazaniem LSR.

W efekcie przeprowadzonych ewaluacji posredniej i koricowe] powstanie raport koricowy z ewaluacji, ktory
stanowic bedzie podstawe dla weryfikacji czy modyfikacji zatozen LSR i funkcjonowania LGD, przez Walne Zebranie
Cztonkdw. Raporty beda takze zamieszczone na stronie internetowej LGD , Powiatu Wielickiego” celem szerokiego
poinformowania spotecznosci lokalnej o wynikach ewaluacji LSR.

Sposéb wykorzystania wynikéw ewaluacji i monitoringu: podstawg do dokonywania oceny stopnia wdrazania LSR
oraz skutecznosci funkcjonowania LGD beda zaréwno raporty z biezacego monitoringu oraz raporty z ewaluaciji.
Whioski ptyngce z analizy raportéw monitoringowych i ewaluacyjnych bedg stuzyly wprowadzaniu koniecznych
zmian w zakresie:

* wdrazania LSR (np. planowanie terminéw naboréw, modyfikacja procedur wyboru operacji, weryfikacja
dziatari informacyjnych, dziatar aktywizujacych, weryfikacja wskaznikéw zatozonych w LSR) oraz

e funkcjonowania LGD (np. analiza wykonania budzetu, konieczno¢ modyfikacji zapiséw budzetowych,
zmiana alokacji, jakos¢ ustug swiadczonych przez LGD, efektywnos¢ pracy Biura LGD, dziatan aktywizujacych
i projektéw wspétpracy itp.).

Wyniki ewaluacji i monitoringu zostang réwniez wykorzystane w dziataniach informacyjnych LGD kierowanych do
mieszkancow obszaru — do tworzenia komunikatéw obrazujgcych stopiert wdrozenia LSR i osiggnietych efektow.
Tym samym monitoring i ewaluacja bedg petni¢ takze funkcje spoteczng, przyczyniajac sie do budowania
zrozumienia i poparcia spotecznego dla celéw i przedsiewzie¢ zatozonych w LSR.

Po opracowaniu raportéw z monitoringu - Zarzad a w przypadku raportéw z ewaluacji - Zespot ds. Ewaluacji
zobowigzany bedzie do przeanalizowania i przestawienia wynikéw Zarzadowi, ktéry podejmie decyzje o zakresie
ewentualnych zmian w odniesieniu do zasad i warunkéw wdrazania LSR i dziatania LGD koniecznych do
wprowadzenia celem zapewnienie osiagniecia zamierzen wskazanych w LSR. Zakres zmian ostatecznie bedzie
przyjmowany przez Walne Zebranie Cztonkdw.

Zasady monitoringu i ewaluacji wdrazania LSR oraz funkcjonowania LGD zostaly wypracowane przy wykorzystaniu
nastgpujacych partycypacyjnych metod tworzenia strategii:

* gminne spotkania informacyjno-konsultacyjne: oméwienie propozycji wskaznikéw do monitoringu, w tym
w kontekscie dotychczasowych doswiadczer oséb/podmiotéw korzystajgcych ze wsparcia w poprzedniej
perspektywie;

® spotkania wewnetrzne robocze i konsultacyjne z cztonkami Zarzadu LGD oraz pracownikami Biura LGD:
zakresy i obszary monitoringu i ewaluacji LSR i LGD; sposoby i metody ewaluacji; rodzaj i czas badan
ewaluacyjnych i dziatari monitoringowych;

e badanie ankietowe przedstawicieli instytucji, JST i podmiotéw dziatajgcych na terenie LGD: preferowane
sposoby komunikowania (zrédta informacji) na temat dziatalnoéci LGD.
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Zatgcznik 3 Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR
) Program/Fundusz Srodki ogétem
Zakres wsparcia
PS WPR EFRR* EFS+* (EUR)
Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. b 2 500 000 727 134 334 087 3561221
rozporzadzenia nr
2021/1060)
Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. c 562 500 58 955 58 955 680 410
rozporzadzenia nr
2021/1060)
Razem 3062 500 786 089 393042 4241631
* Wysokosc srodkéw danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza o wartosc
wktadu krajowego, ktorego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.
** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktérego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawi¢ wartosc,,0”.
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Zatgcznik 4 Plan wykorzystania budzetu LSR

$rodki zakontraktowane (w Euro) do:
31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029

fundusz kwota % kwota % kwota % kwota % kwota % kwota % kwota %
ogétem | wykorzysta ogotem wykorzysta ogoétem wykorzysta | ogétem wykorzysta ogétem | wykorzysta ogolem wykorzysta ogétem wykorzysta
(UE+ nia budzetu (UE+ nia budzetu (VE+ nia budzetu (UE+ nia budzetu (UE+ nia budzetu (UE+ nia budzetu (UE+ nia budzetu

krajowe) LSR krajowe) LSR krajowe) LSR krajowe) LSR krajowe) LSR krajowe) LSR krajowe) LSR
EFRROW 0,00 0,00% | 450000,00 18,00% | 550000,00 40,00% | 974488,00 78,98% | 425000,00 95,98% | 100512,00 100,00% 0,00 100,00%
EFS+ 0,00 0,00% | 334087,00 100,00% 0,00 100,00% 0,00 100,00% 0,00 100,00% 0,00 100,00%
EFRR 0,00 0,00% | 727134,00 100,00% 0,00 100,00% 0,00 100,00% 0,00 100,00% 0,00 100,00%
RAZEM 0,00 0,00% | 1511221,00 42,44% 974488,00 85,24% | 425000,00 97,18% | 100512,00 100,00% 0,00 100,00%
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